Zat. nr 1

do Zarzqdzenia nr SSA.021.5.2025
Prezesa Sqdu Rejonowego w Rypinie
z 20 lutego 2025 roku

SSA.1101.2.2025

PREZES SADU REJONOWEGO W RYPINIE
w dniu 20 lutego 2025 r.

ogtasza konkurs na wolne stanowisko asystenta sedziego - 1 etaty (peten

wymiar czasu pracy)
w Sadzie Rejonowym w Rypinie,
ul. Warszawska 42, 87-500 Rypin

I. Wymogi formalne: zgodnie z art. 155 § 2 Ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. - Prawo o ustroju
sadow powszechnych (tj. Dz.U.2024.334 ze zm.) na stanowisku asystenta sedziego

moze by¢ zatrudniony ten, kto:

—jest obywatelem Rzeczypospolitej Polskiej i korzysta z petni praw cywilnych

i obywatelskich,

—jest nieskazitelnego charakteru,

—ukonczyt wyzsze studia prawnicze w Polsce i uzyskat tytut magistra lub zagraniczne

uznane w Polsce,

—ukonczyt 23 lata.

Il. Wymagane dokumenty i oswiadczenia do zgtoszenia o przystgpieniu do konkursu:

zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwosci z dnia 14 pazdziernika 2013 r. w

sprawie przeprowadzania konkursu na stanowisko asystenta sedziego (tj.
Dz.U.2023.2106 ze zm.)

1) wtasnorecznie podpisany wniosek skierowany do Prezesa Sadu Rejonowego w

2)
3)

4)

8))

Rypinie o =zatrudnienie na stanowisku asystenta sedziego, z ewentualnym
wskazaniem numeru telefonu kontaktowego,

zyciorys oraz informacje o przebiegu kariery zawodowej,

oryginalny lub urzedowo poswiadczony odpis dokumentu potwierdzajacego
ukoniczenie studiéw wyziszych na kierunku prawo w Rzeczypospolitej Polskiej i
uzyskanie tytutu zawodowego magistra albo zaswiadczenie o zdanym egzaminie
magisterskim, albo oryginat lub urzedowo poswiadczony odpis dokumentu
potwierdzajgcego ukoriczenie zagranicznych studiow wyzszych na kierunku prawo
uznanych w Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie odrebnych przepisow;

aktualng fotografie zgodng z wymaganiami stosowanymi przy wydawaniu dowoddw
osobistych;

wiasnorecznie podpisane oswiadczenie, ze jest obywatelem Rzeczpospolitej Polskie;j i
korzysta z petni praw cywilnych i obywatelskich - zafgcznik Nr 1 do ogtoszenia o
konkursie;



6) wtasnorecznie podpisane oswiadczenie kandydata, iz nie byt karany za przestepstwo
lub przestepstwo skarbowe - zatgcznik Nr 1 do ogtoszenia o konkursie;

7) wiasnorecznie podpisane oswiadczenie kandydata, iz nie toczy sie przeciwko niemu
postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo
skarbowe - zafqcznik Nr 1 do ogtoszenia o konkursie;

8) witasnorecznie podpisana klauzula informacyjna w zakresie przetwarzania danych
osobowych dla oséb biorgcych udziat w procesie rekrutacji, wg wzoru stanowigcego
zatgcznik Nr 2 do niniejszego ogtoszenia;

9) wtasnorecznie podpisane oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych, wg. wzoru stanowigcego zafgcznik Nr 3 do
niniejszego ogtoszenia.

Do zgtoszenia kandydat moze dotaczy¢ dokumenty potwierdzajgce dodatkowe
kwalifikacje
i osiggniecia.

Kandydat sktada wymagane dokumenty opatrzone oznaczeniem konkursu
bezposrednio w siedzibie sgdu albo przesyta je za posrednictwem operatora pocztowego. W
przypadku przestania dokumentéw za posrednictwem operatora pocztowego za date ich
ztozenia uwaza sie date nadania przesytki w placéwce pocztowej operatora.

Przy sktadaniu dokumentéw nalezy powota¢ sie na nr referencyjny konkursu

SSA.1101.2.2025

Dokumenty nalezy ztozy¢ lub przesta¢ w terminie do 7 marca 2025 r. do
Samodzielnej Sekcji Administracyjnej Sadu Rejonowego w Rypinie, ul. Warszawska 42, 87-
500 Rypin, tel. 54 2802458 wew. 40. Dodatkowe informacje udzielane sg pod wskazanym
numerem telefonu.

Oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

Pierwszy etap konkursu odbedzie sie w dniu 10 kwietnia 2025 r. o godzinie 10.00

Konkurs sktada sie z trzech etapow:
1. Pierwszy etap - wstepna weryfikacja zgtoszen kandydatéw pod katem spetniania
wymogow formalnych przystgpienia do konkursu;
Kandydaci dopuszczeni do drugiego etapu konkursu zostang powiadomieni poprzez
ogtoszenie umieszczone na tablicy ogtoszen oraz na stronie BIP Sgdu Rejonowego w
Rypinie i www.rypin.sr.gov.pl nie podzniej niz na siedem dni przed terminem

rozpoczecia drugiego etatu konkursu
2. Drugi etap - test obejmujacy 36 pytan z zakresu prawa cywilnego i karnego oraz
postepowania cywilnego i karnego oraz praca pisemna na jeden z dwdch tematéw z
zakresu prawa cywilnego i prawa karnego, wybrany przez kandydata.
3. Trzeci etap - rozmowa kwalifikacyjna.
Planuje sie przeprowadzenie konkursu w budynku Sgdu Rejonowego w Rypinie, przy
ul. Warszawskiej 42, 87-500 Rypin, sala nr 11.



Prezes Sadu Rejonowego w Rypinie zastrzega, ze w przypadku zakwalifikowania do |l
etapu konkursu (czes¢ pisemna) duzej liczby kandydatow, z powodu ograniczen lokalowych
Sadu Rejonowego w Rypinie dopuszcza mozliwos¢ przeprowadzenia czesci pisemnej
konkursu poza budynkiem Sadu.

Termin, miejsce oraz godzina przeprowadzenia Il etapu konkursu (cze$¢ pisemna)
zostang wskazane ostatecznie w ogtoszeniu dotyczacym listy kandydatéw zakwalifikowanych
do Il etapu.

Jednoczesnie informuje, ze osoby zatrudnione na stanowisku asystenta sedziego w
Sadzie Rejonowym w Rypinie nie mogg odbywac aplikacji radcowskiej badz adwokackiej.
Po zakonczeniu konkursu dokumenty ztozone przez kandydatéw, ktérzy:
— zostang zakwalifikowani do zatrudnienia: bedga dotgczone do ich akt osobowych,
— zostang umieszczeni na liscie rezerwowej: przechowywane beda przez okres
obowigzywania tej listy, a nastepnie zostang komisyjnie zniszczone, jednak nie
wczesniej niz 3 miesigce od daty zakoriczenia procedury konkursowej,

— nie przejda pozytywnie procedury konkursowej zostang komisyjnie zniszczone po

uptywie 3 miesiecy od daty zakoriczenia procedury konkursowe;j.

Na wniosek osoby, ktéra zostata wpisang na liste rezerwowsg, lub nie przeszta
procedury konkursowej, dokumenty zostang odestane na wskazany we wniosku adres.
Whniosek mozna sktada¢ w terminie do 3 miesiecy od daty zakonczenia procedury
konkursowej.

PREZES
Sadu Rejonowego w Rypinie
Sedzia Ewa Knopisz-Motylewska

/dokument podpisany elektronicznie/



