………………..
         (data)

....................................................................

            (pieczęć pracodawcy)

    





POWIATOWY URZĄD PRACY 

W RYPINIE
               W załączeniu przedkładam zaświadczenie dotyczące zatrudnienia celem naliczenia dodatku aktywizacyjnego.


Stwierdza się, że Pan/i/ ........................................................., ur......................................   

zam. ............................................... jest zatrudniony od dnia ....................... do dnia ............

W/w przepracował od dnia ......................... do dnia .......................... i osiągnął wynagrodzenie w wysokości ....................... zł brutto za ten okres.

Urlop bezpłatny od dnia  ……………………… do dnia …………………………
Nieobecność nieusprawiedliwiona od dnia ………………..do dnia ……………..
Zaświadczenie wydaje się celem naliczenia dodatku aktywizacyjnego.

.........................................................    

                                                                                                              (pieczęć imienna pracodawcy i podpis)                   

Pouczenie 
Wypłata dodatku aktywizacyjnego następuje po dostarczeniu prawidłowo wypełnionego zaświadczenie w oryginale.

Uprawniony jest zobowiązany przed wypłatą poinformować urząd o ustaniu zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, przerwach w zatrudnieniu, zmianie pracodawcy,

Zaświadczenie należy przedłożyć w urzędzie do 10 dnia miesiąca następującego po miesiącu, za który przysługuje dodatek.
