Załącznik Nr 2

do Ogłoszenia o Konkursie z dnia 20 lutego 2025 r.

na wolne stanowisko asystenta sędziego 

 w Sądzie Rejonowym w Rypinie


Rypin., dnia ……………………….

INFORMACJA DOTYCZĄCA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH


Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE – dalej RODO, informuję, że: 

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Prezes Sądu Rejonowego w Rypinie. ul. Warszawska 42, 87-500  Rypin.
2) Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych (IOD), z którym może się Pani/Pan skontaktować w sprawach związanych z przetwarzaniem danych osobowych, realizowany jest za pośrednictwem adresu mailowego: 
iod@rpin.sr.gov.pl lub telefonicznie pod nr: 888-050-176
3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane są w celach związanych z:

a) przebiegiem procesu rekrutacji,  na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a, b, c  RODO i Kodeksu Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r., Ustawy prawo o ustroju sądów powszechnych oraz innych regulacji prawnych niezbędnych do prawidłowego realizowania obowiązków i praw organu zatrudniającego;
b) zapewnieniem bezpieczeństwa fizycznego, a także zabezpieczenia i ochrony interesów Sądu, urzędników i osób, których dane dotyczą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c  RODO, za pomocą takich środków jak m. in. : monitoring wizyjny, monitoring systemów informatycznych, rejestracja rozmów telefonicznych (zewnętrznych przychodzących).

4) Odbiorcą Pani/Pana danych osobowych są wyłącznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepisów prawa takich jak: Ministerstwo Sprawiedliwości, jednostki sądownictwa  powszechnego,  firmy ochrony osób i mienia, inne firmy wykonujące zlecenia Sądu.

5) Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane przez czas uregulowany w przepisach prawa; w Instrukcji Kancelaryjnej Sądu – Rzeczowym Wykazie Akt; zarządzeniach wewnętrznych Sądu -  w zależności od celu przetwarzania danych. Dane dostarczone przez osoby, które nie zostaną zatrudnione na stanowisko po okresie rekrutacji: w przypadku kwalifikacji na listę rezerwową - nie dłużej niż 3 miesiące po okresie obowiązywania listy; w pozostałych przypadkach: bez zbędnej zwłoki po 3 miesiącach od zakończenia procedury konkursowej.

6) Posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnięcia zgody na ich przetwarzanie w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody wyrażonej przed jej cofnięciem.

7) Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iż przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy RODO.

8) Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbędne, w związku z przepisami prawa,  dla celów związanych z prawidłową rekrutacją na stanowisko pracy.

9) Pani/ Pana dane nie będą przekazywane do Państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej.

10) Pani/Pana dane osobowe nie podlegają zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

	          Oświadczam, że zapoznałem/łam się

z powyższą informacją.

	………………………………………...……………………..

	data i czytelny podpis


PREZES


SĄDU REJONOWEGO


w Rypinie


ul. Warszawska 42


87-500 Rypin











