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Wstep

Monitoring zawodow deficytowych i1 nadwyzkowych jest jedng z metod obserwacji

1 analizy rynku pracy. Analiza ofert pracy w zestawieniu z wykazem bezrobotnych wedtug

zawodow pozwala okresli¢ zawody nadwyzkowe 1 deficytowe odnoszace si¢ do

zarejestrowanych 0sob bezrobotnych. Dane dotyczace struktury bezrobocia oraz ofert pracy
beda stanowily zrédto informacji do planowania dziatan w zakresie przeciwdziatania
bezrobociu, podnoszenia jakosci ustug posrednictwa pracy i1 poradnictwa zawodowego.

Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych to proces systematycznego

obserwowania zjawisk zachodzacych na rynku pracy dotyczacych ksztattowania popytu na

prace 1 podazy zasobdw pracy w przekroju terytorialno — zawodowym oraz formutowania na
tej podstawie ocen, wnioskéw i krotkotrwatych prognoz niezbednych dla prawidtowego
funkcjonowania systemow: szkolenia bezrobotnych oraz ksztalcenia zawodowego. Jest on
sporzadzany w oparciu o zalecenia metodyczne opracowane przez Departament Rynku Pracy

Ministerstwa Pracy 1 Polityki Spotecznej.

Zawod deficytowy definiuje si¢ jako zawod, na ktory wystepuje na rynku pracy wyzsze

zapotrzebowanie niz liczba poszukujacych pracy w tym zawodzie, natomiast zawo6d

nadwyzkowy oznacza zawdd, na ktdry wystepuje na rynku pracy mniejsze zapotrzebowanie
niz liczba o0s6b poszukujacych pracy w tym zawodzie.

W raporcie wykorzystano nastgpujgce mierniki tj.:

+ Srednia miesieczna nadwyzka (deficyt) podazy sily roboczej w danym zawodzie —
oznacza rdéznice miedzy S$rednig miesieczng liczbg zarejestrowanych bezrobotnych
w danym zawodzie w danym roku, a §rednig miesieczng liczba zgltoszonych ofert pracy
w okreslonym zawodzie w danym roku,

+ wskaznik intensywno$ci nadwyzki (deficytu) zawodéw — oznacza iloraz S$redniej
miesigcznej liczby zarejestrowanych bezrobotnych w danym zawodzie w danym roku
1 $redniej miesigcznej liczby zgloszonych ofert pracy w okreslonym zawodzie w danym
roku,

+ wskaznik szansy uzyskania oferty w danym zawodzie — oznacza iloraz $redniej
miesigcznej liczby ofert pracy w danym zawodzie w danym roku, bedacej w dyspozycji
powiatowego urzedu pracy i Sredniego miesiecznego poziomu rejestrowanego bezrobocia
w okreslonym zawodzie w danym roku,

+ wskaznik dlugotrwalego bezrobocia w zawodzie - oznacza iloraz liczby

zarejestrowanych bezrobotnych w danym zawodzie, poprzednio pracujacych



pozostajacych bez pracy powyzej 12 miesiecy, wg stanu w koncu danego roku i liczby

zarejestrowanych bezrobotnych w danym zawodzie wg stanu w koncu danego roku,

W ujeciu procentowym.
Niniejsze opracowanie, majgce charakter diagnostyczny, zostato sporzadzone w oparciu
o dane dot. zawodow reprezentowanych przez bezrobotnych rejestrujacych si¢ w ciggu calego
I poirocza i zarejestrowanych w dniu 30 czerwca 2011 r. oraz ofert pracy, ktére zgtoszono
w I potroczu 2011 r. (sprawozdanie MPiPS-01 Zatacznik 2 i1 3 — ,,Bezrobotni wedlug rodzaju
dziatalnosci ostatniego miejsca pracy, poszukujacy pracy oraz wolne miejsca pracy i miejsca
aktywizacji zawodowej”, ,,Bezrobotni oraz wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji
zawodowej wedtug zawodow i specjalnosci”).

Monitoring obejmuje zawody 1 specjalnosci ujete w grupach elementarnych (kod 4-
cyfrowy) oraz zawodach oznaczonych kodem 6-cyfrowym wedtug klasyfikacji zawodow
i specjalnosci dla potrzeb rynku pracy oraz zakresu jej stosowania obowigzujacej od poczatku
lipca 2010r., wprowadzonej rozporzadzeniem Ministra Pracy i1 Polityki Spotecznej z dnia 27
kwietnia 2010 r.

Gléwnymi uzytkownikami ,Raportu z monitoringu zawodow deficytowych
i nadwyzkowych” beda miedzy innymi: Powiatowe Urzedy Pracy, Wojewddzkie Urzedy
Pracy, Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej, wtadze oswiatowe, instytucje szkoleniowe,

osoby uczace sie¢.

Niniejszy raport sktada si¢ z trzech czesci:
> analizy bezrobocia wedtug zawodow (grup zawodow),
» analizy ofert pracy wedtug zawodow (grup zawodow),

» analizy zawodow deficytowych i nadwyzkowych.



1. Analiza bezrobocia wedlug zawodow

W dniu 30 czerwca 2011 roku stopa bezrobocia w Polsce wynosita 11,8%,
tj. wzrosta o 0,1 punktu procentowego w stosunku do 30 czerwca 2010 roku.
W wojewodztwie kujawsko-pomorskim w tym samym okresie stopa bezrobocia wynosita
15,8%, czyli wzrosta o 0,3 punktu procentowego w stosunku do roku ubieglego. W powiecie
rypinskim w koncu czerwca 2011r. stopa bezrobocia wyniosta 16,7%, tj. spadta o 1,2 punktu
procentowego w porownaniu z 2010 rokiem. Wykres 1 obrazuje stope bezrobocia w 2010 r.

12011 r. w kraju, wojewodztwie kujawsko-pomorskim i powiecie rypinskim.

Wykres 1. Stopa bezrobocia, stan w dniu 30.06.2011r. w zestawieniu z dniem 30.06.2010r.
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Zrédto: http://www.wup.torun.pl

1.1. Struktura bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Rypinie na Kkoniec

I potrocza 2011 roku

W koncu I poélrocza 2011 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Rypinie
zarejestrowanych bylo 2 944 osoby bezrobotne, w tym 1 957 kobiet, ktore stanowity okoto
66,5 % ogbélu bezrobotnych. Liczba 0sob znajdujacych si¢ w rejestrze bezrobotnych spadta
w porownaniu z I potroczem 2010 roku.

Wykres 2 przedstawia strukturg liczebng osdb bezrobotnych — mieszkancow poszczegoélnych

gmin powiatu oraz miasta Rypina, wedtug stanu w koncu czerwca 2010 r. oraz 2011 r.



Wykres 2. Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Rypinie
wg miejsca zamieszkania, stan w dniu 30.06.2011r. w zestawieniu z dniem 30.06.2010r.

M 2010 rok E 2011 rok
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Zrodio: Statystyki Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie — formularz 5 ,Rozszerzona informacja o bezrobociu w miastach i gminach
w zasiegu PUP Rypin”

Strukture bezrobotnych wedlug stanu w dniu 30.06.2011 r. w odniesieniu do kryterium

wieku, wyksztalcenia i okresu pozostawania bez pracy obrazujg kolejno wykresy 3, 41 5.

Wykres 3. Bezrobotni zarejestrowani w Powiatowym Urzedzie Pracy w Rypinie wg wieku, stan w dniu
30.06.2011r.
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Zrodto: Statystyki Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie — Zatacznik 1 do sprawozdania MPiPS - 01 ,,Bezrobotni oraz poszukujacy pracy
wedhug czasu pozostawania bez pracy, wieku, poziomu wyksztalcenia i stazu pracy”

Wykres 4. Bezrobotni zarejestrowani w Powiatowym Urzedzie Pracy w Rypinie wg wyksztalcenia,
stan w dniu 30.06.2011r.
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Zrodto: Statystyki Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie — Zatacznik 1 do sprawozdania MPiPS - 01 ,,Bezrobotni oraz poszukujacy pracy
wedtug czasu pozostawania bez pracy, wieku, poziomu wyksztalcenia i stazu pracy”



Wykres 5. Bezrobotni zarejestrowani w Powiatowym Urzedzie Pracy w Rypinie wg czasu pozostawania
bez pracy, stan w dniu 30.06.2011r.
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Zrodto: Statystyki Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie — Zatacznik 1 do sprawozdania MPiPS - 01 ,,Bezrobotni oraz poszukujacy pracy
wedlug czasu pozostawania bez pracy, wieku, poziomu wyksztalcenia i stazu pracy”

Analiz¢ struktury zawodowej bezrobotnych w powiecie rypinskim zarejestrowanych
w koncu I poéirocza 2011 r., przedstawia Tabela 1. Nalezy zaznaczy¢, ze dla celow
statystycznych osobie bezrobotnej przypisywany jest zawdod wedlug ostatniego miejsca pracy
lub zawodu wyuczonego. Najliczniej reprezentowane sg zawody: sprzedawca, technik
ekonomista, robotnik budowlany, sprzataczka biurowa, szwaczka, robotnik drogowy, technik
prac biurowych oraz S$lusarz. Poréwnujac biezaca strukture osob bezrobotnych
z analizowanymi w poprzednich raportach stwierdzi¢ nalezy, ze nie zaszly tu istotne zmiany.
Wigkszos¢ zawodow z poczatku listy rankingowej pozostata taka sama a jedynie kolejnos¢
oraz wartos$ci liczbowe uleglty pewnym zmianom.

Jak co roku wiekszo$é zarejestrowanych osob bezrobotnych stanowity osoby bez zawodu'
— 668, w tym 511 kobiet.

Wsrod bezrobotnych zarejestrowanych w tutejszym urzedzie, wedtug stanu w dniu
30.06.2011 roku, 700 osob, tj. 23,4 % to osoby poprzednio pracujace pozostajace w ewidencji
powyzej 12 miesigcy. Najwiecej osob dlugotrwale bezrobotnych, co obrazuje tabela 1, bylo
w zawodach najliczniej reprezentowanych przez bezrobotnych, tj.: sprzedawca, robotnik

budowlany, technik ekonomista, sprzataczka biurowa, szwaczka.

! Grupa 0s6b bezrobotnych ,,bez zawodu” obejmuje osoby niespetniajace jednocze$nie dwoch warunkow: nieposiadajace $wiadectwa
(dyplomu) ukonczenia ksztalcenia szkolnego lub kursowego oraz nieposiadajace udokumentowanej ciagto$ci pracy w okresie minimum
1 roku w tym zawodzie. W grupie ,,bez zawodu ” ujgte sa rowniez osoby, ktore ukonczyly licea ogdlnoksztatcace i licea profilowane.



Tabela 1. Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w PUP Rypin wedlug wybranych zawodow, stan w dniu

30.06.2011 r.
Bezrobotni poprzednio
Kod Bezrobotni pracujacy pozosta.j zl.cy
Nazwa zawodu bez pracy powyzej
zawodu 12 m-cy
ogolem kobiety ogoélem kobiety
"000000" Bez zawodu 668 511 25 17
"522301" |Sprzedawca* 407 387 163 157
"331403" |Technik ekonomista* 122 101 29 27
"931301" [Robotnik budowlany 121 2 30 2
"911207" |Sprzataczka biurowa 67 66 27 26
"753303" |Szwaczka 63 63 20 20
"931205" |Robotnik drogowy 59 10 18 3
"411004" |Technik prac biurowych* 47 42 19 18
"722204" |Slusarz* 45 4 8 0
"512001" [Kucharz* 38 36 7 7
1932990" Iljfzze(;slt}z]lélierobotmcy przy pracach prostych w 38 25 10 6
"611190" |Pozostali rolnicy upraw polowych 33 29 11 10
"932911" [Robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym 32 26 10 9
"753105" [Krawiec* 31 31 11 11
"522305" |Technik handlowiec* 30 29 8 8
"723105" [Mechanik samochodéw osobowych 30 0 1 0
"932101" |Pakowacz 29 25 9 8
"512002" [Kucharz matej gastronomii* 28 24 10 8
"314205" |Technik ogrodnik* 27 21 4 3
"515303" [Robotnik gospodarczy 27 19 9 6

Zrédto: statystyki Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie — zalacznik 3 do sprawozdania MPiPS — 01 ,,Bezrobotni oraz wolne miejsca pracy
i miejsca aktywizacji zawodowej wedtug zawodow i specjalnosei

Dane dotyczace elementarnych grup zawodow (4 — cyfrowych) wskazuja, ze
najliczniej reprezentowana byta grupa ,,Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)”. Nastepne
w kolejnosci grupy, do ktorych naleza migdzy innymi ,,Sredni personel do spraw statystyki
1 dziedzin pokrewnych” 1 ,,Robotnicy pomocniczy w budownictwie ogdlnym”, mialy
zdecydowanie nizszy odsetek osOb zarejestrowanych. Z pozostalych grup zadna nie
przekraczata 4 % wszystkich osob pozostajacych w ewidencji PUP w Rypinie.

Procentowy udzial bezrobotnych przynalezacych do poszczegdlnych grup elementarnych
(4 — cyfrowych) w ogolnej liczbie bezrobotnych prezentuje tabela 2.

Tabela 2. Struktura bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Rypinie wedlug
wybranych elementarnych grup zawodow (4 - cyfrowych), stan w koncu I poétrocza 2011 roku

Bezrobotni w %
Kod g:‘ll}py Nazwa grupy zawodow
zawodow Ogélem Kobiety
"5223" |Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 19,9051 29,7355
"3314" |Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych 6,1951 7,6072
"9313" |Robotnicy pomocniczy w budownictwie ogdlnym 5,3163 0,1383




9312 lfo{(;)li)rc;t‘r;nciy pomocniczy w budownictwie drogowym, wodnym i 3.6907 0.6916
939" Ili(;‘ts)l(zlt:;;}til l}();ig/all)éacach prostych w przemysle gdzie indziej 33392 3.9419
"9112" |Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne 3,1634 47718
"5120" |Kucharze 2,9438 42185
"7533" |Szwaczki, hafciarki i pokrewni 2,768 4,3568
"3142" |Technicy rolnictwa i pokrewni 2,2408 2,8354
"7222"  |Slusarze i pokrewni 2,1968 0,5533
"4110" |Pracownicy obstugi biurowe;j 2,0650 2,9046
"3144" |Technicy technologii zywnosci 2,0211 2,2130
"7231" |Mechanicy pojazdow samochodowych 1,8453 0

"6111" |Rolnicy upraw polowych 1,5817 2,1438
"7512" |Piekarze, cukiernicy i pokrewni 1,5378 0,7607
"7233" |Mechanicy maszyn i urzadzen rolniczych i przemystowych 1,4499 1,1065
"6113" |Ogrodnicy 1,3620 1,7289
"7531" |Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni 1,3620 2,1438
"9321" |Pakowacze 1,2742 1,7289
"5153" |Gospodarze budynkow 1,1863 1,3140

Zrodto: https:/mz.praca.gov.pl/

1.2. Naplyw os6b bezrobotnych wedlug zawodow

Istotnym zagadnieniem dotyczacym struktury zawodowej bezrobotnych jest rowniez
zjawisko naptywu osob do ewidencji Powiatowego Urzgdu Pracy w Rypinie, ktore prezentuje
tabela 3. Zawody charakteryzujace si¢ najwyzszym naptywem bezrobotnych w wigkszos$ci
pokrywaja si¢ z zawodami o najwyzszej liczbie bezrobotnych. W ciggu I pdtrocza w tut.
urzedzie zarejestrowaty si¢ ogolem 1823 osoby, w tym 887 kobiet. Wsrdd oséb wiaczanych
do ewidencji PUP Rypin w badanym okresie najwyzszy odsetek, tj. 21,67 % stanowili
bezrobotni ,,bez zawodu”. Analizujac naptyw bezrobotnych pod wzgledem zawodow nalezy
stwierdzi¢, ze najwigcej 0sOb posiadato takie zawody jak: sprzedawca, robotnik budowlany,
technik ekonomista, §lusarz, mechanik samochodéw osobowych, pozostali robotnicy przy
pracach prostych w przemysle, piekarz, szwaczka oraz robotnik drogowy. W duzej czegsci
naplyw bezrobotnych w zawodzie robotnik budowlany robotnik drogowy czy murarz
zwigzany byl jak co roku z sezonowoscig wykonywanych prac.

Prawidtowoscig jest fakt, ze w szczegolnosci w I potroczu kazdego roku rejestrujg
si¢ w PUP absolwenci szkot. W I potroczu 2011 roku absolwenci stanowili okoto 13,2 %
ogéhu naptywu bezrobotnych (240 osob). Poza najliczniej reprezentowanymi absolwentami

,»bez zawodu” po szkotach ogolnoksztalcacych i liceach profilowanych, w grupie oséb



https://mz.praca.gov.pl/

bezrobotnych do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki, najwigcej rejestrujacych sie
posiadato zawdd: sprzedawca, pedagog, technik ekonomista, S$lusarz, kucharz malej
gastronomii, technik agrobiznesu, kasjer handlowy, rolnik upraw mieszanych.

Tabela 3. Naplyw bezrobotnych do ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie wedlug wybranych
zawodow, stan w dniu 30.06.2011 r.

Bezrobotni poprzednio
Kod Bezrobotni prl‘;leczuj Ay pozostaj acy
Nazwa zawodu pracy powyzej
zawodu 12 m-cy
ogolem kobiety ogolem kobiety
"000000" [Bez zawodu 395 236 156 107
"522301" |Sprzedawca* 178 159 8 7
"931301" |Robotnik budowlany 78 0 0 0
"331403" |Technik ekonomista* 66 48 4 2
"722204" |Slusarz* 52 2 3 0
"723105" [Mechanik samochodéw osobowych 29 0 2 0
1932990" i;)zze(;;t;élierobotmcy przy pracach prostych w 29 18 0 0
"751204" |Piekarz* 26 0 0 0
"753303" |Szwaczka 26 26 0 0
"931205" |Robotnik drogowy 26 4 0 0
"911207" |Sprzataczka biurowa 25 25 0 0
"411004" |Technik prac biurowych* 24 21 0 0
"512001" |Kucharz* 23 18 1 1
"314205" |Technik ogrodnik* 20 14 2 1
"711202" |Murarz* 19 0 1 0
"611190" |Pozostali rolnicy upraw polowych 18 13 0 0
"512002" [Kucharz matej gastronomii* 16 11 3 3
"932101" |Pakowacz 16 13 0 0
"522305" |Technik handlowiec* 15 13 1 1
"713102" |Malarz budowlany 15 2 0 0
"932911" Robotnjk pomocniczy w przemysle 15 10 0 0
przetworczym

Zrédto: statystyki Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie — zalacznik 3 do sprawozdania MPiPS — 01 ,,Bezrobotni oraz wolne miejsca pracy
i miejsca aktywizacji zawodowej wedtug zawodoéw i specjalnosci

Tabela 4 przedstawia udziat naplywu bezrobotnych wedlug wybranych
elementarnych grup zawodow. Najwigcej 0osob bedacych w ewidencji Powiatowego Urzedu
Pracy w Rypinie w analizowanym okresie, tj. 13,6% ogotu zarejestrowanych posiadato
zawody wchodzace w sklad grupy ,,Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)”. Kolejng grupe
stanowita grupa ,,Robotnicy pomocniczy w budownictwie ogdlnym” (5,5%). Nieco mniej
licznie reprezentowana byta grupa ,.Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin

pokrewnych”(5,4%).
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Tabela 4. Struktura naplywu bezrobotnych wedlug elementarnych grup zawodow w I pélroczu 2011 roku

Bezrobotni w %
Egig;g&y Nazwa grupy zawodow
Ogolem | Kobiety

"5223" |Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 13,6555 | 26,7292
"9313" |Robotnicy pomocniczy w budownictwie ogdlnym 5,4622 0
"3314" |Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych 5,3922 8,1413
"7222"  |Slusarze i pokrewni 3,7815 0,4608
939" Ili(;‘ts)l(zlt:;;}t; l}:(r)ig/aﬂgacach prostych w przemysle gdzie indziej 32213 4,4547
"7231" |Mechanicy pojazdéw samochodowych 2,9412 0
"5120" |Kucharze 2,7311 4,4547
"9312" |Robotnicy pomocniczy w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni 2,7311 0,6144
"7512" |Piekarze, cukiernicy i pokrewni 2,591 0,3072
"3142" |Technicy rolnictwa i pokrewni 2,2409 3,3794
"9112" |Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne 2,2409 4,4547
"7131" |Malarze i pokrewni 1,8207 0,3072
"7533" |Szwaczki, hafciarki i pokrewni 1,8207 3,9939
"4110" |Pracownicy obstugi biurowe;j 1,7507 3,3794
"6113" |Ogrodnicy 1,6807 2,6114
"7522" |Stolarze meblowi i pokrewni 1,6807 0,1536
"7233" |Mechanicy maszyn i urzadzen rolniczych i przemystowych 1,4706 0,4608
"3144" |Technicy technologii zywnosci 1,4006 1,5361
"6111" |Rolnicy upraw polowych 1,3305 1,9969
"7112" |Murarze i pokrewni 1,3305 0

Zrodto: https:/mz.praca.gov.pl/

1.3. Analiza bezrobocia wedlug PKD

Zarejestrowane w PUP osoby bezrobotne, analizowane wedtug ostatniego miejsca
pracy, mozna pogrupowac pod wzgledem przynaleznosci do sekcji PKD. Wedlug stanu
w koncu I potrocza 2011 roku najwigcej bezrobotnych mozna bylo zakwalifikowa¢ do sekcji
»Handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdow samochodowych, wlaczajac motocykle” -
27,4 % ogohu. Ponadto duze grupy stanowig bezrobotni w zawodach z sekcji: ,,Przetworstwo
przemystowe” (20,5 % ogotu), ,,Administracja publiczna 1 obrona narodowa; obowigzkowe
zabezpieczenia spoteczne” (16 % ogoédtu), ,,Budownictwo” (7,7 % ogodtu). Znaczna liczba 0sob
zarejestrowanych zostata przyporzadkowana do sekcji ,,Dziatalno$¢ nie zidentyfikowana” -
7,4 % ogdéhu. We wskazanych powyzej grupach liczne tez byly rejestracje w ciggu catego
badanego okresu. Tabela 5 prezentuje zestawienie liczby bezrobotnych wedlug sekcji PKD,
ktorzy rejestrowali si¢ w [ potowie 2011 roku i1 bedacych w ewidencji w koncu I poétrocza

2011 roku.
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Tabela 5. Bezrobotni wedlug rodzaju dzialalnoSci ostatniego miejsca pracy w powiecie rypinskim
w I pétroczu 2011 roku.

Bezrobotni Bezrobotni
Sekcja PKD zarejestrowani | stan w koncu
w I-pélroczu I-pétrocza
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych,
wlaczajac motocykle 329 603
Przetworstwo przemystowe 279 452
Budownictwo 185 169
Dziatalnos¢ nie zidentyfikowana 177 162
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiazkowe zabezpieczenia 176 350
spoteczne
Dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ wspierajaca 78 95
Transport i gospodarka magazynowa 35 40
Rolnictwo, le$nictwo, towiectwo i rybactwo 27 56
Dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi 24 34
Edukacja 21 52
Dqstawa wody; gospodarowanie Scickami i odpadami oraz dziatalno$c 20 43
zwigzana z rekultywacja
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 18 34
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 15 22
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa 12 15
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja 8 21
Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 7 14
Gornictwo 1 wydobywanie 6 5
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energi¢ elektryczna, gaz, par¢ wodna,
gorgcg wodge 1 powietrze do uktadow klimatyzacyjnych 6 8
Dziatalno§¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci 4 6
Gospodgrstwa domovye thmdniaj ace pr?cownikéw; gospodarstwa domowe 3 12
produkujace wyroby i §wiadczace ustugi na wlasne potrzeby
Informacja i komunikacja 1 6
Organizacje i zespoty eksterytorialne 0 0
Ogoélem 1431 2201

Zrédto: statystyki Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie — zalacznik 2 do sprawozdania MPiPS — 01 ,Bezrobotni wedlig rodzaju
dziatalnoéci ostatniego miejsca pracy, poszukujacy pracy oraz wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowe;j”.

2. Analiza ofert pracy wedlug zawodow i ich grup

Istotnym elementem monitoringu rynku pracy jest analiza wptywajacych do PUP
ofert pracy, ktéra pozwala okresli¢ skale nadwyzki 1 defektu zasobdéw pracy w ukladzie
zawodow 1 specjalno$ci oraz grup zawodoéw. W I pdiroczu 2011 roku do Powiatowego
Urzedu Pracy w Rypinie zgloszono 705 ofert pracy, z czego 325 (46,1 % ogodtu) to oferty
subsydiowane, czyli oferty finansowane ze $rodkow Funduszu Pracy, EFS lub PFRON.

W stosunku do analogicznego okresu 2010 roku naplyngto ogdlem o 395 ofert mniej,
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tj. o ok. 36%. Nalezy jednak zaznaczyé, ze biezacym roku liczba ofert pracy
niesubsydiowanej jest nawet nieco wigksza niz w 2010 roku, natomiast znacznie spadta
w 2011 roku w odniesieniu do poprzedniego roku liczba ofert subsydiowanych, co obrazuje

miedzy innymi Wykres 6.

Wykres 6. Oferty pracy, stan w dniu 30.06.2011r. w zestawieniu z dniem 30.06.2010r.
M 2010 rok @ 2011 rok

1200 1
1000
800 A
600 A

372 380
400
200 1
0 . . =
oferty pracy ogotem oferty pracy oferty pracy
subsydiowane niesubsydiowane

Zrodo: Statystyki Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie — formularz 5 ,Rozszerzona informacja o bezrobociu w miastach i gminach
w zasiegu PUP Rypin”

Dane dotyczace najliczniej zglaszanych do tut. urzedu ofert pracy zawiera tabela 6.
W strukturze zglaszanych ofert pracy, niezmiennie od kilku lat, na pierwszym miejscu
znajduja sie oferty dot. zawodu robotnika gospodarczego, ktére stanowity 31,2 % ogodtu
zgloszonych miejsc pracy. Czolowe pozycje zajmuja oferty w zawodach: pozostali

pracownicy obstugi biurowej, robotnik budowlany, sprzedawca, robotnik drogowy i murarz.

Tabela 6. Oferty pracy wedlug wybranych zawodéw zgloszone do PUP Rypin w I pétroczu 2011 r.

Liczba wolnych miejsc pracy
Kod i miejsc aktywizacji

zawodu Nazwa zawodu zawodowej zgloszonych

w I-pétroczu 2011 roku
515303 |Robotnik gospodarczy 220
411090 [Pozostali pracownicy obstugi biurowej 51
931301 |Robotnik budowlany 48
522301 |Sprzedawca* 34
931205 |Robotnik drogowy 29
711202 |Murarz* 27
722204 |Slusarz* 17
432103 |Magazynier 14
833203 |Kierowca samochodu cigzarowego 12
721209 |Zgrzewacz 11
711402 |Betoniarz - zbrojarz* 10
712303 |Tynkarz 10
712101 |Dekarz* 8
753303 |Szwaczka 8
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541307 |Pracownik ochrony fizycznej bez licencji

721204 |Spawacz metoda MAG

911207 |Sprzataczka biurowa

961302 |Robotnik placowy

817290 |Pozostali operatorzy urzadzen do obrobki drewna

834401 |Kierowca operator wozkow jezdniowych

325905 |Opiekunka dziecigca*

O[N] [T [

Zrédto: statystyki Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie — zalacznik 3 do sprawozdania MPiPS — 01 ,,Bezrobotni oraz wolne miejsca pracy

i miejsca aktywizacji zawodowej wedtug zawodoéw i specjalnosci

Biorgc pod uwage elementarne grupy zawodow ( tabela 7), skupiajgce najwickszy

odsetek zgloszonych ofert pracy wytoni¢ nalezy grupe ,,Gospodarzy budynkow”. Kolejne

grupy elementarne, odnoszace si¢ do zawodow, w ktorych mozna statystycznie znalez¢ prace

sa grupy: ,Pracownicy obslugi biurowej”, ,,Robotnicy pomocniczy w budownictwie

og6lnym”, ,,Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)”, ,,Robotnicy pomocniczy w budownictwie

drogowym, wodnym i pokrewni”. Z pozostatych grup zadna nie przekracza 4 % wszystkich

ofert pracy naptywajacych do PUP w Rypinie.

Tabela 7. Oferty pracy wedlug wybranych elementarnych grup zawodéw w I pétroczu 2011 roku

Kod

Nazwa zawodu
zawodu

Liczba wolnych miejsc pracy
i miejsc aktywizacji
zawodowej zgloszonych
w I-pétroczu 2011 roku

"5153" |Gospodarze budynkow 31,2070
"4110" |Pracownicy obstugi biurowej 7,2340
"9313" |Robotnicy pomocniczy w budownictwie ogélnym 6,8085
"5223" |Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 5,6738
931" Robotnic.y pomocniczy w budownictwie drogowym, wodnym i 41135
pokrewni
"7112" |Murarze i pokrewni 3,8298
"7212" |Spawacze i pokrewni 3,2624
"7222"  |Slusarze i pokrewni 2,9787
"4321" |Magazynierzy i pokrewni 2,2695
"8332" |Kierowcy samochoddw cigzarowych 1,9858
"7114" |Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni 1,844
"7126" |Hydraulicy i monterzy instalacji sanitarnych 1,7021
"7123" |Tynkarze i pokrewni 1,4184
"9112" |Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne 1,4184
"5413" |Pracownicy ochrony osob i mienia 1,1348
"7121" |Dekarze 1,1348
"7533" |Szwaczki, hafciarki i pokrewni 1,1348
"6113" |Ogrodnicy 0,8511
"9613" |Zamiatacze i pokrewni 0,8511
"7122" |Posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy 0,7092

Zrédto: https://mz.praca.gov.pl/
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Analiza ofert pracy obejmowa¢ powinna takze wielko$¢ wskaznika szansy ich
uzyskania w poszczegdlnych zawodach, w oparciu o ktora powstal ponizszy ranking
(tabela 8). Wskaznik szansy uzyskania oferty okresla udziat liczby ofert pracy zgloszonych
dla bezrobotnych posiadajacych kwalifikacje do wykonywania okre§lonego zawodu w liczbie
wszystkich ofert zgloszonych do Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie przez pracodawcow.
W grupach zawodow ,,Operatorzy maszyn i urzadzen do obrobki drewna” oraz ,,Tynkarze
1 pokrewni” istniejag najwicksze szanse na uzyskanie oferty pracy. Kolejnymi z grup
elementarnych o wysokim wskazniku szansy uzyskania ofert pracy sg grupy: ,,Gospodarze
budynkow”, ,,Kierowcy autobuséw i motorniczowie tramwajow” oraz ,,Goncy, bagazowi

1 pokrewni”.

Tabela 8. Wskazniki szansy uzyskania oferty pracy w elementarnych grupach zawodéw w I pélroczu

2011 roku
Kod gru . Wskaznik szans
ZaW(g)d(')E’)vy Nazwa grupy zawodow uzyskania ofert))li

"8172" |Operatorzy maszyn i urzadzen do obrébki drewna 1,6666
"7123" |Tynkarze i pokrewni 1,6666
"5153" |Gospodarze budynkow 1,0945
"8331" |Kierowcy autobusow i motorniczowie tramwajow 0,6666
"9621" |Goncy, bagazowi i pokrewni 0,6666
"8344" |Kierowcy operatorzy wozkow jezdniowych 0,5555
"7122" |Posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy 0,4166
" + |Robotnicy budowlani rob6t wykonczeniowych i pokrewni gdzie indziej

7129 niesklasyfikowani 0,3333
"8141" |Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw gumowych 0,3333
"7121" |Dekarze 0,3333
"2251" |Lekarze weterynarii bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji 0,3332
439" i;esrkol\;vsn;fci}lf( (c)l\?v :rfl)iraw innych typow ustug gdzie indziej 0.3332
"2152" |Inzynierowie elektronicy 0,3332
"2423" |Specjalisci do spraw zarzadzania zasobami ludzkimi 0,3332
"4321" |Magazynierzy i pokrewni 0,2424
"7521" |Robotnicy przygotowujacy drewno i pokrewni 0,2222
"5249" |Pracownicy sprzedazy i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani 0,2222
"3259" |Sredni personel do spraw zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowany 0,2222
"7112"  |Murarze i pokrewni 0,2195
"7114" |Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni 0,2167

Zrodto: https://mz.praca.gov.pl/

Dla pelniejszego omowienia zagadnienia dotyczacego ofert pracy niezbgdne jest
tabelaryczne przedstawienie zestawienia wszystkich najliczniej wystepujacych ofert pracy
z zawierajacymi si¢ w tej liczbie ofertami pracy subsydiowanej (tabela 9). Subsydiowane

oferty pracy odnosza si¢ do form aktywizacji zawodowej takich jak: prace spotecznie
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uzyteczne, roboty publiczne, prace interwencyjne i staze. Praca subsydiowana oferowana jest
przede wszystkim w nastgpujacych zawodach: robotnik gospodarczy (prace spolecznie
uzyteczne), pozostali pracownicy obstugi biurowej (staz), robotnik drogowy (roboty
publiczne), sprzedawca (staz, prace interwencyjne), magazynier (staz, prace interwencyjne),
sprzataczka biurowa (staz).

W tabeli 9 wystepuja roéwniez zawody, ktdre obrazuja zainteresowanie pracodawcoOw
zatrudnianiem o0sOb bezrobotnych bez udziatu srodkow publicznych: robotnik budowlany,
murarz, kierowca samochodu cigzarowego, zgrzewacz, betoniarz-zbrojarz, tynkarz, szwaczka,
pracownik ochrony fizycznej bez licencji, spawacz metoda MAG, pozostali operatorzy
urzadzen do obrobki drewna.

Dane dotyczace ilosci ofert pracy subsydiowanej w poszczegdlnych grupach

zawodowych prezentuje tabela 9.

Tabela 9. Oferty pracy wedlug wybranych zawodéw z uwzglednieniem ofert prac subsydiowanych
zgloszone do PUP Rypin, stan w dniu 30.06.2011 r.

Kod Liczba ofert pracy
Nazwa zawodu

zawodu Ogotem Subsydiowane
"515303" [Robotnik gospodarczy 220 161
"411090" [Pozostali pracownicy obstugi biurowej 51 46
"931301" |Robotnik budowlany 48 1
"522301" |Sprzedawca* 34 7
"931205" |Robotnik drogowy 29 23
"711202" |Murarz* 27 1
"722204" |Slusarz* 17 3
"432103" |Magazynier 14 7
"833203" [Kierowca samochodu cigzarowego 12 0
"721209" |Zgrzewacz 11 0
"711402" Betoniarz - zbrojarz* 10 0
"712303" |Tynkarz 10 0
"712101" |Dekarz* 8 1
"753303" |Szwaczka 8 0
"541307" [Pracownik ochrony fizycznej bez licencji 7 0
"721204" |Spawacz metoda MAG 7 0
"911207" |Sprzataczka biurowa 6 5
"961302" [Robotnik placowy 6 2
"817290" [Pozostali operatorzy urzadzen do obrobki drewna 5 0
"834401" [Kierowca operator wozkow jezdniowych 5 2

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie statystyk Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie

W liscie rankingowej zawierajacej najliczniej zgtaszane oferty pracy nie ma zawodu,
do wykonywania ktorego bytoby konieczne wyksztalcenie wyzsze. Sa to bowiem najczescie]
oferty dla osob posiadajacych kwalifikacje odnoszace si¢ do poziomu wyksztatcenia

sredniego oraz zasadniczego zawodowego, badz dla oséb o niskich kwalifikacjach. Oferty dla
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0s0b z wyksztalceniem wyzszym sg zglaszane jednostkowo i z pewnoscig nie mogg zaspokoié
zapotrzebowania tych os6b w zakresie znalezienia zatrudnienia zgodnego z ich
kwalifikacjami uzyskanymi w toku studiéw.

Wplywajace oferty pracy czgsto pochodzg od pracodawcoéw z poza terenu tutejszego
powiatu, tj. z firm z Brodnicy, Lipna, Golubia-Dobrzynia a takze sporadycznie z innych miast
Polski. Dotycza one najcze¢$ciej pracy w branzy budowlanej, transporcie, spawalnictwie.

W odniesieniu do ofert pracy, poza ofertami dotyczacymi stazu, cenione jest przez
pracodawcow posiadanie przez kandydatow do pracy umiejetnosci i do§wiadczenia w danym

zawodzie.

Tabela 10 przedstawia wszystkie zgloszone do PUP Rypin oferty pracy podzielone
wedtug grup Polskiej Klasyfikacji Dziatalno$ci. Majac na uwadze sekcje PKD wyloni¢ mozna
oferty pracy w zakresie sekcji: ,,Administracja publiczna i obrona narodowa, obowigzkowe
zabezpieczenia spoteczne” — 33,9% ogoéhu ofert, ,,Budownictwo” — 19,4% ogédtu ofert,
»Przetworstwo przemystowe” — 16,9%, ,,Handel hurtowy 1 detaliczny; naprawa pojazdow
samochodowych, wilaczajac motocykle” — 8,8% oraz ,,Rolnictwo, le$nictwo, lowiectwo

i rybactwo” — 8,2%.

Tabela 10. Oferty pracy wedlug sekcji PKD zgloszone do PUP Rypin, stan w dniu 30.06.2011 roku

Liczba wolnych miejsc
Sekcja PKD pracy i miej.sc aktywizacji

zawodowej zgloszonych

w I-pétroczu 2011 roku
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia 239
spoteczne
Budownictwo 137
Przetworstwo przemystowe 119
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, wlaczajac 62
motocykle
Rolnictwo, le$nictwo, towiectwo i rybactwo 58
Transport i gospodarka magazynowa 20
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa 17
Dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi 11
Edukacja 11
Dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ wspierajaca 8
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 8
Dzialalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 5
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja 5
‘Wytwarzanie i zaopatrywanie w energi¢ elektryczna, gaz, par¢ wodna, goraca 4
wode 1 powietrze do uktadow klimatyzacyjnych
Dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i odpadami oraz dziatalno$¢ zwigzana z |
rekultywacja
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Gornictwo i wydobywanie

Informacja i komunikacja

Dziatalno$¢ zwigzana z obstuga rynku nieruchomosci

Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna

Gospodarstwa domowe zatrudniajace pracownikow; gospodarstwa domowe
produkujace wyroby i §wiadczace ustugi na wlasne potrzeby

(=1 =1 =l =) =1 =)

Organizacje i zespoty eksterytorialne

Dziatalnos¢ nie zidentyfikowana 0

Zrodto: statystyki Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie — zalacznik 2 do sprawozdania MPiPS — 01 ,.Bezrobotni wedlug rodzaju
dzialalno$ci ostatniego miejsca pracy, poszukujacy pracy oraz wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowe;j”.

3. Analiza zawodow nadwyzkowych i deficytowych

Zgodnie z zaleceniami metodycznymi do prowadzenia monitoringu analiza zawodow
deficytowych i nadwyzkowych w powiecie rypinskim przeprowadzana jest m.in. w oparciu
o tzw. wskaznik intensywnosci nadwyzki (deficytu) zawodow. Wskaznik ten okresla udziat
Sredniej liczby ofert pracy zgloszonych w ciggu miesigca przez pracodawcoéw
do Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie w $redniej liczbie osob zarejestrowanych w ciagu
miesigca jako bezrobotne. W zalezno$ci od warto$ci wskaznika w przedziale od
0 do 0,9 mamy do czynienia z zawodami nadwyzkowymi, w przedziale od 0,9 do 1,1
okreslone s3 zawody zréwnowazone, natomiast zawody deficytowe wyrazone sg

wskaznikiem powyzej 1,1.

3.1. Zawody nadwyzkowe

Analizujgc wskaznik intensywno$ci nadwyzki (deficytu) grup zawodoéw wedlug
kodu szesciocyfrowego, nalezy stwierdzi¢, ze znaczna wigkszo$¢ zarejestrowanych o0sob
bezrobotnych reprezentuje zawody zaliczane do zawodéw nadwyzkowych na rynku pracy,
a wsérdd nich dominuja zawody, ktorych wskaznik intensywno$ci nadwyzki wynosi
0 (69,3% wymienionych grup zawodoéw), co oznacza, ze w danych zawodach nie ma
w ogoéle ofert w badanym okresie. Dla grup bezrobotnych reprezentujacych wspomniane
zawody mamy do czynienia z najmniej korzystng sytuacja na rynku pracy.

Dane w tabeli 11 ujmuja zawody nadwyzkowe uporzadkowane wedtug wskaznika
intensywnos$ci nadwyzki. W rankingu zawodéw nadwyzkowych nalezy zwrdci¢ uwage na te
zawody, w ktorych jest najwyzsza Srednia miesigczna nadwyzka (deficyt) podazy sity

roboczej. Do najbardziej nadwyzkowych zawodow nalezy zawodd: sprzedawca (Srednia
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miesi¢gczna nadwyzka wynosi 24 a wskaznik intensywno$ci nadwyzki 0,191), $lusarz (Srednia
miesieczna nadwyzka wynosi 5,83 a wskaznik intensywno$ci nadwyzki 0,3269), robotnik
budowlany ($rednia miesi¢czna nadwyzka wynosi 5 a wskaznik intensywnosci nadwyzki
0,6154) oraz mechanik samochodow osobowych ($rednia miesi¢czna nadwyzka wynosi 4,33
a wskaznik intensywno$ci nadwyzki 0,1034). Dane te wskazuja na znikome szanse

znalezienia zatrudnienia przez te osoby.

Tabela 11. Zawody nadwyzkowe w powiecie rypinskim w I pélroczu 2011 roku

m?;:i((i;lcl;i‘la Wskaznik
Kod nadwyzka | \ntensywnosci
Nazwa zawodu . nadwyzki
zawodu (deficyt) podazy (deficytu)
sily roboczej zawog()w
w I-pélroczu
"522305" [Technik handlowiec* 2,3333 0,0667
"932911" |Robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym 2,3333 0,0667
"431101" |Asystent do spraw ksiggowosci 2,0000 0,0769
"751204" |Piekarz* 4,0000 0,0769
"723105" [Mechanik samochodéw osobowych 4,3333 0,1034
"523002" [Kasjer handlowy 1,1667 0,1250
"751105" |Rzeznik - wedliniarz* 1,1667 0,1250
"512001" [Kucharz* 3,3333 0,1304
"752205" |Stolarz* 2,0000 0,1429
"751201" |Cukiernik* 1,5000 0,1818
"522301" |Sprzedawca* 24,0000 0,1910
"332203" |Przedstawiciel handlowy 0,6667 0,2000
"722314" |Tokarz w metalu 1,3333 0,2000
"911207" |Sprzataczka biurowa 3,1667 0,2400
"711502" |Ciesla szalunkowy 1,0000 0,2500
"832203" |Kierowca samochodu osobowego 0,8333 0,2857
"753303" |Szwaczka 3,0000 0,3077
"722204" |Slusarz* 5,8333 0,3269
"225101" |Lekarz weterynarii 0,3333 0,3333
"611306" |Ogrodnik terenow zieleni 0,6667 0,3333
"712602" |Monter instalacji centralnego ogrzewania i cieptej wody 1,0000 0,3333
"723104" [Mechanik samochodéw ci¢zarowych 0,3333 0,3333
"834101" [Kierowca ciaggnika rolniczego 0,3333 0,3333
"941201" [Pomoc kuchenna 0,3333 0,3333
"241306" |Specjalista do spraw finansow 0,1667 0,5000
"412001" |Sekretarka 0,1667 0,5000
"421103" [Kasjer bankowy 0,1667 0,5000
"422602" |Recepcjonista 0,1667 0,5000
"532202" |Siostra PCK 0,1667 0,5000
"712690" [Pozostali monterzy instalacji i urzadzen sanitarnych 0,1667 0,5000
"721207" |Spawacz reczny gazowy 0,1667 0,5000
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Pozostali pracownicy przy pracach prostych gdzie indziej

"962990" niesklasyfikowani 0,1667 0,5000
"513101" [Kelner* 0,5000 0,5714
"514101" |Fryzjer* 0,3333 0,6000
"931301" [Robotnik budowlany 5,0000 0,6154
"712204" |Posadzkarz* 0,1667 0,6667
"731602" |Galwanizer 0,1667 0,6667
"961302" [Robotnik placowy 0,3333 0,7500

Zrédto: https://mz.praca.gov.pl/

3.2. Zawody rownowazne

wptywa podobna ilo$¢ ofert w stosunku do liczby rejestrujacych si¢. Z przeprowadzonej
analizy wynika, ze w I potroczu 2011 roku zaledwie 13 zawodow i specjalnosci wykazuje
rownowage na rynku pracy. Wymieni¢ tu mozna miedzy innymi: inzynieréw elektronikow,
doradcow zawodowych, specjalistow do spraw marketingi i handlu, technikéw geodetdw,

doradcow klienta, pilarzy, robotnikéw magazynowych, dozorcow. Tabela 12 przedstawia

Zawodami zrownowazonymi sg te, w ktorych do PUP w analizowanym okresie

wykaz zawodow rownowaznych wraz ze wskaznikiem intensywnos$ci od 0,9 do 1,1.

Tabela 12. Zawody wykazujace r6wnowage na rynku pracy w I pétroczu 2011 roku.

Srednia Wskaznik
miesigezna intensywnosci
Kod nadwyzka ywno:
Nazwa zawodu . nadwyzki
zawodu (deficyt) podazy
. . (deficytu)
sily roboczej .
. zawodow
w I-poélroczu
"215201" |Inzynier elektronik 0 1
"242304" |Doradca zawodowy 0 1
"243106" |Specjalista do spraw marketingu i handlu 0 1
"311104" |Technik geodeta* 0 1
"524902" |Doradca klienta 0 1
"722290" [Pozostali $lusarze i pokrewni 0 1
"731802" |Dziewiarz 0 1
"752305" |Pilarz 0 1
"752309" |Tartacznik 0 1
" . |Pozostali operatorzy stacjonarnych maszyn i urzadzen gdzie
818990" |. "N s 0 1
indziej niesklasyfikowani
"933304" |Robotnik magazynowy 0 1
"962902" |Dozorca 0 1
"833203" [Kierowca samochodu ci¢zarowego 0,1667 0,9231

Zrédto: https://mz.praca.gov.pl/
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3.3. Zawody deficytowe

Zawdd deficytowy, to taki zawod, na ktory wystepuje wyzsze zapotrzebowanie niz
liczba 0s6b poszukujgcych pracy w tym zawodzie. W powiecie rypinskim w I potroczu 2011
roku tylko w przypadku 20 zawodow wystapit wskaznik intensywnosci nadwyzki (deficytu)
powyzej 1,1, ktory odnosi si¢ do zawodow deficytowych. Jak obrazuje tabela 13, zawodami
0 najwyzszym wskazniku intensywnosci deficytu sa: robotnik gospodarczy, dekarz, pozostali
pracownicy administracyjni i1 sekretarze biura zarzadu, monter instalacji 1 urzadzen
sanitarnych, kierowca autobusu. W czoléwce zawodoéw deficytowych znajdujg si¢ zawody
dotyczace ofert subsydiowanych: robotnik gospodarczy, robotnik drogowy, a ponadto
krétkoterminowych i okresowych, w ktorych wystepuje duza rotacja, np.: murarz, betoniarz —
zbrojarz. Ponadto nalezy zaznaczy¢, ze ujete definicji pojecie liczby osob poszukujacych
pracy w danym zawodzie — odnosi si¢ zgodnie z metodologia do osdb, ktore maja przypisany
dany zawod, a nie do wszystkich 0s6b z ewidencji, ktore potencjalnie sg zainteresowane pracg

w tym zawodzie.

Tabela 13. Zawody deficytowe w powiecie rypinskim w I pélroczu 2011 roku

reia |
ec? intensywnosci

Kod nadwyzka oy

Nazwa zawodu . nadwyzki

zawodu (deficyt) podazy (deficytu)

sily roboczej zawm)i,()w

w I-pétroczu
"515303" [Robotnik gospodarczy -35,1667 24,4444
"712101" |Dekarz* -1,1667 8,0000
1334390" Pozostali pracownicy administracyjni i sekretarze biura 20,5000 4,0000
zarzadu

"712604" [Monter instalacji i urzadzen sanitarnych* -0,5000 4,0000
"833101" [Kierowca autobusu -0,5000 4,0000
"711402" Betoniarz - zbrojarz* -1,1667 3,3333
"712202" |Glazurnik -0,3333 3,0000
"722206" |Slusarz narzedziowy -0,3333 3,0000
"325905" |Opiekunka dziecigca* -0,3333 2,0000
"711601" |Brukarz -0,1667 2,0000
"712601" [Hydraulik -0,3333 2,0000
"962105" |Goniec -0,1667 2,0000
"834401" |Kierowca operator wozkow jezdniowych -0,3333 1,6667
"721209" |Zgrzewacz -0,6667 1,5714
"432103" |[Magazynier -0,8333 1,5556
"711404" |Zbrojarz -0,1667 1,5000
"911206" [Salowa -0,1667 1,5000
"711202" |Murarz* -1,3333 1,4211
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"541307" [Pracownik ochrony fizycznej bez licencji -0,1667 1,1667
"931205" |Robotnik drogowy -0,5000 1,1154

Zrédto: https://mz.praca.gov.pl/

Obserwacja lokalnego rynku pracy w zestawieniu z uzyskanymi wynikami w zakresie
zawodow deficytowych pozwala wyciggna¢ wniosek, ze ze strony lokalnych pracodawcow
najczesciej wystepuje faktyczne zapotrzebowanie na osoby wykwalifikowane w zawodach
budowlanych, tj. dekarz, monter instalacji i urzadzen sanitarnych, betoniarz — zbrojarz,

glazurnik, brukarz, hydraulik, murarz, zbrojarz.

3.4. Wskaznik bezrobocia dlugotrwalego

Analiza wskaznika bezrobocia dlugotrwatego wykazata, ze w I potroczu 2011 roku
zawodami w najwickszym stopniu generujacymi w powiecie rypinskim dlugotrwate
bezrobocie byly zawody nalezace do grup: ,,Maszyni$ci i operatorzy maszyn i urzadzen
dzwigowo-transportowych i1 pokrewni”, ,,Zaopatrzeniowcy”, ,,Lekarze dentysci specjalisci”,
»Kierownicy do spraw strategicznych i planowania”, ,Literaci 1 inni autorzy tekstow”. We
wszystkich wymienionych grupach analizowany wskaznik bezrobocia dtugotrwatego wyniost

1,0. Tabela 14 przedstawia wykaz zawodoéw generujacych dlugotrwate bezrobocie.

Tabela 14. Zawody generujace dlugotrwale bezrobocie w powiecie rypinskim w I pélroczu 2011 roku.

Kod oru Wskaznik
grupy Nazwa grupy zawodow dlugotrwatego
zawodow .
bezrobocia

8343 Maszynisci 1 operatorzy maszyn i urzadzen dzwigowo-transportowych i |
pokrewni

"3323" |Zaopatrzeniowcy 1

"2262" |Lekarze dentysci specjalisci 1

"1213" |Kierownicy do spraw strategicznych i planowania 1

"2641" |Literaci i inni autorzy tekstow 1

" » |Analitycy systemowi i specjali$ci do spraw rozwoju aplikacji

2519 L . 1

komputerowych gdzie indziej niesklasyfikowani

"7323" |Introligatorzy i pokrewni 1

"2412" |Doradcy finansowi i inwestycyjni 1

" + [Kontrolerzy (sterowniczy) procesow przemystowych gdzie indziej

3139 . . 1

niesklasyfikowani

"7422" |Monterzy i serwisanci sieci instalacji i urzadzen telekomunikacyjnych 1

7199 Robotnicy budowlani rob6t wykonczeniowych i pokrewni gdzie indziej 1
niesklasyfikowani

"8143" |Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow papierniczych 1

"3521" |Operatorzy urzadzen do rejestracji i transmisji obrazu i dzwigku 1

"2342" |Specjalisci do spraw wychowania matego dziecka 1

"3412" |Pracownicy pomocy spotecznej i pracy socjalne;j 1
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"3312" |Pracownicy do spraw kredytdw, pozyczek i pokrewni 1
"4312" |Pracownicy do spraw statystyki, finansow i ubezpieczen 1
"3259"  |Sredni personel do spraw zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowany 1
"7114" |Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni 0,8
"7132" |Lakiernicy 0,75

Zrédto: https://mz.praca.gov.pl/

Whioski

Opracowany monitoring zawodoéw deficytowych 1 nadwyzkowych wykazal, ze
w zestawieniu ogdélnym dominuja zawody nadwyzkowe znacznie przewyzszajace liczbe
zawodow deficytowych i1 pozostajacych w rownowadze. Mozna zatem wyciggna¢ wniosek,
ze osoby poszukujace pracy z terenu powiatu rypinskiego powinny odznaczac si¢ wieksza
elastycznoscia zawodowa i edukacyjng w celu nabywania nowych kwalifikacji zawodowych,
ktora jest niezbedna aby zwickszy¢ szanse na zatrudnienie.
Dane z monitoringu pochodza wytacznie z rejestrow PUP dotyczacych bezrobotnych i ofert
pracy, totez nie moga w pelni okresli¢ rzeczywistej skali bezrobocia. Monitoring nie obejmuje
bowiem analizy os6b faktycznie nie pracujacych i nie zarejestrowanych w PUP, a takze ofert
pracy nie trafiajacych do urzedu pracy. Jednakze nawet na podstawie dostgpnych
tut. urzedowi danych mozna stwierdzi¢, ze sytuacja na lokalnym rynku pracy jest w dalszym
ciggu bardzo trudna. Z obserwacji wynika, iz wiele osdb pozostajacych bez pracy, widzac
niekorzystng sytuacje¢ na tutejszym rynku pracy, wykazuje si¢ mobilnosciag poszukujac

zatrudnienia poza granicami powiatu lub wyjezdzajac za granice.

PODSUMOWANIE

1. Na koniec czerwca 2011 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Rypinie pozostawato
w rejestrze 2 944 bezrobotnych (w tym 1 957 kobiet). Stopa bezrobocia dla powiatu
w tym okresie osiggneta poziom 16,7 %, w porownaniu z rokiem poprzednim spadta
o 1,2 punktu procentowego.

2. Bezrobocie w powiecie rypinskim dotyka w duzej mierze kobiety — stanowia one 66,5%

ogobtu zarejestrowanych bezrobotnych.
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. Do ewidencji PUP Rypin wiaczono ogdétem w wyniku rejestracji 1 823 osoby, w tym

887 kobiet. Wsrod rejestrujacych si¢ w bezrobotnych 395 0s6b nie posiadato zawodu,

co stanowi az 21,67 % ogo6tu naptywu bezrobotnych.

. Najliczniej reprezentowanymi grupami elementarnymi, zgodnie z nazewnictwem

Klasyfikacji Zawodow i Specjalnosci, byly grupy:

> ,.Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)” (19,9%) — w tej grupie zdecydowanie
dominujg sprzedawcy i technicy handlowcy;

> ,,Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych” (6,2%) — m.in. technicy
ekonomisci;

> ,,Robotnicy pomocniczy w budownictwie ogdlnym” (5,3%) - m.in. robotnicy

budowlani.

. Zawody najliczniej reprezentowane przez osoby bezrobotne to réwnoczesnie zawody
odnoszace si¢ do najczgsciej zglaszanych ofert pracy, tj.: sprzedawca, robotnik
gospodarczy, robotnik budowlany, robotnik drogowy, sprzataczka biurowa, $lusarz.

. W I pétroczu 2011 roku do PUP w Rypinie wplyneto 705 ofert pracy, nalezy jednak
zaznaczy¢, iz 46,1 % ogdhu ofert stanowity oferty pracy subsydiowanej (byty to m. in.
oferty w ramach prac spotecznie uzytecznych, robot publicznych, stazy oraz prac
interwencyjnych). Odnotowano znaczny spadek ogdlnej liczby ofert pracy (o 395 ofert)
w stosunku do I potrocza 2010 roku, jednakze liczba ofert pracy niesubsydiowanej
ksztattowata si¢ na podobnym poziomie zarowno w 2010 jak 1 2011 roku. Najczesciej
pracodawcy zglaszaja oferty pracy na stanowiska nie wymagajace wysokich kwalifikacji
zawodowych, badz posiadania wyksztalcenia na poziomie zasadniczym zawodowym lub
Srednim.

. Zawody poszukiwane przez pracodawcow, ktorzy nie korzystali z subsydiowanych form
zatrudnienia to przede wszystkim: robotnik budowlany, murarz, kierowca samochodu
cigzarowego, zgrzewacz, betoniarz-zbrojarz, tynkarz, szwaczka, pracownik ochrony
fizycznej bez licencji, spawacz metoda MAG, pozostali operatorzy urzadzen do obrobki
drewna. Natomiast oferty w zawodach: robotnik gospodarczy, sprzedawca, §lusarz,
murarz, kierowca samochodu cig¢zarowego, zgrzewacz, betoniarz-zbrojarz, tynkarz,
czgsciowo odnosity si¢ rowniez do ofert subsydiowanych.

. Obecna metodologia sporzadzania raportu, odnoszaca si¢ wytacznie do danych, ktérymi
dysponuje urzad, nie pozwala na petlne 1 prawidlowe wnioskowanie deficytu 1 nadwyzki

w poszczegoOlnych zawodach na lokalnym rynku pracy. Proces ten zaburzony jest przez
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duzy udziat ofert prac subsydiowanych oraz fakt, iz do urzedu pracy trafia tylko czes$¢
dostepnych ofert pracy, poniewaz lokalni pracodawcy czesto we wlasnym zakresie
poszukujga pracownikéw. W odniesieniu do 0sdb bezrobotnych posiadany przez nich
zawod okresla si¢ w statystyce rynku pracy na podstawie ostatniego miejsca pracy lub
zawodu wyuczonego, natomiast niektore osoby posiadaja w rzeczywistosci kilka
zawodow, ktoére moglyby by¢ w danym okresie sprawozdawczym przyporzadkowane do
zawodow deficytowych, jak i nadwyzkowych , badz do pozostajacych w rownowadze.

Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych, bazujacy glownie na danych
statystycznych bezrobocia rejestrowanego, nie oddaje w pelni rzeczywistych relacji
w zakresie popyty i podazy na rynku pracy i stanowi¢ moze przede wszystkim podstawe
do planowania kierunkéw szkolen bezrobotnych zgodnie z zapotrzebowaniem zgtaszanym

przez pracodawcoOw na lokalnym rynku pracy.
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