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Monitoring zawodoéw deficytowych 1 nadwyzkowych jest procesem systematycznego
obserwowania zjawisk zachodzacych na rynku pracy dotyczacych ksztattowania popytu na
prac¢ i podazy zasobow pracy w przekroju terytorialno — zawodowym oraz formutowania na
tej podstawie ocen, wnioskow 1 krotkotrwalych prognoz niezbednych dla prawidlowego
funkcjonowania systeméw szkolenia bezrobotnych oraz ksztalcenia zawodowego.
Na podstawie analizy wolnych miejsc pracy 1 miejsc aktywizacji zawodowej w zestawieniu
z wykazem bezrobotnych wedlug zawodow okresla sig, zgodnie z obowigzujaca metodologia
opracowang przez Departament Rynku Pracy Ministerstwa Pracy i Polityki Spolecznej,
zawody nadwyzkowe i deficytowe odnoszace si¢ do zarejestrowanych oso6b bezrobotnych.
Przez pojecie zawod deficytowy nalezy rozumie¢ zawdd, na ktdry wystepuje na rynku pracy
wyzsze zapotrzebowanie niz liczba poszukujacych pracy w tym zawodzie, natomiast zawéd
nadwyzkowy oznacza zawdd, na ktdry wystepuje na rynku pracy mniejsze zapotrzebowanie
niz liczba os6b poszukujacych pracy w tym zawodzie.

Do analizy, majacej na celu opisanie zawodow deficytowych i nadwyzkowych, postuzyty

nastepujace mierniki charakteryzujace lokalny rynek pracy tj.:

+ Srednia miesieczna nadwyzka (deficyt) podazy sily roboczej w danym zawodzie —
oznacza rdéznice miedzy S$rednig miesigczng liczbg zarejestrowanych bezrobotnych
w danym zawodzie w danym roku, a $rednig miesi¢gczng liczbg zgltoszonych wolnych
miejsc pracy 1 miejsc aktywizacji zawodowe] w okreslonym zawodzie w danym roku,

+ wskaznik intensywno$ci nadwyzki (deficytu) zawodéw — oznacza iloraz S$redniej
miesigcznej liczby zarejestrowanych bezrobotnych w danym zawodzie w danym roku
1 $redniej miesigcznej liczby zgltoszonych wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji
zawodowe] w okreslonym zawodzie w danym roku,

+ wskaznik dlugotrwalego bezrobocia w zawodzie - oznacza iloraz liczby
zarejestrowanych bezrobotnych w danym zawodzie, poprzednio pracujacych
pozostajacych bez pracy powyzej 12 miesigcy, wg stanu w koncu danego roku i liczby
zarejestrowanych bezrobotnych w danym zawodzie wg stanu w koncu danego roku,
W ujeciu procentowym.

Niniejsze opracowanie, majace charakter diagnostyczny, zostalo przygotowane w oparciu

o dane dot. zawodow reprezentowanych przez bezrobotnych rejestrujacych sie w 2012 roku

1 zarejestrowanych w dniu 31 grudnia 2012r. oraz wolnych miejsc pracy 1 miejsc aktywizacji

zawodowej, ktore zgloszono w 2012r. (sprawozdanie MPiPS-01 Zalacznik 2 1 3 -



»Bezrobotni wedlug rodzaju dziatalno$ci ostatniego miejsca pracy, poszukujacy pracy oraz
wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej”, ,,Bezrobotni oraz wolne miejsca
pracy i miejsca aktywizacji zawodowej wedtug zawodow 1 specjalnosci”).
Monitoring obejmuje zawody 1 specjalnosci ujete w grupach elementarnych (kod 4-
cyfrowych) oraz zawodach oznaczonych kodem 6-cyfrowym zgodnie z obowigzujaca
klasyfikacja zawodow i specjalnosci (Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej
z dnia 27 kwietnia 2010 r. — Dz. U. Nr 82, poz. 537 z dnia 17.05.2010r.)
Raport z monitoringu zawodow deficytowych i1 nadwyzkowych tworzony jest dla
potrzeb migdzy innymi: Powiatowych Urzedow Pracy, Wojewodzkich Urzedéw Pracy,
Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej, wladz o§wiatowych, instytucji szkoleniowych, oséb
uczacych sie.
Raport sktada si¢ z trzech czesci:

> analizy bezrobocia wedtug zawodéw (grup zawodow),
analizy wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej wedlug zawodow (grup
zawodow),

» analizy zawodow deficytowych i nadwyzkowych.



1. Analiza bezrobocia wedlug zawodow

W koncu grudnia 2012 roku stopa bezrobocia, okreslajagca udziat bezrobotnych
w liczbie os6b aktywnych zawodowo, wynosita w Polsce 13,4%, tj. wzrosta o 0,9 punktu
procentowego w stosunku do grudnia 2011 roku. Wojewoddztwo kujawsko-pomorskie na tle
innych wojewddztw nie wypada korzystnie, poniewaz ze stopa 17,9% plasuje si¢ na
czternastym miejscu przed wojewodztwami zachodniopomorskim i warminsko-mazurskim,
za$ najnizsza stop¢ bezrobocia tj. 9,9% odnotowano dla wojewddztwa wielkopolskiego.
W poréwnaniu z rokiem 2011 stopa bezrobocia dla naszego wojewddztwa wzrosta o 0,9
punktu procentowego.

W powiecie rypinskim w koncu grudnia 2012r. stopa bezrobocia wyniosta 20,4%,
tj. wzrosta o 1,3 punktu procentowego w poroéwnaniu z grudniem 2011 roku.

Najwyzsza stope bezrobocia dla powiatu rypinskiego w 2012 roku odnotowano

w lutym, wyniosta ona wowczas 20,8%. Najnizszy wskaznik -18,2% osiagneto bezrobocie
w powiecie w lipcu i w sierpniu. W ostatnim kwartale 2012 roku, stopa bezrobocia zaczg¢ta
stopniowo wzrasta¢. Roznica pomiedzy najwyzszym 1 najnizszym wskaznikiem stopy

bezrobocia w 2012 roku w okresie od stycznia do grudnia wyniosta 2,6 punktu procentowego.

Wykres 1. Stopa bezrobocia w powiecie rypinskim lata 2011 — 2012
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Zrodto: http://www.wup.torun.pl

Wedhlug danych dotyczacych stopy bezrobocia w grudniu 2012 roku w powiatach
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego, uzna¢ nalezy, ze nasz powiat utrzymuje od kilku lat
w czotowce pod wzgledem najnizszych wskaznikow bezrobocia. Poza powiatami grodzkimi
bydgoskim i torunskim ze stopa bezrobocia ponizej 10%, nizsze stopy bezrobocia niz powiat

rypinski osiagnely powiaty: bydgoski ziemski, brodnicki, $wiecki i1 torunski ziemski.


http://www.wup.torun.pl/

Najwyzsza stope bezrobocia juz kolejny rok odnotowano w powiatach: lipnowskim,

wloctawskim ziemskim i grudzigdzkim ziemskim. '

Wykres 2. Stopa bezrobocia w powiatach wojewodztwa kujawsko —pomorskiego (stan na 31.12.2012 r.)
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1.1. Struktura bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Rypinie na Kkoniec
2012 roku

W s$wietle danych statystycznych badanych wedlug stanu w koncu grudnia 2012 roku
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Rypinie pozostawaty 3494 osoby bezrobotne, w tym 2098
kobiet, ktore stanowily 60% ogo6tu bezrobotnych. Liczba oséb znajdujacych si¢ w rejestrze
bezrobotnych wzrosta w poréwnaniu z koficem 2011 roku, poniewaz wynosita 3230, co
stanowi ok. 8% wzrost.
Pod wzglgdem miejsca zamieszkania 1334 osoby, tj. 38,2% ogdtu - to bezrobotni mieszkancy
Rypina, natomiast 2160 zarejestrowanych os6b to mieszkancy wsi z terenéw poszczegdlnych
gmin, ktorzy stanowili tacznie 61,8%. W analogicznym okresie 2011 roku zarejestrowane
osoby z miasta stanowily 38,6% za$ mieszkancy wsi — 61,4%. Zdecydowanie najwyzszy
wzrost procentowy odnoszacy si¢ do liczby osob bezrobotnych nastgpit w odniesieniu do
Gminy Brzuze — o 15,03% a najmniejszy - w odniesieniu do Gminy Skrwilno — o 4,76%.
W stosunku do pozostatych gmin odnotowano wzrost na pordwnywalnym poziomie

nieprzekraczajacym 10%. Strukturg¢ liczebng os6éb bezrobotnych, zamieszkujacych

' Dane dot. stopy bezrobocia odpowiednio w kraju, w wojewodztwie kujawsko-pomorskim i w powiecie
rypinskim w stosunku do danych odnoszacych si¢ do 2011r., zostaly okreslone wedlug zaktualizowanych przez
GUS wskaznikow.


http://www.wup.torun.pl/

poszczegbdlne gminy powiatu rypinskiego, wedtug stanu w koncu grudnia 2011r. i 2012r.,,

przedstawia Wykres 3.

Wykres 3. Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Rypinie
wg miejsca zamieszkania, stan w dniu 31.12.2012r. w zestawieniu z dniem 31.12.2011r.
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Zrodio: Statystyki Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie — formularz 5 ,Rozszerzona informacja o bezrobociu w miastach i gminach w
zasiegu PUP Rypin”

Analizujac dane o liczbie bezrobotnych w 2012 roku pozostajacych w ewidencji
w poszczegbdlnych miesigcach (wg. stanu na koniec kazdego miesigca) - wykres 4 - nalezy
stwierdzi¢, ze zdecydowanie najwigcej 0sOb bezrobotnych pozostawatlo w ewidencji
tut. urzedu w I kwartale 1 z koncem roku, poniewaz wowczas liczba bezrobotnych wyniosta
srednio 3520 osob. Najmniejsza liczbe bezrobotnych ogoétem odnotowano natomiast od
czerwca do wrzesnia, gdzie liczba bezrobotnych nie przekraczala 3100 osob. Zupelnie
odmiennie do ogoélu bezrobotnych przedstawiata sig, w S$wietle danych statystycznych,
sytuacja kobiet zarejestrowanych w tut. urzedzie. Liczba kobiet pozostajacych w ewidencji
w poszczegdlnych miesigcach nie podlegala znaczacym zmianom, poniewaz najwigce]
zarejestrowanych kobiet bytlo w miesiacu lutym - 2161 a najmniej w lipcu -1955, co oznacza
ze rozbieznos¢ pomiedzy najwigksza 1 najmniejszg liczbg bezrobotnych kobiet w 2012 roku
wyniosta 206 0sob. W odniesieniu do danych dot. ogotu bezrobotnych rozbieznos¢ ta
wynosita az 567 oséb. Pod wzgledem procentowego udzialu kobiet w ogdlnej liczbie osob
zarejestrowanych w poszczegdlnych miesigcach, nalezy zauwazy¢, ze w kazdym miesigcu
kobiet byto nie mniej niz 60%, za§ w miesigcach najwiekszego ogdlnego spadku bezrobocia,
tj. od czerwca do wrze$nia a takze w pazdzierniku, kobiety stanowity od 63 - 65% ogdtu

bezrobotnych. Przewaga kobiet zarejestrowanych w tut. urzedzie powoduje, ze w dalszym



ciggu nalezy realizowa¢ dziatania aktywizujace, zmierzajace do wyrdwnywania ich szans na

rynku pracy.

Wykres 4. Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w poszczegélnych miesiacach 2012 roku
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Zrodto: statystyki Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie — MPiPS- 01 Sprawozdanie o rynku pracy

Zgodnie z danymi statystycznymi z konca grudnia 2012 roku, odnoszacymi si¢ do
wybranych okre$lonych grup bezrobotnych, wérdod ogétu bezrobotnych zarejestrowanych
w PUP Rypin:

» 25,8 % stanowity osoby do 25 lat,

18,5 % stanowily osoby w wieku powyzej 50 lat,
57,1 % stanowity osoby dtugotrwale bezrobotne,
4 % stanowity osoby niepetnosprawne,

39,8 % stanowily osoby z wyksztalceniem gimnazjalnym i nizszym,

vV V. V V V

7 % stanowity osoby z wyksztatceniem wyzszym.

1.2. Struktura bezrobotnych wedlug zawodow

Strukture zawodowa bezrobocia analizuje si¢ w oparciu o dane dotyczace
bezrobotnych poprzednio pracujacych wedlug zawodu wykonywanego w ostatnim miejscu
pracy oraz bezrobotnych dotychczas niepracujgcych zgodnie z zawodem wyuczonym na
podstawie §wiadectwa, lub dyplomu ksztalcenia szkolnego lub kursowego. W Powiatowym
Urzgdzie Pracy w Rypinie z koncem 2012 roku pozostawato w ewidencji 2768 o0s6b
poprzednio pracujacych i 726 oséb dotychczas niepracujacych.

Tabela 1 prezentuje najliczniej reprezentowane zawody przez osoby zarejestrowane

w Powiatowym Urzedzie Pracy w Rypinie w koncu grudnia 2012 roku, wsrod ktorych



wyloni¢ nalezy zawody: sprzedawca, robotnik budowlany, technik ekonomista, robotnik
drogowy, sprzataczka biurowa, Slusarz, szwaczka czy pozostali robotnicy przy pracach
prostych w przemysle, w tych przypadkach liczba zarejestrowanych os6b wynosi powyzej 50.
W tabeli uwzgledniono réwniez grupe bezrobotnych ,,bez zawodu™?, ktérzy w analizowanym
czasie stanowili az 19% ogotu klientow PUP Rypin.

Na 3494 osoby zarejestrowane w tutejszym urzedzie w dniu 31.12.2012 roku, 948 o0sob,
tj. 27,1 % to bezrobotni poprzednio pracujacy dtugotrwale pozostajacy w ewidencji (powyzej
12 miesiecy). Dhugotrwate

bezrobocie dotyczy w najwigkszym stopniu zawodow:

sprzedawca, sprzataczka biurowa, szwaczka, robotnik  pomocniczy w przemysle

przetwérczym czy pozostali rolnicy upraw polowych (Tabela 1).

Tabela 1. Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w PUP Rypin wedlug wybranych zawodoéw,

stan w koncu 2012 r.

Bezrobotni poprzednio
. racujacy pozostajac
zaljv(:)(:lu Nazwa zawodu Bezrobotni bgl Prajcay i);)l;wyiej ig 31/1'
ogolem kobiety ogolem kobiety
"000000" Bez zawodu 663 473 46 38
"522301" [Sprzedawca* 465 435 214 208
"931301" |Robotnik budowlany 158 | 41 1
"331403" |Technik ekonomista* 125 110 42 41
"931205" |Robotnik drogowy 78 12 26 3
"911207" |Sprzataczka biurowa 77 76 41 41
"722204" |Slusarz* 73 5 13 1
"753303" |Szwaczka 73 73 29 29
1932990" i;)zze(;slt;élierobotmcy przy pracach prostych w 66 4 71 15
"411004" |Technik prac biurowych* 50 45 16 16
"512002" [Kucharz matej gastronomii* 46 36 11 9
"512001" [Kucharz* 41 39 13 13
"515303" [Robotnik gospodarczy 40 24 13 11
"723105" [Mechanik samochodéw osobowych 39 1 0
"711202" |Murarz* 36 0 3 0
"611190" |Pozostali rolnicy upraw polowych 35 26 16 12
"314205" |Technik ogrodnik* 33 27 8 7
"932911" |Robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym 33 23 13 11
"753105" [Krawiec* 32 32 12 12
"751204" |Piekarz* 30 2 2 0
"522305" |Technik handlowiec* 28 24 7 6

Zrédto: statystyki Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie — zatacznik 3 do sprawozdania MPiPS — 01 ,,Bezrobotni oraz wolne miejsca pracy
i miejsca aktywizacji zawodowej wedtug zawodow i specjalnosei

2 Grupa 0so6b bezrobotnych ,,bez zawodu” obejmuje osoby niespetniajace jednocze$nie dwoch warunkow: nieposiadajace $wiadectwa
(dyplomu) ukonczenia ksztalcenia szkolnego lub kursowego oraz nieposiadajace udokumentowanej ciaglosci pracy w okresie minimum
1 roku w tym zawodzie. W grupie ,,bez zawodu ” ujgte sa rowniez osoby, ktore ukonczyty licea ogdlnoksztatcace i licea profilowane.




Tabela 2 prezentuje procentowy udziat bezrobotnych przynalezacych do
poszczegblnych grup elementarnych (4 — cyfrowych) w ogdlnej liczbie bezrobotnych.
W omawianym okresie w PUP Rypin najliczniejsze grupy zawoddéw na poziomie grup
elementarnych, tworzyli reprezentanci profesji skupionych w grupach ,,Sprzedawcy sklepowi
(ekspedienci)” — 18,05% ogo6lu zarejestrowanych, nastepnie ,,Robotnicy pomocniczy
w budownictwie ogdlnym” — 5,58%, ,Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin
pokrewnych” — 5,16 %. Znaczny odsetek kobiet wystepuje, poza najliczniej reprezentowang
grupa ,,Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)”, w grupach: ,,Sredni personel do spraw statystyki
1 dziedzin pokrewnych”, ,,Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne”, ,,Kucharze”,
»Szwaczki, hafciarki i pokrewni”, ,,Robotnicy przy pracach prostych w przemysle gdzie

indziej niesklasyfikowani”.

Tabela 2. Struktura bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Rypinie wedlug
wybranych elementarnych grup zawodéw (4 - cyfrowych), stan w koncu 2012 roku

i o
Kod grl'lpy Nazwa grupy zawodow Bezrobotniw %
zawodow ogolem kobiety
"5223" |Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 18,0525 29,0482
"9313" |Robotnicy pomocniczy w budownictwie ogélnym 5,5811 0,0615
"3314" |Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych 5,1572 7,3231
931" Robotnic.y pomocniczy w budownictwie drogowym, wodnym i 3.8502 0.8615
pokrewni

939" ig:ﬁlt:;;}é E(r)fzfallﬁacach prostych w przemysle gdzie indziej 3.8149 43077
"9112" |Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne 3,1791 5,3538
"5120" |Kucharze 3,1084 4,6769
"7222"  |Slusarze i pokrewni 2,7199 0,4923
"7533" |Szwaczki, hafciarki i pokrewni 2,5786 4,4923
"3142" |Technicy rolnictwa i pokrewni 2,0134 2,7077
"6113" |Ogrodnicy 2,0134 2,4615
"7231" |Mechanicy pojazdow samochodowych 1,9781 0,0615
"7512" |Piekarze, cukiernicy i pokrewni 1,8721 0,8615
"4110" |Pracownicy obstugi biurowej 1,8015 2,8308
"5153" |Gospodarze budynkow 1,4129 1,4769
"6111" |Rolnicy upraw polowych 1,3776 1,7846
"7131" |Malarze i pokrewni 1,3423 0,1846
"7233" |Mechanicy maszyn i urzadzen rolniczych i przemystowych 1,3070 0,8615
"3144" |Technicy technologii zywno$ci 1,2716 1,7231
"7112" |Murarze i pokrewni 1,2716 0

Zrodto: statystyki Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie — zatacznik 3 do sprawozdania MPiPS — 01 ,,Bezrobotni oraz wolne miejsca pracy
i miejsca aktywizacji zawodowej wedtug zawodow i specjalnosci ”
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1.3. Naplyw osob bezrobotnych wedlug zawodow

Struktur¢ zawodowg bezrobotnych charakteryzuje si¢ réwniez w  kontekscie
tzw. ,,naptywu” osob do ewidencji Powiatowego Urzgdu Pracy w Rypinie. W ciggu calego
2012 roku w PUP Rypin dokonato rejestracji 4085 mieszkancoéw powiatu -1863 kobiety
1 2222- me¢zczyzn. Naptyw osob bezrobotnych byt zatem poréwnywalny do 2011 roku,
poniewaz wowczas zarejestrowaty si¢ w catym roku 4104 osoby. Dla 649 osdb, tj. ok.16 %
ogo6tu rejestrujacych sie w 2012 roku byta to pierwsza rejestracja, za§ 3436 osob — ok. 84%
powrdcito do ewidencji urzedu po raz kolejny. Srednia miesigczna rejestracji w badanym
okresie wynosita 340 osdb. Na 4085 osob, ktore zarejestrowaly sie¢ w 2012 roku 1016 oséb
nabylo w zwigzku z rejestracja prawo do zasitku. Wigksza liczbe osob rejestrujacych sig
odnotowano z poczatkiem 1 koncem roku a takze w miesigcu wrzesniu. Sposrdd 4085 osob
zarejestrowanych w 2012 roku 3369 bezrobotnych to osoby poprzednio pracujace.

Tabela 3 przedstawia zawody, w ktorych nastapil najwigkszy naptyw bezrobotnych w 2012
roku. Najliczniej dokonali rejestracji w ciggu roku bezrobotni ,,bez zawodu” — 751 o0s6b, co
stanowito 18,38% ogo6tu naptywu bezrobotnych w 2012r.

Tabela 3. Naplyw bezrobotnych do ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie wedlug wybranych
zawodow w 2012 roku

Kod Bezrobotni Bezrobotni absolwenci

zawodu Nazwa zawodu
ogolem kobiety ogolem kobiety

"000000" Bez zawodu 751 424 232 128
"522301" |Sprzedawca* 416 365 35 28
"931301" |Robotnik budowlany 208 0 0 0
"722204" |Slusarz* 149 4 32 0
"331403" |Technik ekonomista* 114 80 10 4
"931205" |Robotnik drogowy 87 13 0 0
"753303" |Szwaczka 76 76 1 1
"711202" [Murarz* 71 0 2 0
"751204" |Piekarz* 69 3 3 0
"411004" |Technik prac biurowych* 65 52 5 5
1932990" gfzze(;it;lélierobotmcy przy pracach prostych w 62 35 0 0
"723105" |[Mechanik samochodéw osobowych 58 1 2 0
"515303" [Robotnik gospodarczy 51 23 0 0
"911207" |Sprzataczka biurowa 48 47 0 0
"512002" |[Kucharz matej gastronomii* 44 30 17 15
"751201" |Cukiernik* 44 8 6 1
"833203" [Kierowca samochodu cigzarowego 42 0 0 0
"314205" |Technik ogrodnik* 35 25 0 0
"512001" [Kucharz* 34 31 0 0
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"611190" |[Pozostali rolnicy upraw polowych 33 27 0 0

Robotnik pomocniczy w przemysle
przetworczym

Zrodto: statystyki Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie — zatacznik 3 do sprawozdania MPiPS — 01 ,,Bezrobotni oraz wolne miejsca pracy
i miejsca aktywizacji zawodowej wedtug zawodow i specjalnosei

"932911" 33 19 0 0

W odniesieniu do o0séb posiadajacych zawod najwigkszy naptyw odnotowano
w zawodzie sprzedawcy (416 oso6b), robotnika budowlanego (208 0s6b), Slusarza (149 osob)
oraz technika ekonomisty (114 oséb). Sg to jednoczesnie zawody najliczniej reprezentowane
wsrod ogotu zarejestrowanych bezrobotnych. Do czynnikéw wplywajacych na zjawisko
naplywu oséb w powyzej wymienionych zawodach, a takze w innych zawodach ujetych
w Tabeli 3, zaliczy¢ mozna m.in.: sezonowos$¢ prac, rejestracje absolwentéw konczacych
w 2012 roku szkoty czy rotacje pracownikéw, ktoéra moze by¢ efektem niezadowalajacych
warunkow pracy lub ptacy.

Tabela 4 obrazuje natomiast udzial procentowy naplywu bezrobotnych
w analizowanym okresie wedlug wybranych elementarnych grup zawodéw. Najwigksze
grupy, w sktad ktérych wchodza najliczniej reprezentowane przez bezrobotnych zawody,
stanowily odpowiednio grupy: ,,Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)’-13,91% ogodtu
zarejestrowanych, ,,Robotnicy pomocniczy w budownictwie ogdélnym” — 6,24% a takze
,Slusarze i pokrewni” — 4,65% i ,.Sredni personel do spraw statystyki i1 dziedzin

pokrewnych”- 4,17%.

Tabela 4. Struktura naplywu bezrobotnych wedlug elementarnych grup zawodéw w 2012 roku

Bezrobotni w %

Kod grl'lpy Nazwa grupy zawodow

zawodow ogolem | kobiety
"5223" |Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 13,9151 | 28,0046
"9313" |Robotnicy pomocniczy w budownictwie ogélnym 6,2388 0
"7222"  |Slusarze i pokrewni 4,6491 0,4864
"3314" |Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych 4,1692 5,9764
"9312" |Robotnicy pomocniczy w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni 3,6893 1,0424
"7512" |Piekarze, cukiernicy i pokrewni 3,3893 0,7644
939" Elc;ls)l(()lt;l;;}f; E(r)i}llaﬂ?acach prostych w przemysle gdzie indziej 3.2394 3.9611
"7231" |Mechanicy pojazdéw samochodowych 2,6695 0,0695
"5120" |Kucharze 2,3995 4,3780
"7533" |Szwaczki, hafciarki i pokrewni 2,2795 5,2814
"7112" |Murarze i pokrewni 2,1296 0
"4110" |Pracownicy obstugi biurowej 2,0096 3,7526
"9112" |Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne 2,0096 4,3780
"3142" |Technicy rolnictwa i pokrewni 1,6497 2,4322
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"6113" |Ogrodnicy 1,6197 2,0848
"5153" |Gospodarze budynkow 1,5297 1,5983
"7131" |Malarze i pokrewni 1,5297 0,1390
"3144" |Technicy technologii zywnosci 1,3497 2,0153
"8332" |Kierowcy samochoddw cigzarowych 1,2897 0

"7233" |Mechanicy maszyn i urzadzen rolniczych i przemystowych 1,2597 0,8339

Zrodto: statystyki Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie — zatacznik 3 do sprawozdania MPiPS — 01 ,,Bezrobotni oraz wolne miejsca pracy
i miejsca aktywizacji zawodowej wedtug zawodow i specjalnosei

1.4. Analiza struktury zawodowej bezrobotnych wedlug przynaleznosci ostatniego

miejsca pracy do sekcji PKD

W Tabeli 5 ujeto zestawienie liczby bezrobotnych wedlug przynaleznosci do sekcji
PKD, na podstawie ostatniego miejsca pracy, rejestrujacych si¢ w 2012 roku z liczbg os6b
pozostajacych w ewidencji w koncu 2012 roku.
Najwicksza liczbe, wedlug stanu w dniu 31.12.2012r., stanowily osoby bezrobotne
z do$wiadczeniem zawodowym nabytym u pracodawcoéw przynalezacych do nastepujacych
sekcji: ,,Handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdéw samochodowych, wilaczajac
motocykle”— 624 osoby tj. 22,54 % ogbhu, ,,Przetworstwo przemystowe” - 525 0sob (18,97 %
ogo6tu), ,,Administracja publiczna 1 obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia
spoteczne” — 353 osoby (12,75 % ogobdtu), ,,Budownictwo™ — 322 osoby (11,63 % ogodtu) oraz
»Dziatalno$¢ nie zidentyfikowana” — 305 osob (11,02 % ogotu). W ciagu catego 2012 roku
najwigcej o0sob rejestrowato si¢ w sekcjach ,,Przetworstwo przemystowe” — 664 osoby,
). 19,71% ogoétlu ,,Handel hurtowy 1 detaliczny, naprawa pojazdéw samochodowych,
wlaczajac motocykle”™— 645 oséb tj. 19,14% ogdtu, ,,Budownictwo” — 526 osob tj. 15,61
ogbhu, oraz ,,Dzialalno$¢ nie zidentyfikowana” — 501 o0sob tj. 14,87% ogodtu rejestrujacych sig.

Tabela 5. Bezrobotni wedlug rodzaju dzialalno$ci ostatniego miejsca pracy w powiecie rypinskim

w 2012 roku.
. Be'zrobotm . Bezrobotni
Sekcja PKD zarejestrowani
stan w 2012r.
w 2012r.

Przetworstwo przemystowe 664 525
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych,

. 645 624
wlaczajac motocykle
Budownictwo 526 322
Dzialalnos¢ nie zidentyfikowana 501 305
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia 363 353
spoleczne
Dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalno§¢ wspierajaca 171 146
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Rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo 98 103
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 80 68
Transport i gospodarka magazynowa 57 40
Edukacja 52 58
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 39 46
Dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi 31 27
Dziatalno§¢ zwiazana z kultura, rozrywka i rekreacja 31 31
Dqstawa wody; gospodarowanie sciekami i odpadami oraz dziatalnos¢ 28 40
zwigzana z rekultywacja

Gornictwo i wydobywanie 20 9
Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 19 22
Pozostala dziatalnos¢ ustugowa 17 19
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energi¢ elektryczna, gaz, par¢ wodna,

goracg wode i powietrze do uktadéw klimatyzacyjnych 8 8
Dziatalno§¢ zwiagzana z obstuga rynku nieruchomosci 7 8
Gospodqrstwa domovye zgtrudniaj ace prgcownikéw; gospodarstwa domowe 7 10
produkujace wyroby i §wiadczace ustugi na wlasne potrzeby

Informacja i komunikacja 5 4
Organizacje i zespoty eksterytorialne 0 0
Ogoélem 3369 2768

Zrodho: statystyki Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie — zatacznik 2 do sprawozdania MPiPS — 01 ,,Bezrobotni wedhig rodzaju
dziatalnosci ostatniego miejsca pracy, poszukujacy pracy oraz wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowe;j”.

2. Analiza wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej wedlug

zawodow i ich grup

W 2012 roku Powiatowy Urzad Pracy w Rypinie dysponowat ogétem 1512 wolnymi
miejscami pracy i miejscami aktywizacji zawodowej’, w tym 816 (53,9%) miejscami
subsydiowanymi® i 696 (46,1%) miejscami niesubsydiowanymi. Pracodawcy z sektora
prywatnego zglosili 1040 (68,8%) wolnych miejsc pracy lub aktywizacji zawodowe]
a z sektora publicznego - 472 (31,2%). W porownaniu z rokiem 2011 nastapil wzrost
o ok. 5,1% (74 oferty) ogodlnej liczby wolnych miejsc pracy i aktywizacji zawodowej,
poniewaz wowczas naptyngto 1438 miejsc pracy. Nalezy jednak zauwazy¢, ze w 2012 roku
liczba miejsc pracy subsydiowanej jest wieksza niz w 2011 roku o 166 ofert, natomiast
spadta w 2012 roku 1w odniesieniu do poprzedniego roku liczba miejsc niesubsydiowanych,

co obrazuje migdzy innymi Wykres 5.

3 Przez ,wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej” nalezy rozumieé oferty pracy - takie nazewnictwo jest zgodne
z obowiagzujaca statystyka rynku pracy.

* Miejsca subsydiowane nalezy zrozumie¢ jako wszystkie miejsca aktywizacji zawodowej, tj.; staze, przygotowanie zawodowe dorostych,
prace spolecznie-uzyteczne oraz miejsca zatrudnienia niesubsydiowanego w ramach prac interwencyjnych, robot publicznych lub
wyposazenia/doposazenia stanowiska pracy dla bezrobotnego.
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Wykres 5. Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej, stan w dniu 31.12.2012 r. w zestawieniu

Zrodto:

z dniem 31.12.2011r.
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B 2011 rok @ 2012 rok

Statystyki Powiatowego Urzgdu Pracy w Rypinie — formularz 5 , Rozszerzona informacja o bezrobociu w miastach i gminach

w zasiegu PUP Rypin”

Sposrod  zgloszonych w 2012 roku wolnych miejsc pracy 1 aktywizacji zawodowej

218 przekazano do upowszechnienia, zgodnie ze wskazaniem pracodawcéw, do innych

Powiatowych Urzedéw Pracy. Z innych urzedéw pracy otrzymaliSmy do upowszechnienia

505 ofert pracy w szczegolnosci z Brodnicy czy Golubia-Dobrzynia. Byly to najczesciej

zgloszenia dot. stanowisk w branzy budowlanej, dla kierowcow samochodow cigzarowych,

dla spawaczy a takze na specjalistyczne stanowiska wymagajace wysokich kwalifikacji.

Wykres 6. Oferty pracy zgloszone do PUP Rypin w 2012 roku
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Statystyki Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie zatgcznik 3 do sprawozdania MPiPS — 01 ,Bezrobotni oraz wolne
miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej wedtug zawodow i specjalnosci ”
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Wykres 6 obrazuje duza rozbiezno$¢ w liczbie miejsc pracy zglaszanych w poszczegolnych
miesigcach 2012 roku. W ogdlnej liczbie ofert zdecydowana przewaga dotyczy marca - 286
ofert i kwietnia - 249 ofert. Jednakze biorgc pod uwage oferty realizowane bez udziatu
srodkow jakimi dysponuje urzad pracy w Rypinie, czyli tzw. oferty niesubsydiowane, nalezy
zauwazyC¢, ze najwicksza liczba takich ofert zostata zgloszona w: lutym, marcu kwietniu
i maju — oferty z tych miesigcy stanowitly tacznie ok. 57% wszystkich ofert
niesubsydiowanych. Zdecydowanie najmniej wolnych miejsc pracy i aktywizacji zawodowej
wptyneto w grudniu.

Poréwnujac zgltoszone w 2012 roku do tut. urzgdu wolne miejsca pracy i miejsca
aktywizacji zawodowej pod katem zawodow do wolnych miejsc zglaszanych w latach
poprzednich, nalezy zauwazy¢ duza powtarzalno$¢ jesli chodzi o ranking najliczniej
wptywajacych ofert. Zmianie ulegaja jedynie pozycje rankingowe ofert w poszczegdlnych
zawodach. W czotowce zglaszanych wolnych miejsc pracy znalazly si¢ w 2012 roku
m.in. oferty w zawodach: robotnik gospodarczy, sprzedawca, pozostali pracownicy obstugi
biurowej, murarz, robotnik budowlany, robotnik drogowy, szwaczka, kierowca samochodu
cigzarowego, magazynier, $lusarz, zgrzewacz. Na wymienione w Tabeli 6 zawody wptyneto
ok. 71% wszystkich zgloszonych w 2012 roku miejsc pracy.

Tabela 6. Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej wedlug wybranych zawodéw zgloszone

do PUP Rypin w 2012 r.

Liczba wolnych miejsc
Kod racy i miejsc aktywizacji
zawodu Nazwa zawodu Bawoydowejjzgloszznych :v
2012 roku

515303 |Robotnik gospodarczy 328

522301 |Sprzedawca* 103

411090 [Pozostali pracownicy obstugi biurowej 75

711202 |Murarz* 64

931205 |Robotnik drogowy 49

931301 |Robotnik budowlany 47

753303 |Szwaczka 44

833203 |Kierowca samochodu cigzarowego 34

814190 |Pozostali operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw gumowych 30

432103 [Magazynier 29

722204 |Slusarz* 22

721209 |Zgrzewacz 20

711404 |Zbrojarz 18

911207 |Sprzataczka biurowa 17

713102 |Malarz budowlany 16

341202 |Opiekun osoby starszej* 15

712101 |Dekarz* 15

751204 |Piekarz* 15
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711502 |Ciesla szalunkowy 14
712303 |Tynkarz 13
325905 |Opiekunka dziecigca* 12
431101 |Asystent do spraw ksiggowosci 12
941201 |Pomoc kuchenna 12
524902 |Doradca klienta 11
541308 |Pracownik ochrony fizycznej I stopnia 11
331301 |Ksiggowy 10
512002 |Kucharz matej gastronomii* 10
513101 |Kelner* 10
524404 |Telemarketer 10
712202 |Glazurnik 10

Zrédto: statystyki Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie — zalacznik 3 do sprawozdania MPiPS — 01 ,,Bezrobotni oraz wolne miejsca pracy
i miejsca aktywizacji zawodowej wedtug zawodoéw 1 specjalnosci

Bioragc pod uwage elementarne grupy zawodow (Tabela 7), skupiajace najwickszy
odsetek zgtoszonych wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej wyrdzni¢ nalezy
grupy: ,,Gospodarze budynkow” — 21,7 % ogo6lu zgloszonych ofert, ,,Sprzedawcy sklepowi
(ekspedienci)” — 8,1%, ,,Pracownicy obstugi biurowej” — 5,1%, ,,Murarze 1 pokrewni” — 4,2%.
Z pozostatych grup zadna nie przekracza 4 % wszystkich wolnych miejsc pracy i aktywizacji
zawodowej naptywajacych do PUP w Rypinie.

Tabela 7. Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej wedlug wybranych elementarnych grup
zawodow w 2012 roku

Liczba wolnych miejsc
sawodu Nazwa zawodu Fawodowe] rgloszomyéh
2012 roku
"5153" |Gospodarze budynkow 21,6938
"5223" |Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 8,1349
"4110" |Pracownicy obstugi biurowej 5,0926
"7112" |Murarze i pokrewni 4,2328
931" Robotnic.y pomocniczy w budownictwie drogowym, wodnym i 3.2407
pokrewni

"9313" |Robotnicy pomocniczy w budownictwie ogélnym 3,1085
"7533" |Szwaczki, hafciarki i pokrewni 2,9101
"7212" |Spawacze i pokrewni 2,7778
"8332" |Kierowcy samochoddw cigzarowych 2,2487
"7114" |Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni 2,1825
"8141" |Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow gumowych 2,0503
"4321" |Magazynierzy i pokrewni 1,9180
"7222"  (Slusarze i pokrewni 1,7857
"9112" |Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne 1,5873
"5413" |Pracownicy ochrony osob i mienia 1,4550
"7512" |Piekarze, cukiernicy i pokrewni 1,3889
"5120" |Kucharze 1,2566
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"7131" |Malarze i pokrewni 1,2566
"7115" |Ciesle i stolarze budowlani 1,1905

"3412" |Pracownicy pomocy spotecznej i pracy socjalnej 1,1243

Zrédto: statystyki Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie — zalacznik 3 do sprawozdania MPiPS — 01 ,,Bezrobotni oraz wolne miejsca pracy
i miejsca aktywizacji zawodowej wedtug zawodoéw i specjalnosci

W Tabeli 8 przedstawiono zestawienie wszystkich najliczniej wystepujacych wolnych
miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej z zawierajacymi si¢ w tej liczbie miejscami
subsydiowanymi. Wylacznie niesubsydiowane miejsca pracy lub zdecydowana przewaga
niesubsydiowanych miejsc pracy wystgpity w zakresie: branzy budowlanej - murarz, robotnik
budowlany, zbrojarz, dekarz, ciesla szalunkowy i tynkarz; branzy metalowej — Slusarz
1 zgrzewacz a ponadto w zawodach - szwaczka, kierowca samochodu ci¢zarowego,
operatorzy maszyn do produkcji wyrobow gumowych czy pracownik ochrony fizycznej
I stopnia. Ponadto ws$rod ofert niesubsydiowanych licznie wystapily zgloszenia w zawodach
robotnik gospodarczy i sprzedawca.

Miegjsca pracy subsydiowanej powstajace z naktadu $rodkow z Funduszu Pracy oraz
Europejskiego Funduszu Spolecznego, dotyczyty przede wszystkim nastepujacych zawodow:
robotnik gospodarczy (prace spotecznie uzyteczne), sprzedawca (staz, prace interwencyjne),
pozostali pracownicy obstugi biurowej (staz, prace interwencyjne), robotnik drogowy (roboty
publiczne, prace interwencyjne), magazynier (staz, prace interwencyjne), opiekun osoby

starszej (prace spolecznie uzyteczne).

Tabela 8. Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej wedlug wybranych zawodow
z uwzglednieniem ofert prac subsydiowanych zgloszone do PUP Rypin w 2012 roku

Liczba wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji
zawodowej zgloszonych
Kod zawodu Nazwa zawodu w 2012 roku
Ogoélem Subsydiowane |Niesubsydiowane
515303  |Robotnik gospodarczy 328 281 47
522301  |Sprzedawca* 103 73 30
411090  [Pozostali pracownicy obstugi biurowe;j 75 66 9
711202  |Murarz* 64 7 57
931205  [Robotnik drogowy 49 37 12
931301  |Robotnik budowlany 47 13 34
753303  |Szwaczka 44 0 44
833203  |Kierowca samochodu ci¢zarowego 34 0 34
814190 Pozostflli operatorzy maszyn do produkcji 30 0 30
wyrobow gumowych
432103  [Magazynier 29 18 11
722204  [Slusarz* 22 3 19
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721209  |Zgrzewacz 20 2 18
711404  |Zbrojarz 18 0 18
911207  |Sprzataczka biurowa 17 10 7
713102  |Malarz budowlany 16 6 10
341202  |Opiekun osoby starszej* 15 15 0
712101  |Dekarz* 15 1 14
751204  |Piekarz* 15 5 10
711502  |Cie$la szalunkowy 14 0 14
712303  |Tynkarz 13 1 12
325905  |Opiekunka dziecigca™ 12 12 0
431101  |Asystent do spraw ksiggowosci 12 8 4
941201  |Pomoc kuchenna 12 10 2
524902  |Doradca klienta 11 3 8
541308 |Pracownik ochrony fizycznej I stopnia 11 0 11
331301  |Ksiggowy 10 3 7
512002  |Kucharz malej gastronomii* 10 6 4
513101  |Kelner* 10 7 3
524404  |Telemarketer 10 2 8
712202  |Glazurnik 10 0 10

Zrodlo: opracowanie wlasne na podstawie statystyk Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie

W Tabeli 9 ujeto wszystkie zgloszone w 2012r. do PUP Rypin wolne miejsca pracy
1 miejsca aktywizacji zawodowej, podzielone wedlug grup Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci,
w zestawieniu z liczbg bezrobotnych poprzednio pracujacych wedtug sekcji PKD, ktorzy
rejestrowali si¢ w 2012 roku (,,naptyw”) i bedacych w ewidencji w koncu 2012 roku.
Analizujgc wolne miejsca pracy, nalezy stwierdzié, ze najwigksze zapotrzebowanie wystgpito
w sekcjach: ,,Administracja publiczna i obrona narodowa, obowigzkowe zabezpieczenia
spoteczne” — 26,5% ogoétu wolnych miejsc pracy, ,,Przetworstwo przemystowe” — 19,6%,
,Budownictwo” — 17,9%, ,,Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow samochodowych,
wlaczajac motocykle” — 14,4%, oraz ,,Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo 1 rybactwo” — 4,2%.
Jednoczesnie w powyzszych branzach najliczniej byli zarejestrowani bezrobotni,
pogrupowani zgodnie z Polska Klasyfikacja Dzialalno$ci, zakwalifikowani do
poszczegbdlnych sekcji z uwagi na ostatnie miejsce pracy. Duza liczba osob rejestrujaca sie
w tych sekcjach PKD, przy jednoczesnej duzej liczbie miejsc pracy, moze wskazywaé na
zjawisko rotacyjnosci zatrudnienia w firmach z tych sekcji, czego przyczyna moze by¢ m.in.
sezonowo$¢ prac jak i fakt, ze zgltaszane w ramach subsydiowanych ofert miejsca pracy maja

charakter okresowy.
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Tabela 9. Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej wedlug sekcji PKD zgloszone do PUP
Rypin w 2012 roku w zestawieniu z bezrobotnymi wedlug rodzaju dzialalno$ci ostatniego miejscy pracy

Liczba wolnych
miejsc pracy i

- .~ ..| Bezrobotni Bezrobotni stan
Sekcja PKD miese aktlei‘lZCJI zarejestrowani w koncu

zawodowej w 2012 roku 2012 roku

zgloszonych

w 2012 roku
Admm?straqg publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe 401 363 353
zabezpieczenia spoteczne
Przetworstwo przemystowe 297 664 525
Budownictwo 271 526 322
Handel hurtowy i detalic;ny; naprawa pojazdow 218 645 624
samochodowych, wiaczajac motocykle
Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo 64 98 103
Edukacja 44 52 58
Transport i gospodarka magazynowa 41 57 40
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 40 39 46
Dzialalnoé.é zwiqz.ana z zakwaterowaniem i ustugami 33 31 27
gastronomicznymi
Dz1glalqoéé w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ 30 171 146
wspierajaca
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa 26 17 19
Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 20 19 22
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja 7 31 31
Informacja i komunikacja 7 5 4
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczna, gaz,
pare wodna, goracg wodge i powietrze do uktadow 5 8 8
klimatyzacyjnych
Dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i odpadami oraz
dziatalno$¢ zwigzana z rekultywacja 4 28 40
Dziatalno$¢ zwiagzana z obstugg rynku nieruchomosci 3 7 8
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 1 80 68
Dziatalno$¢ nie zidentyfikowana 0 501 305
Gornictwo i wydobywanie 0 20 9
Gospodarstwa domowe zatrudniajgce pracownikow;
gospodarstwa domowe produkujace wyroby i §wiadczace 0 7 10
ustugi na wilasne potrzeby
Organizacje i zespoty eksterytorialne 0 0 0
Ogélem 1512 3369 2768
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3. Analiza zawodow nadwyzkowych i deficytowych

W celu pehiejszego rozpoznania sytuacji oséb bezrobotnych na rynku pracy
1 wskazania zawodoéw w najwyzszym stopniu generujacych bezrobocie nalezy postuzy¢ sie
tzw. wskaznikiem intensywnos$ci nadwyzki (deficytu) zawodow. Okresla on udziat $redniej
liczby wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej zgloszonych w ciggu miesigca
przez pracodawcow do Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie w $redniej liczbie osob
zarejestrowanych w ciggu miesigca jako bezrobotne. W zalezno$ci od warto$ci wskaznika
w przedziale od 0 do 0,9 mamy do czynienia z zawodami nadwyzkowymi, w przedziale od
0,9 do 1,1 okreslone sa zawody zréwnowazone, natomiast zawody deficytowe wyrazone s3
wskaznikiem powyzej 1,1. Znaczna wigkszo$¢ zarejestrowanych osob bezrobotnych
reprezentuje zawody nadwyzkowe na rynku pracy. Sposréd 523 zawodow, ktore
reprezentowali bezrobotni zarejestrowani w powiatowym urzedzie pracy 72,85% to zawody
nadwyzkowe, 6,5% to zawody zréwnowazone, natomiast 20,65% stanowig zawody

deficytowe.

3.1. Zawody nadwyzkowe

Zawody nadwyzkowe to zawody, w ktorych liczba zarejestrowanych osob jest
wieksza niz zapotrzebowanie na rynku pracy. W powiecie rypinskim na 381 zawodow
nadwyzkowych az 310 to zawody, w ktorych nie wptyngto Zadne wolne miejsce pracy
lub miejsce aktywizacji zawodowej - wskaznik intensywnos$ci nadwyzki wynosi w tym
przypadku 0. Ta grupa bezrobotnych jest w najmniej korzystnej sytuacji na lokalnym rynku
pracy.

Na czolowym miejscu w rankingu zawodow nadwyzkowych, jak obrazuje Tabela 10,
znajduje si¢ zawod sprzedawcy (Srednia miesigczna nadwyzka wynosi 26,1 a wskaznik
intensywnos$ci nadwyzki 0,2476). W nastepnej kolejnosci pod wzgledem wielko$ci nadwyzki
sity roboczej wymieni¢ nalezy robotnikow budowlanych ($rednia miesigczna nadwyzka
wynosi 13,4 a wskaznik intensywnosci nadwyzki 0,2260), $lusarzy (Srednia miesigczna
nadwyzka wynosi 10,6 a wskaznik intensywno$ci nadwyzki 0,1477) oraz technikow prac
biurowych ($rednia miesigczna nadwyzka wynosi 5,3 a wskaznik intensywno$ci nadwyzki

0,0154). Dane te wskazuja na znikome szanse znalezienia zatrudnienia przez te osoby.
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Zgodnie z zaleceniami Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej w ponizszym zestawieniu dla
powiatu rypinskiego nie uwzgledniono zawodow, dla ktorych wskaznik intensywnosci

nadwyzki wynosi 0.

Tabela 10. Zawody nadwyzkowe w powiecie rypinskim w 2012 roku

m?;sei((i;rclzlla Wskaznik
Kod nadwyzka | \ntensywnosci
Nazwa zawodu . nadwyzki
zawodu (deficyt) podazy (deficytu)
sily roboczej zawogi]()w
w 2012 roku
"411004" |Technik prac biurowych* 5,3333 0,0154
"741101" |[Elektromonter instalacji elektrycznych 2,2500 0,0357
"351203" |Technik informatyk* 2,0833 0,0385
"932990" |Pozostali robotnicy przy pracach prostych w przemysle 4,9167 0,0484
"723105" [Mechanik samochodéw osobowych 4,5833 0,0517
"713203" |Lakiernik samochodowy 1,5000 0,0526
"741207" |[Elektromonter (elektryk) zakladowy 1,0000 0,0769
"613003" [Rolnik* 1,7500 0,0870
"712602" [Monter instalacji centralnego ogrzewania i cieptej wody 1,6667 0,0909
"311204" |Technik budownictwa* 0,5833 0,1250
"723307" |Mechanik maszyn i urzadzen przemystowych 0,5833 0,1250
"961302" [Robotnik placowy 0,5833 0,1250
"752208" |Stolarz meblowy 1,0833 0,1333
"751201" |Cukiernik* 3,1667 0,1364
"721306" Blacharz samochodowy* 0,5000 0,1429
"722204" Slusarz* 10,5833 0,1477
"523002" [Kasjer handlowy 0,4167 0,1667
"611104" [Rolnik upraw polowych 0,4167 0,1667
"741103" |Elektryk* 0,4167 0,1667
"751105" |Rzeznik - wedliniarz* 0,8333 0,1667
"722312" |Szlifierz metali 0,3333 0,2000
"932101" |Pakowacz 1,0000 0,2000
"522303" |Sprzedawca w branzy przemystowej 0,9167 0,2143
"713103" |Malarz konstrukcji i wyrobéw metalowych 0,9167 0,2143
"751204" |Piekarz* 4,5000 0,2174
"752205" |Stolarz* 1,5000 0,2174
"912103" |Prasowaczka reczna 0,5833 0,2222
"931301" |Robotnik budowlany 13,4167 0,2260
"512002" [Kucharz matej gastronomii* 2,8333 0,2273
"522305" [Technik handlowiec* 1,6667 0,2308
"721208" |Spawacz r¢czny tukiem elektrycznym 0,8333 0,2308

Zrodto: https://mz.praca.gov.pl/
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3.2. Zawody zrownowazone

odpowiada liczbie os6b poszukujacych pracy w tych zawodach. W 2012 roku zaledwie
34 zawody wykazywaly rownowage na rynku pracy, a wskaznik intensywnos$ci nadwyzki
(deficytu) zawierat si¢ w przedziale od 0,9 do 1,1. Wymieni¢ tu mozna mi¢dzy innymi
zawody: kierownik budowy, wychowawca w placowkach oswiatowych, wychowawczych
1 opiekunczych, opiekun w domu pomocy spotecznej, fryzjer damski, mechanik - monter
maszyn 1 urzadzen, pomocnik piekarza, zgrzewacz, murarz. Tabela 11 przedstawia wykaz

zawodow rownowaznych w powiecie rypinskim w 2012 roku.

Tabela 11. Zawody wykazujace rownowage na rynku pracy w 2012 roku

Zawody zrownowazone to takie, na ktére zapotrzebowanie na rynku pracy

Kod
zawodu

Nazwa zawodu

Srednia
miesi¢czna
nadwyzka

(deficyt) podazy
sily roboczej
w 2012 roku

Wskaznik
intensywnosci
nadwyzki
(deficytu)
zawodow

"132301"

Kierownik budowy

"134990"

Pozostali kierownicy w instytucjach ustug
wyspecjalizowanych gdzie indziej niesklasyfikowani

"214404"

Inzynier mechanik - maszyny i urzadzenia przemystowe

"214490"

Pozostali inzynierowie mechanicy

"228103"

Farmaceuta - farmacja apteczna

"233015"

Nauczyciel matematyki

"234190"

Pozostali nauczyciele szkot podstawowych

[Ea [V NN U (U

"235914"

'Wychowawca w placowkach o§wiatowych, wychowawczych
i opiekunczych

—_

"242108"

Specjalista do spraw logistyki

"243107"

Specjalista do spraw reklamy

"263401"

Psycholog

"311101"

Laborant chemiczny

"333105"

Spedytor

"334302"

Asystent dyrektora

"341203"

Opiekun w domu pomocy spotecznej*

"421103"

Kasjer bankowy

"431102"

Fakturzystka

"514102"

Fryzjer damski

"514208"

Wizazystka / stylistka

"524502"

Sprzedawca w stacji paliw

"611305"

Ogrodnik szkotkarz

"711102"

Monter konstrukcji budowlanych*

"711301"

Kamieniarz*

"712501"

Monter / sktadacz okien

"713207"

Malarz lakiernik wyrobo6w metalowych

OO O|O OO |O OO Q|0 Q|0 Q|IC(C|0| © o000 © |©

Uy VNI (VRN [NUNEN [NUIE NI QUG NI (FUNIN (FUI [FURIN [NUIIN U NI NI U U
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"723310" [Mechanik - monter maszyn i urzagdzen*®
"731802" |Dziewiarz

Pozostali operatorzy maszyn i urzadzen do produkc;ji i
przetworstwa metali

"814104" |Wulkanizator
"832202" [Kierowca samochodu dostawczego

"812190"

S|Io o © |o<

"932901" |Konserwator czgsci
"932910" [Pomocnik piekarza 0
"721209" |Zgrzewacz 0,0833 0,9524
"711202" Murarz* 0,5833 0,9014

UG U NI [JUIN

Zrédto: https://mz.praca.gov.pl/

3.3. Zawody deficytowe

W powiecie rypinskim w 2012 roku w przypadku 108 zawodow wystapit wskaznik
intensywno$ci nadwyzki (deficytu) powyzej 1,1 — co oznacza tzw. zawody deficytowe.
Zawody deficytowe to takie, na ktdre zapotrzebowanie na rynku pracy jest wicksze niz liczba
zarejestrowanych bezrobotnych. W przypadku 68 zawoddéw wskaznik intensywnosci
nadwyzki (deficytu) osiggnat wartos¢ MAX (zgloszono oferty pracy, a nie zarejestrowano
bezrobotnych). Zawodami o najwyzszym wskazniku intensywnosci deficytu sg: pozostali
pracownicy obstugi biurowej — 37,5; zbrojarz — 18; opiekun osoby starszej — 15; telemarketer
— 10; pozostali operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw gumowych — 7,5; robotnik
gospodarczy — 6,4. Nalezy zauwazy¢, ze wsrod wylonionych zawodéw deficytowych
wystepuja zawody odnoszace si¢ do zgtaszanych w tut. urzgdzie miejsc pracy subsydiowane;.
W ponizszym zestawieniu zawoddw deficytowych dla powiatu rypinskiego nie uwzgledniono
zawodow dla ktorych wskaznik intensywnosci deficytu wynosi MAX (liczba zawodoéw
spetniajacych ten warunek wynosi 68). Tabela 12 prezentuje zatem wykaz zawodow

deficytowych w powiecie rypinskim w 2012 roku.

Tabela 12. Zawody deficytowe w powiecie rypinskim w 2012 roku

st | wtaini
¢c: intensywnosci
Kod nadwyzka rs
Nazwa zawodu . nadwyzki
zawodu (deficyt) podazy (deficytu)
sily roboczej zawoc}l,()w
w 2012 roku
"411090" [Pozostali pracownicy obstugi biurowej -6,0833 37,5000
"711404" |Zbrojarz -1,4167 18,0000
"341202" |Opiekun osoby starszej* -1,1667 15,0000
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"524404" (Telemarketer -0,7500 10,0000
"814190" gsrzrfos\tj}lflc Eperatorzy maszyn do produkcji wyrobodw 2.1667 7,5000
"515303" [Robotnik gospodarczy -23,0833 6,4314
"325905" |Opiekunka dziecigca* -0,7500 4,0000
"331203" |Referent (asystent) bankowosci -0,2500 4,0000
"711501" |Ciesla* -0,2500 4,0000
"752309" |Tartacznik -0,2500 4,0000
"811105" |Operator koparko - tadowarki -0,2500 4,0000
"821902" Monter mebli -0,2500 4,0000
"712101" |Dekarz* -0,9167 3,7500
"524902" [Doradca klienta -0,6667 3,6667
"712202" |Glazurnik -0,5833 3,3333
1334390" E;)rzzc;s(;ih pracownicy administracyjni i sekretarze biura 20,5000 3.0000
"422603" |Rejestratorka medyczna -0,1667 3,0000
"711402" [Betoniarz - zbrojarz* -0,5000 3,0000
"722303" |Operator maszyn do obrobki skrawaniem -0,1667 3,0000
"814302" |Operator maszyn do produkcji opakowan z papieru i tektury -0,1667 3,0000
"834401" |[Kierowca operator wozkow jezdniowych -0,1667 3,0000
"962105" |Goniec -0,1667 3,0000
"712601" [Hydraulik -0,4167 2,6667
"712303" |Tynkarz -0,6667 2,6000
"541306" |Portier -0,2500 2,5000
"412001" |Sekretarka -0,3333 2,3333
"227101" |Diagnosta laboratoryjny -0,0833 2,0000
"261901" |Asystent prawny -0,0833 2,0000
"531202" |Asystent nauczyciela przedszkola -0,0833 2,0000
"541307" [Pracownik ochrony fizycznej bez licencji -0,2500 2,0000
Pozostali robotnicy budowlani robot wykonczeniowych i
"712990" pokrewni gdzie inleziej niesklasyﬁkO\‘Jsz}l]ni g -0,0833 2,0000
"722290" [Pozostali $lusarze i pokrewni -0,1667 2,0000
"722301" |Frezer -0,0833 2,0000
17292304" Sﬁ)ﬁgator maszyn do produkcji wyrobow z drutu, lin, siatek i 20,0833 2,0000
"431101" |Asystent do spraw ksiggowosci -0,4167 1,7143

Zrédto: https://mz.praca.gov.pl/

3.4. Wskaznik bezrobocia dlugotrwalego

bezrobotnych poprzednio pracujacych pozostajacych bez pracy powyzej 12 miesiecy.

Wedhug

generujacymi w powiecie rypinskim dlugotrwate bezrobocie byty w 2012 roku zawody

nalezace

jezdniowych”, ,Kierownicy do spraw marketingu 1 sprzedazy”, ,,Doradcy finansowi

wskaznika bezrobocia dlugotrwalego zawodami

m.in. do grup: ,,Agenci ubezpieczeniowi”, ,Kierowcy operatorzy woOzkow
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1 inwestycyjni”, ,,Robotnicy w produkcji wyrobow mleczarskich” dla ktorych wskaznik
bezrobocia dlugotrwatego wynidst 1. Oznacza to, ze wszystkie osoby poprzednio pracujace
przyporzadkowane do okreSlonej grupy zawoddéw pozostaja bezrobotnymi powyzej 12

miesigcy .

Tabela 13. Zawody generujace dlugotrwale bezrobocie w powiecie rypinskim w 2012 roku

Kod grupy ] Wskaznik
Zawodow Nazwa grupy zawodow dlugotrwa{ego
bezrobocia

"3321" Agenci ubezpieczeniowi 1
"8344" Kierowcy operatorzy wozkow jezdniowych 1
"1221" Kierownicy do spraw marketingu i sprzedazy 1
"2412" Doradcy finansowi i inwestycyjni 1
"6129" Hodowcy zwierzat gdzie indziej niesklasyfikowani 1
"5112" Konduktorzy i pokrewni 1
"7413" Monterzy linii elektrycznych 1
"7513" Robotnicy w produkcji wyrobéw mleczarskich 1
"4223" Operatorzy centrali telefonicznych 1
"2424" Specjalisci do spraw szkolen zawodowych i rozwoju kadr 1
"3433" Pracownicy bibliotek, galerii, muzedéw i informacji naukowe;j 1
"5249" Pracownicy sprzedazy i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani 1
" " Pracownicy opieki osobistej w ochronie zdrowia i pokrewni gdzie

5329 indziej niesklasyfikowani !
"3251" Asystenci dentystyczni 1
"3313" Ksiegowi 1
"5246" Wydawcy positkow 1
"7319" Rzemieslnicy gdzie indziej niesklasyfikowani 1
"9311" Robotnicy pomocniczy w kopalniach i kamieniotomach 1

Zrédto: https://mz.praca.gov.pl/
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PODSUMOWANIE

1. W koncu 2012 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Rypinie pozostawalo w rejestrze
3494 bezrobotnych (w tym 2098 kobiet). Stopa bezrobocia dla powiatu w tym okresie
osiggneta poziom 20,4 %, w poréwnaniu z rokiem poprzednim wzrosta o 1,3 punktu
procentowego.
2. Bezrobocie w powiecie rypinskim dotyka przede wszystkim kobiety — stanowig one 60%
ogo6tu zarejestrowanych bezrobotnych.
3. Do ewidencji PUP Rypin w 2012 roku wlaczono ogétem w wyniku rejestracji 4085
osoby, w tym 1863 kobiety. Wsrod rejestrujagcych si¢ w bezrobotnych, 751 osob nie
posiadato zawodu, co stanowi az 18,38 % ogdhu naptywu bezrobotnych.
4. Najliczniej reprezentowanymi przez zarejestrowanych bezrobotnych — grupami
elementarnymi, zgodnie z nazewnictwem Klasyfikacji Zawodoéw 1 Specjalnosci, byly
grupy:
> Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)” (18,05%) — w tej grupie zdecydowanie
dominuja sprzedawcy, technicy handlowcy;

> ,Robotnicy pomocniczy w budownictwie og6élnym” (5,58%) — m.in. robotnicy
budowlani, robotnicy drogowi;

> ,Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych” (5,16%) m.in. technicy
ekonomisci.

5. W 2012 roku do PUP w Rypinie zgloszono 1512 wolnych miejsc pracy i miejsc
aktywizacji zawodowej, nalezy jednak zaznaczy¢, iz 53,9 % ogotu stanowily miejsca
aktywizacji zawodowej - prace subsydiowane (prace interwencyjne, roboty publiczne,
wyposazenia/doposazenia stanowiska pracy dla bezrobotnego, staze, prace spotecznie
uzyteczne). Odnotowano wzrost liczby wolnych miejsc pracy 1 miejsc aktywizacji
zawodowej tj. o 74 w stosunku do 2011 roku. Najczesciej pracodawcy zglaszali wolne
miejsca pracy 1 miejsca aktywizacji zawodowej na stanowiska nie wymagajace wysokich
kwalifikacji, tj. w zawodach: robotnik gospodarczy, sprzedawca, pozostali pracownicy
obstugi biurowej, murarz, robotnik drogowy, robotnik budowlany, szwaczka, kierowca
samochodu cigzarowego.

6. Rynek pracy w powiecie rypinskim charakteryzuje si¢ nierownowaga mie¢dzy podaza
a popytem w przekroju zawodowym. W ogbélnym zestawieniu zawodoéw dominujg zawody
nadwyzkowe, ktore znacznie przewyzszaja liczbe zawodow deficytowych i wykazujacych

rownowage na rynku pracy. Sposrod 523 zawodow, ktore posiadali bezrobotni

27



zarejestrowani w powiatowym urzedzie pracy 72,85% to zawody nadwyzkowe, 6,5% to
zawody zrownowazone, natomiast 20,65% stanowig zawody deficytowe.

Wskaznik intensywno$ci deficytu w  analizowanym okresie byl najwyzszy
w nastepujacych zawodach uznanych zadeficytowe: pozostali pracownicy obstugi
biurowej, zbrojarz, opiekun osoby starszej, telemarketer, pozostali operatorzy maszyn do
produkcji wyrobéw gumowych, robotnik gospodarczy. Wsréd zawodow nadwyzkowych
wytypowanych zgodnie z obowigzujacg metodologia wyr6zni¢ nalezy: sprzedawcow,
robotnikéw budowlanych, §lusarzy oraz technikow prac biurowych. Zawody wykazujace
réwnowage na lokalnym rynku pracy to m.in.: kierownik budowy, wychowawca w
placéwkach oswiatowych, wychowawczych 1 opiekunczych, opieckun w domu pomocy
spotecznej, fryzjer damski, mechanik - monter maszyn i urzadzen, pomocnik piekarza,
zgrzewacz, murarz.

Obecna metodologia sporzadzania raportu, odnoszaca si¢ wylacznie do danych, ktorymi
dysponuje urzad, nie pozwala na peine i prawidtowe wnioskowanie deficytu i nadwyzki
w poszczeg6lnych zawodach na lokalnym rynku pracy. Proces ten zaburzony jest przez
duzy udziat ofert prac subsydiowanych oraz fakt, iz do urzedu pracy trafia tylko czes$¢
dostepnych ofert pracy, poniewaz lokalni pracodawcy czg¢sto we wlasnym zakresie
poszukujg pracownikow. W odniesieniu do 0séb bezrobotnych posiadany przez nich
zawdd okres$la si¢ w statystyce rynku pracy na podstawie ostatniego miejsca pracy lub
zawodu wyuczonego, natomiast niektore osoby posiadaja w rzeczywistosci kilka
zawodow, ktore mogltyby by¢ w danym okresie sprawozdawczym przyporzadkowane do
zawodow deficytowych, jak 1 nadwyzkowych , badz do pozostajacych w rownowadze.
Monitoring zawodow deficytowych i1 nadwyzkowych, bazujacy glownie na danych
statystycznych bezrobocia rejestrowanego, nie oddaje w petlni rzeczywistych relacji
w zakresie popytu i podazy na rynku pracy i stanowi¢ moze przede wszystkim podstawe
do planowania kierunkéw szkolen bezrobotnych zgodnie z zapotrzebowaniem zglaszanym

przez pracodawcoéw na lokalnym rynku pracy.
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