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Wstep

Opracowanie raportu z monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych jest
jednym z zadan samorzadu powiatu w zakresie polityki rynku pracy.
Monitoring zawodéw deficytowych 1 nadwyzkowych jest procesem systematycznego
obserwowania zjawisk zachodzacych na rynku pracy dotyczacych ksztattowania popytu na
prac¢ i podazy zasobow pracy w przekroju terytorialno — zawodowym oraz formutowania na
tej podstawie ocen, wnioskow 1 krotkotrwalych prognoz niezbednych dla prawidlowego
funkcjonowania systemow szkolenia bezrobotnych oraz ksztalcenia zawodowego a takze dla
podnoszenia jakosci ustug posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego. Analiza wolnych
miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej w zestawieniu z wykazem bezrobotnych wedilug
zawodow umozliwia okreslenie, zawodow nadwyzkowych 1 deficytowych odnoszacych si¢ do
zarejestrowanych osob bezrobotnych. Raport sporzadzany jest zgodnie z obowigzujaca
metodologia opracowana przez Departament Rynku Pracy Ministerstwa Pracy i Polityki
Spoteczne;j.
Zawod deficytowy definiuje si¢ jako zawod, na ktory wystgpuje na rynku pracy wyzsze
zapotrzebowanie niz liczba poszukujacych pracy w tym zawodzie, natomiast zawod
nadwyzkowy oznacza zawdd, na ktory wystepuje na rynku pracy mniejsze zapotrzebowanie
niz liczba os6b poszukujacych pracy w tym zawodzie.
W analizie, majacej na celu opisanie zawodow deficytowych i nadwyzkowych, zastosowano
nastgpujace mierniki charakteryzujace lokalny rynek pracy tj.:
+ Srednia miesieczna nadwyzka (deficyt) podazy sily roboczej w danym zawodzie —
oznacza roéznice miedzy S$rednig miesieczng liczbg zarejestrowanych bezrobotnych
w danym zawodzie w danym roku, a srednig miesi¢czng liczbg zgloszonych wolnych
miejsc pracy 1 miejsc aktywizacji zawodowej w okreslonym zawodzie w danym roku,
+ wskaznik intensywnos$ci nadwyzki (deficytu) zawodéw — oznacza iloraz $redniej
miesiecznej liczby zarejestrowanych bezrobotnych w danym zawodzie w danym roku
1 Sredniej miesieczne] liczby zgloszonych wolnych miejsc pracy 1 miejsc aktywizacji
zawodowej w okreslonym zawodzie w danym roku,
+ wskaznik dlugotrwalego bezrobocia w zawodzie — oznacza iloraz liczby
zarejestrowanych bezrobotnych w danym zawodzie, poprzednio pracujgcych

pozostajacych bez pracy powyzej 12 miesigcy, wg stanu w koncu danego roku i liczby



zarejestrowanych bezrobotnych w danym zawodzie wg stanu w koncu danego roku,

W ujeciu procentowym.
Niniejsze opracowanie, majace charakter diagnostyczny, zostato przygotowane w oparciu
o dane dot. zawodéw reprezentowanych przez bezrobotnych rejestrujgcych si¢ w 2013 roku
1 zarejestrowanych w dniu 31 grudnia 2013r. oraz wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji
zawodowej, ktore zgloszono w 2013r. (sprawozdanie MPiPS-01 Zalacznik 2 1 3 -
,Bezrobotni wedtug rodzaju dziatalnos$ci ostatniego miejsca pracy, poszukujacy pracy oraz
wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej”, ,,Bezrobotni oraz wolne miejsca
pracy i miejsca aktywizacji zawodowej wedtug zawodow i specjalnosci”).

Monitoring obejmuje zawody i specjalnosci ujete w grupach elementarnych (kod 4-
cyfrowych) oraz zawodach oznaczonych kodem 6-cyfrowym zgodnie z obowigzujaca
klasyfikacja zawodow 1 specjalnosci (Rozporzadzenie Ministra Pracy i1 Polityki Spolecznej
z dnia 27 kwietnia 2010 r. w sprawie klasyfikacji zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku
pracy oraz zakresu jej stosowania — Dz. U. z 2010r. Nr 82, poz. 537 z p6zn. zm.)

Gléwnymi uzytkownikami raportu z monitoringu zawodow deficytowych
1 nadwyzkowych beda miedzy innymi: Powiatowe Urzedy Pracy, Wojewoddzkie Urzedy
Pracy, Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej, wladze o$wiatowe, instytucje szkoleniowe,
osoby uczace sie¢.

Poszczegdlne czeéci raportu zawieraja: analiz¢ bezrobocia wedlug zawodow (grup
zawodow), analiz¢ wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej wedtug zawodow
(grup zawodow) oraz analize zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych.

Zaznaczy¢ nalezy, ze metodologia sporzadzania raportu, odnoszaca si¢ wytacznie do
danych statystycznych bezrobocia rejestrowanego, nie oddaje w pelni rzeczywistych relacji
w zakresie popytu 1 podazy na rynku pracy. Do urzedu pracy trafia tylko czgs¢ dostgpnych
ofert pracy, poniewaz lokalni pracodawcy czesto we wlasnym zakresie poszukuja
pracownikow. W odniesieniu do 0s6b bezrobotnych posiadany przez nich zawod okresla sie¢
w statystyce rynku pracy na podstawie ostatniego miejsca pracy lub zawodu wyuczonego,
natomiast niektére osoby posiadaja w rzeczywistosci kilka zawodow, ktore moglyby by¢
w danym okresie sprawozdawczym przyporzadkowane do zawodéw deficytowych, jak

1 nadwyzkowych, badz do pozostajacych w rownowadze.



1. Analiza bezrobocia wedlug zawodow

W koncu grudnia 2013 roku stopa bezrobocia, charakteryzujaca udziat bezrobotnych
w liczbie osob aktywnych zawodowo, wynosita w Polsce 13,4% 1 byla na tym samym
poziomie co w grudniu 2012 roku. Wojewodztwo kujawsko-pomorskie ze stopa 18,1%
plasuje si¢ na przedostatnim miejscu, wyprzedzajac jedynie wojewodztwo warminsko-
mazurskie.

W powiecie rypinskim, wedtug stanu w koncu grudnia 2013r., stopa bezrobocia
wyniosta 21,1%, tj. wzrosta o 0,6 punktu procentowego w poréwnaniu z grudniem 2012
roku. Najwyzsza stope bezrobocia dla powiatu rypinskiego w 2013 roku odnotowano
w marcu, wyniosta ona wowczas 22,1%, za$ najnizsza w lipcu, tj. 20,1%. Jak wynika
z powyzszego rdznica pomiedzy najwyzszym i najnizszym wskaznikiem stopy bezrobocia

w okresie od stycznia do grudnia 2013 roku wyniosta 2 punkty procentowe.

Wykres 1. Stopa bezrobocia w powiecie rypinskim lata 2012 — 2013.
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Zrédto: http://www.wup.torun.pl

Wedlug danych dotyczacych stopy bezrobocia w grudniu 2013 roku w powiatach
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego, uzna¢ nalezy, ze nasz powiat utrzymuje od kilku lat
w czoldwce pod wzgledem najnizszych wskaznikéw bezrobocia. Poza powiatami grodzkimi
bydgoskim i torunskim ze stopa bezrobocia ponizej 11%, nizsze stopy bezrobocia niz powiat

rypinski osiagnety powiaty: bydgoski ziemski, brodnicki, swiecki oraz grodzki wioctawski


http://www.wup.torun.pl/

1 grudzigdzki. Najwyzsza stope bezrobocia juz kolejny rok odnotowano w powiatach:

lipnowskim, wloctawskim ziemskim i grudzigdzkim ziemskim. '
Wykres 2. Stopa bezrobocia w powiatach wojewodztwa kujawsko —pomorskiego (stan na 31.12.2013 r.)
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1.1. Struktura bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Rypinie na Kkoniec
2013 roku

W  Powiatowym Urzedzie Pracy w Rypinie w koncu grudnia 2013 roku
zarejestrowanych byto 3645 osob bezrobotnych, w tym 2210 kobiet, ktore stanowilty 60,6%
ogolu bezrobotnych. W poréwnaniu z koncem 2012 roku liczba o0sob pozostajacych
w ewidencji tut. urzedu wzrosta, poniewaz wynosita 3494 (wzrost o ok. 4,3%).
Z analizy danych dot. liczby bezrobotnych w 2013 roku pozostajacych w ewidencji
w poszczegdlnych miesigcach (wg stanu na koniec kazdego miesigca) - wykres 3 - wynika,
ze zdecydowanie najwigcej osOb bezrobotnych bylo zarejestrowanych w tut. urzedzie
w [ kwartale, poniewaz woOwczas liczba bezrobotnych wyniosta §rednio 3843 osoby.
Najmniejszg liczbg bezrobotnych ogotem odnotowano od czerwca do listopada, gdzie liczba
bezrobotnych nie przekraczata 3500 osob. Biorac pod uwage procentowy udziatl kobiet
w ogoblnej liczbie 0sob zarejestrowanych w poszczegdlnych miesigcach, nalezy zauwazy¢, ze
w kazdym miesigcu kobiet byto nie mniej niz 56%, za§ w miesigcach najwigkszego ogolnego

spadku bezrobocia, tj. od czerwca do listopada, kobiety stanowity od 58 - 61% ogotu

! Dane dot. stopy bezrobocia odpowiednio w kraju, w wojewodztwie kujawsko-pomorskim i w powiecie rypinskim w stosunku do danych
odnoszacych si¢ do 2012r., zostaly okreslone wedtug zaktualizowanych przez GUS wskaznikow.

0 29.1

Lipnowski
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bezrobotnych. Przewaga kobiet zarejestrowanych w tut. urzgdzie powoduje, ze w dalszym
ciggu nalezy realizowaé dziatania aktywizujace, zmierzajace do wyrownywania ich szans na

rynku pracy.

Wykres 3. Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w PUP Rypin w poszczegdélnych miesiacach 2013 roku

3847 3855
4000 13826 3680 T 645
3451 3416 3445 3473 3458 3469

3000 -

2000 1

1000

] n m v v vi vil Vil X X X Xil
B Ogilem @ Kobiety

Zrodto: statystyki Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie — MPiPS- 01 Sprawozdanie o rynku pracy

Z ogolnej liczby bezrobotnych, pozostajacej w ewidencji tut. urzgdu w koncu grudnia
2013 roku, 62,3% (2271 os6b) stanowitly osoby z terenow wiejskich zamieszkale
w poszczegdlnych gminach powiatu rypinskiego, natomiast 37,7% (1374 osoby) ogoétu
bezrobotnych to osoby zamieszkate na terenie miasta Rypina. W analogicznym okresie 2012
roku zarejestrowane osoby z miasta stanowily 38,2% za§ mieszkancy wsi — 61,8%.
Zdecydowanie najwyzszy wzrost procentowy odnoszacy si¢ do liczby zarejestrowanych osob
bezrobotnych nastgpit w odniesieniu do Gminy Wapielsk — o 13,56% a najmniejszy -
w odniesieniu do Gminy Skrwilno — o 0,43%. W stosunku do pozostatych gmin odnotowano
wzrost na porownywalnym poziomie nieprzekraczajacym 8%. Strukture liczebng osob
bezrobotnych, zamieszkujacych poszczegdlne gminy powiatu rypinskiego, wedlug stanu

w koncu grudnia 2012r. 1 2013r., przedstawia Wykres 4.



Wykres 4. Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Rypinie
wg miejsca zamieszkania, stan w dniu 31.12.2013r. w zestawieniu z dniem 31.12.2012r.
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Zrodo: Statystyki Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie — formularz 5 ,Rozszerzona informacja o bezrobociu w miastach i gminach
w zasiggu PUP Rypin”

Wsrdd ogotu bezrobotnych zarejestrowanych w PUP Rypin w koncu grudnia 2013
roku:
» 24,6 % stanowity osoby do 25 lat,
20,0 % stanowily osoby w wieku powyzej 50 lat,
61,2 % stanowity osoby dtugotrwale bezrobotne,
3,5 % stanowity osoby niepetnosprawne,

38,7 % stanowily osoby z wyksztalceniem gimnazjalnym i nizszym,

vV V V V V

6,8 % stanowity osoby z wyksztalceniem wyzszym.

1.2. Struktura bezrobotnych wedlug zawodow

Przy okreslaniu struktury zawodowej bezrobocia bierze si¢ pod uwage dane dotyczace
bezrobotnych poprzednio pracujacych wedlug zawodu wykonywanego w ostatnim miejscu
pracy oraz bezrobotnych dotychczas niepracujacych zgodnie z zawodem wyuczonym na
podstawie S$wiadectwa, lub dyplomu ksztatcenia szkolnego lub kursowego. Z koncem
2013 roku w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie pozostawaty 2864 osoby
poprzednio pracujace i 781 oséb dotychczas niepracujacych.

W Tabeli 1 ujeto najliczniej wystepujace zawody, wsréd osob zarejestrowanych w PUP
Rypin w koncu grudnia 2013 roku, z ktorych wyr6zni¢ nalezy zawody: sprzedawca, robotnik
budowlany, technik ekonomista, §lusarz, robotnik drogowy, szwaczka, sprzataczka biurowa,

pozostali robotnicy przy pracach prostych w przemysle czy kucharz matej gastronomii,



w tych przypadkach liczba zarejestrowanych os6b wynosi powyzej 50. Wystepujaca w tabeli
grupa bezrobotnych ,,bez zawodu™, stanowila w analizowanym czasie az 19,1% ogohu
klientow PUP Rypin.

Na 3645 o0s6b zarejestrowanych w tutejszym urzedzie w dniu 31.12.2013 roku, 1147 osob,
tj. 31,5 % to bezrobotni poprzednio pracujacy, diugotrwale pozostajacy w ewidencji,
tj. powyzej 12 miesiecy. Zjawisko dlugotrwatego bezrobocia dotyczy w najwigkszym stopniu
zawodow: sprzedawca, robotnik budowlany, technik ekonomista, sprzataczka biurowa,

szwaczka, robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym czy robotnik drogowy

(Tabela 1).

Tabela 1. Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w PUP Rypin wedlug wybranych zawodow,
stan w koncu 2013 r.

Bezrobotni poprzednio
. racujacy pozostajac
Kod Nazwa zawodu Bezrobotni I;)ez p::c§ I[))OWyie}qlzy
zawodu m-cy
ogoélem kobiety ogoélem kobiety
"000000" [Bez zawodu 697 481 59 52
"522301" |Sprzedawca* 504 477 248 240
"931301" |Robotnik budowlany 157 1 60 0
"331403" |Technik ekonomista* 130 112 42 40
"722204" Slusarz* 84 6 23
"931205" |Robotnik drogowy 75 11 28 3
"753303" |Szwaczka 74 74 34 34
"911207" |Sprzataczka biurowa 73 72 41 40
1932990" i;)zze(;slt;élierobotmcy przy pracach prostych w 53 38 3 71
"512002" [Kucharz matej gastronomii* 51 39 18 15
"411004" |Technik prac biurowych* 47 41 21 19
"512001" |Kucharz* 41 39 16 16
"611190" |Pozostali rolnicy upraw polowych 40 32 14 13
"515303" [Robotnik gospodarczy 40 18 14 8
"711202" |Murarz* 39 0 4 0
"314205" |Technik ogrodnik* 34 28 13 12
"753105" [Krawiec* 31 31 14 14
"932911" |Robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym 31 23 14 10
"331402" |Technik agrobiznesu* 28 14 2 1
"751201" |Cukiernik* 28 14 10 7
"351203" |Technik informatyk* 28 7 7 3

Zrodto: statystyki Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie — zatacznik 3 do sprawozdania MPiPS — 01 ,,Bezrobotni oraz wolne miejsca pracy
i miejsca aktywizacji zawodowej wedtug zawodow i specjalnosci

2 Grupa 0s0b bezrobotnych ,,bez zawodu” obejmuje osoby ktore jednoczesnie spelniaja dwa warunki: nie maja $wiadectwa (dyplomu)
ukonczenia ksztatcenia szkolnego lub kursowego i nie dysponuja minimum 6-miesi¢czna, udokumentowang ciagloscia pracy w jednym
zawodzie.



Zawody reprezentowane przez bezrobotnych, usystematyzowane wedlug grup
elementarnych (4 — cyfrowych), zawarte sa w Tabeli 2. W ujeciu procentowym
najliczniejsze grupy zawodoéw, skupiajace osoby posiadajace dane zawody wedlug
obowigzujacej klasyfikacji, to: ,,Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)” — 18,60% ogolu
zarejestrowanych, nastgpnie ,,Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych” —
5,36%, ,,Robotnicy pomocniczy w budownictwie ogdélnym” — 5,32%,. Znaczny odsetek
kobiet wystepuje zarowno w najwiekszej grupie ,,Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)”, jak
i w grupach: ,,Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych”, ,,Pomoce
1 sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne”, ,,Kucharze”, ,,Szwaczki, hafciarki i pokrewni”,

,»Robotnicy przy pracach prostych w przemysle gdzie indziej niesklasyfikowani”.

Tabela 2. Struktura bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Rypinie wedlug
wybranych elementarnych grup zawodéw (4 - cyfrowych), stan w koncu 2013 roku

i o
Kod grl'lpy Nazwa grupy zawodow Bezrobotniw %
zawodow ogolem kobiety
"5223" |Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 18,5903 29,7878
"3314" |Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych 5,3596 7,2874
"9313" |Robotnicy pomocniczy w budownictwie ogélnym 5,3256 0,0578
931" Robotnic.y pomocniczy w budownictwie drogowym, wodnym i 3.4261 0,6940
pokrewni
939" ig:ﬁlt:;;}é E(r)fzfallﬁacach prostych w przemysle gdzie indziej 3.2564 3.7594
"5120" |Kucharze 3,1547 4,5691
"7222"  (Slusarze i pokrewni 3,0529 0,5205
"9112" |Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne 2,9851 4,7426
"7533" |Szwaczki, hafciarki i pokrewni 2,5441 4,3378
"6113" |Ogrodnicy 2,0014 2,7183
"3142" |Technicy rolnictwa i pokrewni 1,9335 2,7183
"7512" |Piekarze, cukiernicy i pokrewni 1,8657 0,8676
"4110" |Pracownicy obstugi biurowej 1,6621 2,4870
"7231" |Mechanicy pojazdow samochodowych 1,5604 0
"3144" |Technicy technologii zywnosci 1,4586 2,0243
"6111" |Rolnicy upraw polowych 1,4247 1,9665
"5153" |Gospodarze budynkow 1,3569 1,0411
"7131" |Malarze i pokrewni 1,3229 0,3470
"7112" |Murarze i pokrewni 1,3229 0
"7531" |Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni 1,0516 1,7929

Zrodto: statystyki Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie — zatacznik 3 do sprawozdania MPiPS — 01 ,,Bezrobotni oraz wolne miejsca pracy
i miejsca aktywizacji zawodowej wedtug zawodow i specjalnosci ”
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1.3. Naplyw osob bezrobotnych wedlug zawodow

Struktura zawodowa bezrobotnych opisywana jest rowniez w kontekscie
tzw. ,,naplywu” os6b do ewidencji urzedu pracy. W ciaggu catego 2013 roku w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Rypinie dokonato rejestracji 4299 oséb - 2014 kobiet 1 2285- megzczyzn.
Naptyw o0s6b bezrobotnych zwigkszyt si¢ o 5,24% w poréwnaniu do 2012 roku, poniewaz
wowczas zarejestrowato sie¢ w catym roku 4085 osob. Z ogotu rejestrujacych sig¢ w 2013 roku
ok. 15,3 %, tj. 657 oso6b dokonalo rejestracji po raz pierwszy, natomiast ok. 84,7% - 3642
0s0b — powrdcito do ewidencji urzedu po raz kolejny. Srednio miesiecznie rejestrowato sie
w badanym okresie 358 0sob. Najwigkszy naptyw odnotowano z poczatkiem i koncem roku
a takze w miesigcu wrzesniu. Sposrod ogoétu osob rejestrujacych si¢ w 2013 roku ok. 79% -
3415 bezrobotnych - to osoby poprzednio pracujace, natomiast ok. 20% ogotu - 856 osdb -
nabyto prawo do zasitku.

Tabela 3 przedstawia zawody, w ktérych nastapil najwiekszy napltyw bezrobotnych w 2013
roku. Najliczniej rejestrowali si¢ bezrobotni ,,bez zawodu” — 869 0s6b, co stanowito 20,21%
ogo6tu naptywu bezrobotnych w 2013r.

Tabela 3. Naplyw bezrobotnych do ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie wedlug wybranych
zawodow w 2013 roku

Kod Bezrobotni Bezrobotni absolwenci
zawodu Nazwa zawodu
ogolem kobiety ogolem kobiety
"000000" Bez zawodu 869 444 267 140
"522301" |Sprzedawca* 440 390 36 27
"931301" |Robotnik budowlany 183 1 0 0
"722204" |Slusarz* 157 3 24
"331403" |Technik ekonomista* 140 109 17 17
"931205" |Robotnik drogowy 72 12 0 0
"753303" |Szwaczka 66 66 0 0
"711202" [Murarz* 66 0 5 0
"751204" |Piekarz* 57 1 1 0
"751201" |Cukiernik* 54 12 5 3
"411004" |Technik prac biurowych* 52 44 5 4
"911207" |Sprzataczka biurowa 50 50 0 0
"833203" [Kierowca samochodu ci¢zarowego 49 0 0 0
"515303" [Robotnik gospodarczy 46 19 1 0
"723103" |[Mechanik pojazdéw samochodowych* 46 0 14 0
"611190" |Pozostali rolnicy upraw polowych 43 32 1 1
1932990" Pozosta}i robotnicy przy pracach prostych w 41 19 0 0
przemysle
"512002" [Kucharz matlej gastronomii* 40 24 13 9
"331402" |Technik agrobiznesu* 38 17 13 5
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"713102" [Malarz budowlany 38 5 0 0
"314205" |Technik ogrodnik* 35 27 2 2
"351203" |Technik informatyk* 35 8 11 1

Zrodto: statystyki Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie — zatacznik 3 do sprawozdania MPiPS — 01 ,,Bezrobotni oraz wolne miejsca pracy
i miejsca aktywizacji zawodowej wedtug zawodow i specjalnosei

W odniesieniu do 0so6b posiadajacych zawdd najwigkszy naptyw odnotowano w zawodach:
sprzedawcy (440 osob), robotnika budowlanego (183 osoby), $lusarza (157 o0sob) oraz
technika ekonomisty (140 osdb). Wzmozone rejestracje oséb w powyzej wymienionych
zawodach, a takze w innych zawodach ujetych w Tabeli 3, spowodowane byly
m.in.: sezonowoscig prac, naptywem absolwentow szkoét po zakonczonej edukacji w 2013r.
czy rotacja pracownikow, ktora mogta by¢ efektem niezadowalajacych warunkéw pracy lub
ptacy.

Tabela 4 obrazuje natomiast udzial procentowy naplywu bezrobotnych
w analizowanym okresie wedlug wybranych elementarnych grup zawodéw. Najwigksze
grupy, w sktad ktérych wchodza najliczniej reprezentowane przez bezrobotnych zawody,
to: ,,Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)’-14,11% og6lu zarejestrowanych, ,,Robotnicy
pomocniczy w budownictwie ogolnym” — 5,33% a takze ,,Sredni personel do spraw statystyki

i dziedzin pokrewnych”- 5,19% i ,Slusarze i pokrewni” — 5,19%.

Tabela 4. Struktura naplywu bezrobotnych wedlug elementarnych grup zawodéw w 2013 roku

Bezrobotni w %
Kod grupy Nazwa grupy zawodow

zawodow ogélem | Kobiety
"5223" |Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 14,1083 | 27,0052
"9313" |Robotnicy pomocniczy w budownictwie ogélnym 5,3353 0,0637
"3314" |Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych 5,1895 8,0255
"7222"  (Slusarze i pokrewni 47522 | 03185
"7512" |Piekarze, cukiernicy i pokrewni 3,2362 0,8280
"9312" |Robotnicy pomocniczy w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni 2,8571 0,8280
"7231" |Mechanicy pojazdow samochodowych 2,4781 0
939" El(élsl(zlt:;;}é E(r)iglaﬁacach prostych w przemysle gdzie indziej 2.3907 2.8025
"5120" |Kucharze 2,0700 3,0573
"7533" |Szwaczki, hafciarki i pokrewni 1,9534 4,2675
"9112" |Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne 1,9534 3,8217
"7112" |Murarze i pokrewni 1,9242 0
"7131" |Malarze i pokrewni 1,8076 0,3822
"4110" |Pracownicy obstugi biurowe;j 1,7784 3,2484
"3142" |Technicy rolnictwa i pokrewni 1,4869 2,3567
"3144" |Technicy technologii zywno$ci 1,4869 2,1656
"8332" |Kierowcy samochoddw cigzarowych 1,4577 0
"5153" |Gospodarze budynkow 1,3703 1,2102
"6113" |Ogrodnicy 1,3120 2,2293

12



"7522" |Stolarze meblowi i pokrewni 1,3120 0

Zrédto: statystyki Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie — zalacznik 3 do sprawozdania MPiPS — 01 ,,Bezrobotni oraz wolne miejsca pracy
i miejsca aktywizacji zawodowej wedtug zawodow 1 specjalnosci

1.4. Analiza struktury zawodowej bezrobotnych wedlug przynaleznosci ostatniego

miejsca pracy do sekcji PKD

Tabela 5 zawiera zestawienie liczby bezrobotnych wedtug przynaleznosci do sekcji
PKD, na podstawie ostatniego miejsca pracy, rejestrujacych si¢ w 2013 roku z liczbg 0sob
pozostajacych w ewidencji w koncu 2013 roku.
Najwieksza liczbe, wedlug stanu w dniu 31.12.2013r., stanowily osoby bezrobotne
z doswiadczeniem zawodowym nabytym u pracodawcow przynalezacych do nastgpujacych
sekcji: ,,Handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdow samochodowych, wilaczajac
motocykle”— 729 0s6b tj. 25,45 % ogodtu, ,,Przetworstwo przemystowe” - 621 osob (21,68 %
og6tlu), ,,Administracja publiczna 1 obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia
spoteczne” — 367 oséb (12,81 % ogodhu), ,,.Budownictwo” — 358 o0sob (12,5 % ogodhu),
»Rolnictwo, le$nictwo, towiectwo i rybactwo” — 174 oséb (6,07 % og6tu) oraz ,,Dziatalnosé
w zakresie uslug administrowania i1 dziatalno$§¢ wspierajaca” — 157 osob (5,48 % ogoétu).
W ciggu catego 2013 roku najwigcej osob rejestrowalo si¢  w sekcjach ,,Przetworstwo
przemystowe” — 782 osoby, tj. 22,9% ogoétu ,,Handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdoéw
samochodowych, wlaczajac motocykle”— 774 0sob tj. 22,66% ogoétu, ,,Budownictwo” — 568
osob t). 16,63 ogohu, ,,Administracja publiczna 1 obrona narodowa; obowigzkowe
zabezpieczenia spoteczne” — 389 oséb tj. 11,39 ogodtu oraz ,,Dziatalno$¢ w zakresie ustug

administrowania i dzialalno$¢ wspierajaca” — 180 0s6b tj. 5,27% ogohu rejestrujacych sig.

Tabela 5. Bezrobotni wedlug rodzaju dzialalno$ci ostatniego miejsca pracy w powiecie rypinskim

w 2013 roku.
. Be.zrobotm . Bezrobotni
Sekcja PKD zarejestrowani
stan w 2013r.
w 2013r.

Przetworstwo przemyslowe 782 621
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow samochodowych,

. 774 729
wlaczajac motocykle
Budownictwo 568 358
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiazkowe zabezpieczenia 389 367
spoteczne
Dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ wspierajaca 180 157
Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo 166 174
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Edukacja 105 99

Transport i gospodarka magazynowa 89 44
Dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi 62 53
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 54 57
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja 49 35
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 47 37
Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 33 25
Pozostala dziatalnos¢ ustugowa 32 19

Dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i odpadami oraz dziatalnos¢

. . 30 46
zwigzana z rekultywacja
Gornictwo 1 wydobywanie 18
Informacja i komunikacja 15 8
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energi¢ elektryczna, gaz, par¢ wodna,

. . . : . 10 7

goracg wode i powietrze do uktadéw klimatyzacyjnych
Dziatalno§¢ zwiagzana z obstuga rynku nieruchomosci 9 11
Gospodarstwa domowe zatrudniajace pracownikow; gospodarstwa domowe 3 3
produkujace wyroby i §wiadczace ustugi na wlasne potrzeby
Organizacje i zespoty eksterytorialne 0 0
Dziatalno$¢ nie zidentyfikowana 0 0
Ogotem 3415 2864

Zrodho: statystyki Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie — zatacznik 2 do sprawozdania MPiPS — 01 ,,Bezrobotni wedhig rodzaju
dziatalnosci ostatniego miejsca pracy, poszukujacy pracy oraz wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowe;j”.

2. Analiza wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej wedlug

zawodow i ich grup

W 2013 roku Powiatowy Urzad Pracy w Rypinie dysponowat ogotem 1671 wolnymi
miejscami pracy i miejscami aktywizacji zawodowej’, w tym 943 (56,4%) miejscami
subsydiowanymi® i 728 (43,6%) miejscami niesubsydiowanymi. Pracodawcy z sektora
prywatnego zgtosili 1136 (68%) wolnych miejsc pracy lub aktywizacji zawodowej a z sektora
publicznego - 535 (32%). W pordéwnaniu z rokiem 2012 nastgpit wzrost o ok. 10,5% ogdlne;j
liczby wolnych miejsc pracy i1 aktywizacji zawodowej (159 ofert), poniewaz wowczas
naptyneto 1512 miejsc pracy. W 2013 roku liczba miejsc pracy subsydiowanej byta o 127
wieksza niz w 2012 roku, natomiast liczba miejsc niesubsydiowanych wzrosta w 2013 roku

0 32 w odniesieniu do poprzedniego roku.

3 Przez ,,wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej” nalezy rozumieé oferty pracy - takie nazewnictwo jest zgodne
z obowiagzujaca statystyka rynku pracy.

* Miejsca subsydiowane nalezy zrozumieé jako wszystkie miejsca aktywizacji zawodowej, tj.; staze, przygotowanie zawodowe dorostych,
prace spolecznie-uzyteczne oraz miejsca zatrudnienia niesubsydiowanego w ramach prac interwencyjnych, robot publicznych lub
wyposazenia/doposazenia stanowiska pracy dla bezrobotnego.
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Wykres 5. Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej, stan w dniu 31.12.2013 r. w zestawieniu
z dniem 31.12.2012r.
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Zrédto: Statystyki Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie — formularz 5 ,,Rozszerzona informacja o bezrobociu w miastach i gminach
w zasiegu PUP Rypin”

Tutejszy urzad przekazat w 2013 roku, na zyczenie pracodawcow, 198 wolnych miejsc pracy
1 aktywizacji zawodowej do innych Powiatowych Urzedéw Pracy w celu upowszechnienia.
PUP Rypin otrzymal natomiast do upowszechnienia 3057 ofert pracy m.in. z urzgdow pracy
w: Brodnicy a ponadto z Torunia, Grudziadza, Sk¢pego, Sierpca, Golubia-Dobrzynia oraz
z innych, czgsto odlegltych miast Polski. Byly to najcze$ciej zgloszenia dot. stanowisk
zwigzanych z transportem, budownictwem, motoryzacja, przemystem metalowym, handlem
czy obstugg klienta.

Wykres 6 obrazuje duze zrdéznicowanie liczby miejsc pracy zglaszanych
w poszczegolnych miesigcach 2013 roku. Zdecydowanie najwiecej miejsc pracy, tj. 14,7%
wplyneto w kwietniu, a nastgpnie w lipcu — 12,2%, natomiast najmniej w grudniu — 2,9% oraz
w styczniu — 4,5%. Najwicksza liczba tzw. ofert niesubsydiowanych czyli realizowanych bez
udziatu srodkoéw jakimi dysponuje urzad pracy w Rypinie, czyli tzw. oferty niesubsydiowane,
zostala zgloszona w: lipcu, kwietniu, wrze$niu, maju i sierpniu — oferty z tych miesiecy

stanowily tacznie ok. 60% wszystkich ofert niesubsydiowanych.
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Wykres 6. Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej zgloszone do PUP Rypin w 2013 roku
w ukladzie miesi¢cznym.
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Zrodlo: Statystyki Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie zalacznik 3 do sprawozdania MPiPS — 01 ,Bezrobotni oraz wolne miejsca pracy
i miejsca aktywizacji zawodowej wedhug zawodow i specjalnosci

W Tabeli 6 przedstawiono zestawienie zawodoéw dotyczacych wszystkich
najliczniej wystepujacych wolnych miejsc pracy 1 miejsc aktywizacji zawodowej
z zawierajagcymi si¢ w tej liczbie miejscami subsydiowanymi 1 niesubsydiowanymi.
W czotowce zglaszanych wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej w 2013 roku
pod wzgledem zawodoéw, znalazty si¢, podobnie jak w latach poprzednich aczkolwiek
w zmienione] kolejnosci w rankingu, oferty w zawodach: robotnik gospodarczy, pozostali
pracownicy obstugi biurowej, sprzedawca, robotnik budowlany, szwaczka, robotnik drogowy,
kierowca samochodu ci¢zarowego, sprzataczka biurowa, murarz i magazynier. Po raz
pierwszy licznie pojawit si¢ w ofertach zawdd rzeznik wedliniarz, jednak nalezy zaznaczy¢,
ze zapotrzebowanie w tym zawodzie zglosito tylko dwoch pracodawcow, w tym jeden z nich
na 100 stanowisk pracy. Na wymienione w Tabeli 6 zawody wplyneto ok. 69% wszystkich
zgloszonych w 2013 roku miejsc pracy.
Niestety wiele z tych ofert dotyczylo subsydiowanych miejsc pracy w ramach prac spolecznie
uzytecznych, stazy, robdt publicznych czy prac interwencyjnych. W rankingu najczegs$ciej
zglaszanych wolnych miejsc pracy i aktywizacji zawodowej wyrdzni¢ nalezy te, w ktorych
wystapita zdecydowana przewaga ofert niesubsydiowanych lub wystapity wylacznie oferty
niesubsydiowane, tj. w zawodach: rzeznik — wedliniarz, szwaczka, kierowca samochodu
cigzarowego, murarz, tynkarz, doradca klienta, robotnik placowy, monter zabudowy 1 robot

wykonczeniowych w budownictwie.
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Ponadto w grupie miejsc niesubsydiowanych dos¢ licznie wystapity zgloszenia w zawodach

robotnik gospodarczy, sprzedawca i robotnik budowlany.

Tabela 6. Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej

wedlug wybranych zawodow

z uwzglednieniem ofert prac subsydiowanych zgloszone do PUP Rypin w 2013 roku

Liczba wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji
zawodowej zgloszonych

Kod zawodu Nazwa zawodu w 2013 roku
Ogotem Subsydiowane |Niesubsydiowane
"515303" [Robotnik gospodarczy 374 291 83
"751105" |Rzeznik - wedliniarz* 101 1 100
"411090" [Pozostali pracownicy obstugi biurowe;j 100 93 7
"522301" |Sprzedawca* 97 61 36
"931301" [Robotnik budowlany 72 43 29
"753303" |Szwaczka 50 4 46
"931205" [Robotnik drogowy 48 36 12
"833203" [Kierowca samochodu ci¢zarowego 40 3 37
"911207" |Sprzataczka biurowa 38 24 14
"711202"  |Murarz* 33 1 32
"432103" [Magazynier 32 23 9
"341202" |Opiekun osoby starszej* 18 18 0
"712303" |Tynkarz 16 2 14
"522303" [Sprzedawca w branzy przemystowej 15 13 2
"524902" |Doradca klienta 14 2 12
"722204"  [Slusarz* 12 4 8
"932101" |Pakowacz 12 4 8
"712905" Monte:r zab}ldowy i robot o 1 1 10
wykonczeniowych w budownictwie

"961302" [Robotnik placowy 11 0 11
"332203" [Przedstawiciel handlowy 10 2 8
"243106" [Specjalista do spraw marketingu i handlu 10 3 7
"522305" [Technik handlowiec* 10 2 8
"723104" |[Mechanik samochodéw cigzarowych 10 6 4
"741103"  |Elektryk* 10 2 8

Zrodto: opracowanie wlasne na podstawie statystyk Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie

Miejsca pracy subsydiowanej powstajace z naktadu $rodkow z Funduszu Pracy oraz

Europejskiego Funduszu Spolecznego, dotyczyty przede wszystkim nastepujacych zawodow:

robotnik gospodarczy (prace spotecznie uzyteczne), pozostali pracownicy obstugi biurowe;j

(staz, prace interwencyjne), sprzedawca (staz, prace interwencyjne), robotnik budowlany

(staz), robotnik drogowy (roboty publiczne, prace interwencyjne), sprzataczka biurowa (staz),
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magazynier (staz, prace interwencyjne), opiekun osoby starszej (prace spotecznie uzyteczne),

sprzedawca w branzy przemystowej (staz).

Na podstawie analizy elementarnych grup zawodow (Tabela 7), skupiajacych najwiekszy
odsetek zgloszonych wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej, wyrdzni¢ nalezy
grupy: ,,Gospodarze budynkéw” — 22,4 % ogoétu zgloszonych ofert, ,,Sprzedawcy sklepowi
(ekspedienci)” — 7,6%, ,,Pracownicy obstugi biurowe;” — 6,5%, ,,Masarze, robotnicy
w przetworstwie ryb i pokrewni” — 6,0%, ,,Robotnicy pomocniczy w budownictwie ogdlnym”
—4,3%.

Tabela 7. Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej wedlug wybranych elementarnych grup
zawodow w 2013 roku

Liczba wolnych miejsc
Kod racy i miejsc aktywizacji
zawodu Nazwa zawodu Iz)awoydowejngloszznych ;I’V
2013 roku

"5153" |Gospodarze budynkow 22,3840

"5223" |Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 7,6002

"4110" |Pracownicy obstugi biurowej 6,4632

"7511" |Masarze, robotnicy w przetworstwie ryb i pokrewni 6,0443

"9313" |Robotnicy pomocniczy w budownictwie ogélnym 4,3088

"7533" |Szwaczki, hafciarki i pokrewni 3,2316

931" Robotnic.y pomocniczy w budownictwie drogowym, wodnym i 2.9922

pokrewni

"9112" |Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne 2,9324

"8332" |Kierowcy samochoddw cigzarowych 2,3938

"7212" |Spawacze i pokrewni 2,0946

"7112" |Murarze i pokrewni 1,9749

"4321" |Magazynierzy i pokrewni 1,9150

"3412" |Pracownicy pomocy spotecznej i pracy socjalnej 1,3166

"7231" |Mechanicy pojazdow samochodowych 1,2567

"7222"  (Slusarze i pokrewni 1,1370

"5249" |Pracownicy sprzedazy i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani 0,9575

"7123" |Tynkarze i pokrewni 0,9575

"7126" |Hydraulicy i monterzy instalacji sanitarnych 0,9575

"7521" |Robotnicy przygotowujacy drewno i pokrewni 0,8977

"2431" |Specjalisci do spraw reklamy i marketingu 0,7780

Zrodto: statystyki Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie — zatacznik 3 do sprawozdania MPiPS — 01 ,,Bezrobotni oraz wolne miejsca pracy
i miejsca aktywizacji zawodowej wedtug zawodow i specjalnosei

W Tabeli 8 ujeto wszystkie zgltoszone w 2013r. do PUP Rypin wolne miejsca pracy
1 miejsca aktywizacji zawodowej, podzielone wedlug grup Polskiej Klasyfikacji Dzialalnosci,

w zestawieniu z liczbg bezrobotnych poprzednio pracujacych wedtlug sekcji PKD, ktorzy
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rejestrowali si¢ w 2013 roku (,,naptyw”) i bedacych w ewidencji w koncu 2013 roku.
Analizujac wolne miejsca pracy, nalezy stwierdzi¢, ze najwieksze zapotrzebowanie wystapito
w sekcjach: ,,Administracja publiczna 1 obrona narodowa, obowigzkowe zabezpieczenia
spoteczne” — 28,2% ogotu wolnych miejsc pracy, ,,Przetworstwo przemystowe” — 22.2%,
»Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, wlaczajac motocykle” —
15,3%, ,,Budownictwo” — 11,8% oraz ,,Rolnictwo, lesnictwo, lowiectwo i rybactwo” — 5,1%.
W powyzej wymienionych branzach najliczniej byli zarejestrowani bezrobotni, pogrupowani
zgodnie z Polskg Klasyfikacjg Dziatalnosci, zakwalifikowani do poszczegdlnych sekcji
z uwagi na ostatnie miejsce pracy. Duza liczba 0sob rejestrujacych si¢ w tych sekcjach PKD,
przy jednoczesnej duzej liczbie miejsc pracy, moze wskazywac¢ na zjawisko rotacyjnosci
zatrudnienia w firmach z tych sekcji, czego przyczyng moze by¢ m.in. sezonowos$¢ prac jak

1 fakt, ze zglaszane w ramach subsydiowanych ofert miejsca pracy majg charakter okresowy.

Tabela 8. Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej wedlug sekcji PKD zgloszone do PUP
Rypin w 2013 roku w zestawieniu z bezrobotnymi wedlug rodzaju dzialalno$ci ostatniego miejscy pracy

Liczba
wolnych miejsc
. pracy I miej>e Be‘zrobotm .| Bezrobotni stan w
Sekcja PKD aktywizacji |zarejestrowani ,
. konicu 2013 roku
zawodowej | w 2013 roku
zgloszonych w
2013 roku

AdmlplstraCJa pubhcz.na i obrona narodowa; 456 389 367
obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne
Przetworstwo przemystowe 371 782 621
Handel hurtowy i detahc;ny; naprawa pojazdow 255 774 729
samochodowych, wiaczajac motocykle
Budownictwo 197 568 358
Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo 85 166 174
Edukacja 56 105 99
Transport i gospodarka magazynowa 55 89 44
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 51 54 57
Dz'1alalno’s’c W zgqusw ustug administrowania i 30 180 157
dziatalno$¢ wspierajaca
Dzialalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa 30 33 25
Pozostata dzialalno$¢ ustugowa 26 32 19
Dzialalnos¢ zwiazana z zakwaterowaniem i ustugami 3 62 53
gastronomicznymi
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczna, gaz,
par¢ wodna, goraca wodg i powietrze do uktadow 9 10 7
klimatyzacyjnych
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 8 47 37
Dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i odpadami

. il . 7 30 46
oraz dziatalno$¢ zwigzana z rekultywacja
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Informacja i komunikacja 7 15 8

Dziatalno§¢ zwiazana z kultura, rozrywka i rekreacja 5 49 35

Gornictwo 1 wydobywanie 0 18 9
0

Dziatalno$¢ zwiagzana z obsluga rynku nieruchomosci

Gospodarstwa domowe zatrudniajace pracownikow;
gospodarstwa domowe produkujace wyroby i §wiadczace 0 3 8
ustugi na wlasne potrzeby

Organizacje i zespoty eksterytorialne 0 0 0
Dziatalnos¢ nie zidentyfikowana 0 0 0
Ogolem 1671 3415 2864

3. Analiza zawodow nadwyzkowych i deficytowych

Dla dopelnienia charakterystyki sytuacji oséb bezrobotnych na lokalnym rynku pracy
1 wskazania zawodow w najwyzszym stopniu generujacych bezrobocie nalezy postuzy¢ sig
tzw. wskaznikiem intensywnos$ci nadwyzki (deficytu) zawodow. Okresla on, w odniesieniu
do poszczegdlnych zawodéw, udzial $redniej liczby wolnych miejsc pracy i1 miejsc
aktywizacji zawodowej zgtoszonych w ciggu miesigca przez pracodawcoéw do Powiatowego
Urzedu Pracy w Rypinie w $redniej liczbie osob zarejestrowanych w ciagu miesiaca jako
bezrobotne. W przypadku wskaznika o wartosci w przedziale od 0 do 0,9 mamy do czynienia
z zawodami nadwyzkowymi, z kolei przedziat od 0,9 do 1,1 okresla zawody
zrownowazone, natomiast zawody deficytowe wyrazone s3 wskaznikiem powyzej 1,1.
Zdecydowana wigkszo$¢ zarejestrowanych o0s0b bezrobotnych reprezentuje zawody
nadwyzkowe na rynku pracy. Sposréd 552 zawodow, ktore reprezentowali bezrobotni
zarejestrowani w powiatowym urzedzie pracy 74,1% to zawody nadwyzkowe, 3,6% to

zawody zrbwnowazone, natomiast 22,3% stanowig zawody deficytowe.

3.1. Zawody nadwyzkowe

Z zawodem nadwyzkowym mamy do czynienia woéwczas, gdy liczba 0s6b
zarejestrowanych w tym zawodzie jest wigksza niz zapotrzebowanie na rynku pracy
w zakresie tego zawodu. W 2013 roku w powiecie rypinskim wystapito, zgodnie z danymi
statystycznymi, 409 zawodoéw nadwyzkowych, natomiast az 345 sposrdd nich to zawody,
w ktorych nie wptyneto zadne wolne miejsce pracy lub miejsce aktywizacji zawodowe] —

w tym przypadku wskaznik intensywno$ci nadwyzki wynosi 0. Bezrobotni posiadajacy
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zawody nadwyzkowe, o ile poszukuja zatrudnienia wylacznie w takim zakresie, sa
w najmniej korzystnej sytuacji na lokalnym rynku pracy.

Zgodnie z wartoscig Sredniej miesigcznej nadwyzki, jak obrazuje Tabela 9, na czolowym
miejscu w rankingu zawodéw nadwyzkowych znajduje si¢ zawod sprzedawca, a w dalszej
kolejnosci: $lusarz, robotnik budowlany, piekarz oraz cukiernik. Z zatozenia znaczyloby to, ze
osoby posiadajace te zawody maja znikome szanse znalezienia zatrudnienia. Jednocze$nie
nalezy zauwazy¢, na podstawie analizy wolnych miejsc pracy 1 miejsc aktywizacji
zawodowej, ze zawody sprzedawcy, robotnika budowlanego czy S§lusarza znalazty sie¢
w rankingu najliczniej zgloszonych do PUP Rypin miejsc pracy. Jednakze ze wzglgdu na
licznie zarejestrowane w tut. urzedzie osoby z tymi zawodami nie ma mozliwosci, zeby
wszystkie osoby uzyskaty prace zgodna z kwalifikacjami.

Zgodnie z zaleceniami Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej w ponizszym zestawieniu dla
powiatu rypinskiego nie uwzgledniono zawoddéw, dla ktorych wskaznik intensywnosci

nadwyzki wynosi 0.

Tabela 9. Zawody nadwyzkowe w powiecie rypinskim w 2013 roku

m?:sei(;lcl;ia Wskaznik
Kod nadwyzka | \ntensywnosci
Nazwa zawodu . nadwyzki
zawodu (deficyt) podazy (deficytu)
sily roboczej zawog()w
w 2013 roku
"722314" |Tokarz w metalu 1,7500 0,0455
"351203" |Technik informatyk* 2,7500 0,0571
"722204" |Slusarz* 12,0833 0,0764
"713103" |Malarz konstrukcji i wyrobéw metalowych 1,0000 0,0769
"751201" |Cukiernik* 4,0833 0,0926
"512002" [Kucharz matej gastronomii* 3,0000 0,1000
"752205" |Stolarz* 1,9167 0,1154
"234201" [Nauczyciel przedszkola 0,5833 0,1250
"741203" |[Elektromechanik pojazdéw samochodowych* 0,5833 0,1250
"723103" [Mechanik pojazdow samochodowych* 3,3333 0,1304
"751204" |Piekarz* 4,0833 0,1404
"723105" [Mechanik samochodéw osobowych 2,3333 0,1515
"621002" |Robotnik lesny 0,9167 0,1538
"512001" [Kucharz* 2,1667 0,1613
"752208" |Stolarz meblowy 1,1667 0,1765
"713102" |Malarz budowlany 2,5833 0,1842
"214202" |Inzynier budownictwa - budownictwo ogdlne 0,3333 0,2000
"261906" [Prawnik legislator 0,3333 0,2000
"722312" |Szlifierz metali 0,3333 0,2000
"962902" |Dozorca 0,3333 0,2000
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"712602" [Monter instalacji centralnego ogrzewania i cieptej wody 1,3333 0,2000
"522301" |Sprzedawca* 28,5833 0,2205
"213207" [Inzynier zootechniki 0,2500 0,2500
"834401" |Kierowca operator wozkow jezdniowych 0,2500 0,2500
"711401" |Betoniarz 0,4167 0,2857
"931203" |Meliorant 0,4167 0,2857
"933304" |Robotnik magazynowy 0,7500 0,3077
"514101" |Fryzjer* 1,2500 0,3182
"811105" |Operator koparko - tadowarki 0,1667 0,3333
"961102" fLadowacz nieczystosci statych 0,1667 0,3333

Zrédto: https://mz.praca.gov.pl/

3.2. Zawody zré6wnowazone

odpowiada liczbie oséb poszukujacych pracy w tych zawodach. W 2013 roku tylko
20 zawodow wykazywato réwnowage na rynku pracy, a wskaznik intensywnos$ci nadwyzki
(deficytu) zawieral si¢ w przedziale od 0,9 do 1,1. Wséréd zawoddéw zrownowazonych
wystepuje m.in.:
sprzedawca w stacji paliw, ogrodnik terenow zieleni,

handlowy, pomoc kuchenna. Wykaz zawodow réwnowaznych w powiecie rypinskim

w 2013 roku przedstawia Tabela 10.

Tabela 10. Zawody wykazujace ré6wnowage na rynku pracy w 2013 roku

W przypadku zawodéw zroéwnowazonych zapotrzebowanie na rynku pracy

fizjoterapeuta, nauczyciel informatyki / technologii informacyjne;j,

zbrojarz, brukarz, przedstawiciel

Srednia Wskaznik
muesigezna intensywnosci
Kod nadwyzka ywno:
Nazwa zawodu . nadwyzki
zawodu (deficyt) podazy
. . (deficytu)
sily roboczej zawodow
w 2013 roku
"214404" |Inzynier mechanik - maszyny i urzadzenia przemystowe 0 1
"228203" |Specjalista bezpieczenstwa i higieny pracy 0 1
"228301" |Fizjoterapeuta 0 1
"233007" |Nauczyciel informatyki / technologii informacyjnej 0 1
"242108" |Specjalista do spraw logistyki 0 1
"243305" |Specjalista do spraw sprzedazy 0 1
"441490" |Pozostali technicy archiwisci i pokrewni 0 1
"524502" |Sprzedawca w stacji paliw 0 1
1524990" szostall pracownicy sprzedazy i pokrewni gdzie indziej 0 1
niesklasyfikowani

"611306" |Ogrodnik terenéw zieleni 0 1
"711301" [Kamieniarz* 0 1
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"711404" |Zbrojarz

"711601" (Brukarz

"721207" |Spawacz reczny gazowy
"731802" |Dziewiarz

"741201" |Elektromechanik*
"752309" |Tartacznik

"932905" [Pomoc krawiecka 0
"332203" |Przedstawiciel handlowy 0,0833 0,9091

"941201" [Pomoc kuchenna 0,0833 0,9000
Zrédto: https://mz.praca.gov.pl/

(=3 E=) fal K ) el K
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3.3. Zawody deficytowe

W powiecie rypinskim w 2013 roku, 123 zawody okreslono (na podstawie wskaznika
intensywnos$ci nadwyzki /deficytu powyzej 1,1) jako zawody deficytowe, tj. takie, na ktore
zapotrzebowanie na rynku pracy jest wieksze niz liczba zarejestrowanych bezrobotnych.
W odniesieniu do 80 zawodéw wskaznik intensywno$ci nadwyzki (deficytu) osiggnal wartosé
MAX, co oznacza, ze zgloszono oferty pracy, a nie zarejestrowano bezrobotnych. Zawodami
o najwyzszym wskazniku intensywnos$ci deficytu sa: rzeznik - wedliniarz — 12,6 pozostali
pracownicy obstugi biurowej — 11,1; konsultant / agent sprzedazy bezposredniej — 9,0;
robotnik gospodarczy — 8,1; sekretarka — 8,0; tynkarz — 8,0. Tabela 11 prezentuje wykaz
zawodow deficytowych w powiecie rypinskim w 2013 roku. W ponizszym zestawieniu nie

uwzgledniono zawodow, dla ktorych wskaznik intensywno$ci deficytu wynosi MAX.

Tabela 11. Zawody deficytowe w powiecie rypinskim w 2013 roku

st | wakanih
ec: intensywnosci

Kod nadwyzka rs

Nazwa zawodu . nadwyzki

zawodu (deficyt) podazy (deficytu)

sily roboczej zawozl,()w

w 2013 roku

"751105" |Rzeznik - wedliniarz* -7,7500 12,6250
"411090" [Pozostali pracownicy obstugi biurowej -7,5833 11,1111
"524302" |Konsultant / agent sprzedazy bezposredniej -0,6667 9,0000
"515303" |Robotnik gospodarczy -27,3333 8,1304
"412001" [Sekretarka -0,5833 8,0000
"712303" |Tynkarz -1,1667 8,0000
"814302" |Operator maszyn do produkcji opakowan z papieru i tektury -0,5000 7,0000
"524902" |Doradca klienta -0,9167 4,6667
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"723104" [Mechanik samochoddw cig¢zarowych -0,5833 3,3333
"711501" |Ciesla* -0,1667 3,0000
"712204" |Posadzkarz* -0,1667 3,0000
"742001" i\{lg::;z IllItles:;llaC_]l i urzadzen telekomunikacyjnych -0,1667 3.0000
"522303" |Sprzedawca w branzy przemystowej -0,7500 2,5000
"712612" [Monter sieci wodnych i kanalizacyjnych -0,2500 2,5000
"243106" |Specjalista do spraw marketingu i handlu -0,4167 2,0000
"331203" |Referent (asystent) bankowosci -0,1667 2,0000
1334390" E;)rzzc;s(;tih pracownicy administracyjni i sekretarze biura 20,2500 2.0000
"341203" |Opiekun w domu pomocy spotecznej* -0,0833 2,0000
"341205" [Pracownik socjalny -0,0833 2,0000
"422603" |Rejestratorka medyczna -0,0833 2,0000
"514205" [Pracownik solarium -0,0833 2,0000
"531103" |Opiekunka dzieci w drodze do szkoty -0,2500 2,0000
"531202" |Asystent nauczyciela przedszkola -0,2500 2,0000
"541308" [Pracownik ochrony fizycznej I stopnia -0,2500 2,0000
"712202" |Glazurnik -0,1667 2,0000
"713207" |Malarz lakiernik wyrobéw metalowych -0,1667 2,0000
"753202" [Krojczy -0,0833 2,0000
"812104" |Operator maszyn do produkcji drutéw i pretow -0,0833 2,0000
"832202" [Kierowca samochodu dostawczego -0,1667 2,0000
"911203" |Pokojowa -0,1667 2,0000
"432103" [Magazynier -1,1667 1,7778
"722290" [Pozostali $lusarze i pokrewni -0,2500 1,7500
"611303" |Ogrodnik* -0,0833 1,5000
"814206" g)zpt)jzazg);cl}llrzqdzen do formowania wyrobow z tworzyw 20,0833 15000
"962906" Wozny -0,0833 1,5000

Zrédto: https://mz.praca.gov.pl/

3.4. Wskaznik bezrobocia dlugotrwalego

Tabela 12 przedstawia wykaz grup zawodow skupiajacych zawody odnoszace si¢ do
bezrobotnych poprzednio pracujacych pozostajacych bez pracy powyzej 12 miesiecy.
Wedtug wskaznika bezrobocia dlugotrwalego zawodami w najwigkszym stopniu
generujacymi w powiecie rypinskim diugotrwate bezrobocie byty w 2013 roku zawody
nalezagce m.in. do grup: ,,Kierownicy do spraw budownictwa”, ,Kierownicy do spraw
strategicznych 1 planowania”, ,,Konduktorzy 1 pokrewni”, ,Posrednicy handlowi”,
»Operatorzy centrali telefonicznych” dla ktorych wskaznik bezrobocia dtugotrwatego wyniost
1. Oznacza to, ze wszystkie osoby poprzednio pracujace przyporzadkowane do okreslonej

grupy zawodow pozostajg bezrobotnymi powyzej 12 miesiecy .
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Tabela 12. Zawody generujace dlugotrwale bezrobocie w powiecie rypinskim w 2013 roku

Kod gru Wskaznik
g ,py Nazwa grupy zawodow dlugotrwalego
zawodow i
bezrobocia
"1323" Kierownicy do spraw budownictwa 1
"1213" Kierownicy do spraw strategicznych i planowania 1
"5112" Konduktorzy i pokrewni 1
"3324" Posrednicy handlowi 1
"4223" Operatorzy centrali telefonicznych 1
"8143" Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow papierniczych 1
" " Operatorzy innych maszyn i urzadzen przetworczych gdzie indziej
8189 . . 1
niesklasyfikowani
" " Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobéw cementowych,
8114 . . . 1
kamiennych i pokrewni
"2424" Specjalisci do spraw szkolen zawodowych i rozwoju kadr 1
"3433" Pracownicy bibliotek, galerii, muzedw i informacji naukowej 1
"5151" Pracownicy obstugi technicznej biur, hoteli i innych obiektow 1
" " Pracownicy opieki osobistej w ochronie zdrowia i pokrewni gdzie
5329 AR . 1
indziej niesklasyfikowani
"7319" Rzemieslnicy gdzie indziej niesklasyfikowani 1
"9621" Goncy, bagazowi i pokrewni 1
"9122" Czysciciele pojazdow 1

Zrodto: https:/mz.praca.gov.pl/

PODSUMOWANIE

W koncu 2013 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Rypinie pozostawato w rejestrze
3645 bezrobotnych (w tym 2210 kobiet). Stopa bezrobocia dla powiatu w tym okresie
osiggneta poziom 21,1 %, w poréwnaniu z rokiem poprzednim wzrosta o 0,6 punktu
procentowego.

Bezrobocie w powiecie rypinskim dotyka przede wszystkim kobiety — stanowig one
60,6% ogotu zarejestrowanych bezrobotnych.

Do ewidencji PUP Rypin w 2013 roku wlaczono ogotem w wyniku rejestracji 4299 osob,
w tym 2014 kobiet. Wsrdd rejestrujacych sie¢ w bezrobotnych, 869 0so6b nie posiadato
zawodu, co stanowi az 20,21 % ogo6tu naptywu bezrobotnych.

Najliczniej reprezentowanymi przez zarejestrowanych bezrobotnych  grupami

elementarnymi, zgodnie z nazewnictwem Klasyfikacji Zawoddéw i1 Specjalnosci, byty

grupy:
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> Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)” (18,59%) — w tej grupie zdecydowanie
dominuja sprzedawcy, technicy handlowcy, sprzedawca w branzy przemystowej,
sprzedawca w branzy spozywczej;

> ,,Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych” (5,36%) m.in. technicy
ekonomisci i technicy agrobiznesu;

> ,,Robotnicy pomocniczy w budownictwie ogélnym” (5,32%) — m.in. robotnicy
budowlani.

5. W 2013 roku do PUP w Rypinie zgloszono 1671 wolnych miejsc pracy i miejsc
aktywizacji zawodowej, nalezy jednak zaznaczy¢, iz 56,4 % ogotu stanowily miejsca
aktywizacji zawodowej - prace subsydiowane (prace interwencyjne, roboty publiczne,
wyposazenia/doposazenia stanowiska pracy dla bezrobotnego, staze, prace spotecznie
uzyteczne). Odnotowano wzrost liczby wolnych miejsc pracy 1 miejsc aktywizacji
zawodowej tj. o 159 w stosunku do 2012 roku. Najczgsciej pracodawcy zglaszali wolne
miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej na stanowiska nie wymagajace wysokich
kwalifikacji, tj. w zawodach: robotnik gospodarczy, rzeznik — wedliniarz, pozostali
pracownicy obslugi biurowej, sprzedawca, robotnik budowlany, szwaczka, robotnik
drogowy, kierowca samochodu ci¢zarowego, sprzataczka biurowa, murarz, magazynier

6. Rynek pracy w powiecie rypinskim charakteryzuje si¢ nieréwnowaga migdzy podaza
a popytem w przekroju zawodowym. W ogdlnym zestawieniu zawodow dominuja zawody
nadwyzkowe, ktore znacznie przewyzszaja liczbe zawodow deficytowych i1 wykazujacych
rOwnowage na rynku pracy. Sposrod 552 zawodow, ktore posiadali bezrobotni
zarejestrowani w powiatowym urzedzie pracy 74,1% to zawody nadwyzkowe, 3,6% to
zawody zrownowazone, natomiast 22,3% stanowig zawody deficytowe.

Wskaznik intensywno$ci deficytu w  analizowanym okresie byl najwyzszy
w nastepujacych zawodach uznanych za deficytowe: rzeznik — wedliniarz, pozostali
pracownicy obstugi biurowej, konsultant / agent sprzedazy bezposredniej, robotnik
gospodarczy, sekretarka, tynkarz. Wsréd zawodow nadwyzkowych wytypowanych
zgodnie z obowigzujaca metodologia wyrdzni¢ nalezy: sprzedawcow, Slusarzy,
robotnikéw budowlanych, piekarzy oraz cukiernikéw. Zawody wykazujace rownowagg na
lokalnym rynku pracy to m.in.: fizjoterapeuta, nauczyciel informatyki / technologii
informacyjnej, sprzedawca w stacji paliw, ogrodnik terendw zieleni, zbrojarz, brukarz,

przedstawiciel handlowy, pomoc kuchenna.
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