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Wstep

Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych pozwala na obserwowanie
zjawisk zachodzacych na rynku pracy w obrgbie ksztalttowania si¢ popytu na prace i podazy
zasobow pracy oraz identyfikowanie zachodzacych zmian. Dokonana w niniejszym raporcie
analiza struktury zawodowej bezrobotnych 1 wolnych miejsc pracy w I poétroczu 2014r.,
w oparciu o wytyczne Departamentu Rynku Pracy Ministerstwa Pracy 1 Polityki Spoteczne;,
pozwala na zidentyfikowanie zawodow deficytowych, zréwnowazonych i nadwyzkowych
wystepujacych w powiecie rypinskim.

Zawod deficytowy to zawod, na ktoéry wystepuje na rynku pracy wyzsze zapotrzebowanie niz
liczba poszukujacych pracy w tym zawodzie, natomiast zawod nadwyzkowy definiuje si¢
jako zawdd, na ktéry wystepuje na rynku pracy mniejsze zapotrzebowanie niz liczba osob
poszukujacych pracy w tym zawodzie.

Niniejszy monitoring, majacy z zatozenia charakter diagnostyczny, zostal sporzadzony
w oparciu o dane dot. zawodow reprezentowanych przez bezrobotnych rejestrujacych sig¢
w ciggu catego I potrocza i zarejestrowanych w dniu 30 czerwca 2014 r. oraz wolnych miejsc
pracy i miejsc aktywizacji zawodowej zgtoszonych w I potroczu 2014 r. Powyzej wymienione
dane zaczerpnigto z nastgpujacych zrodel: sprawozdanie MPiPS-01 Zalacznik 2 1 3 —
,Bezrobotni wedlug rodzaju dzialalno$ci ostatniego miejsca pracy, poszukujacy pracy oraz
wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej”, ,,Bezrobotni oraz wolne miejsca
pracy 1 miejsca aktywizacji zawodowej wedtug zawodow 1 specjalnosci”.

Dla celéw monitoringu operuje si¢ nazewnictwem zawodoéw 1 specjalnosci ujetych
w grupach elementarnych (kod 4-cyfrowy) oraz w zawodach oznaczonych kodem
6-cyfrowym, zgodnie z obowiazujaca klasyfikacja zawodow i specjalnosci’.

Monitoring zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych jest przygotowywany przez
poszczegbdlne Powiatowe Urzedy Pracy nie tylko dla potrzeb wtasnych, lecz takze dla uzytku
instytucji  zajmujacych si¢ w swojej dziatalnosci polityka zatrudnienia, w tym
m.in. Ministerstwa Pracy i Polityki Spolecznej, samorzadéw terytorialnych a ponadto wtadz
oswiatowych, instytucji szkoleniowych, szkét ponadpodstawowych 1 uczelni czy o0sob
uczacych si¢. Na biezgco monitoring poziomu 1 struktury bezrobocia pozwala na

doskonalenie stosowania aktywnych programéw przeciwdzialania bezrobociu, a dzigki temu

! Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 kwietnia 2010r. w sprawie klasyfikacji zawodow i specjalno$ci na potrzeby
rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz. U. Nr 82, poz. 537 z p6zn.zm.)



umozliwia podejmowanie dziatan majacych na celu tagodzenie skutkow trudnych warunkow

panujacych na lokalnym rynku pracy.

Raport sktada si¢ z nastgpujacych czesci:

> analiza bezrobocia wedlug zawodow (grup zawodow),

» analiza wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej wedlug zawodow (grup
zawodow),

» analiza zawodow deficytowych i nadwyzkowych.



1. Analiza bezrobocia wedlug zawodow

W koncu I polrocza 2014 roku stopa bezrobocia® spadla, w poréwnaniu
z analogicznym okresem roku 2013, zar6wno w Polsce, w wojewoddztwie jak i w powiecie
rypinskim. W kraju wynosita 12% - w stosunku do 30 czerwca 2013 roku spadfa o 1,2 punktu
procentowego. W wojewodztwie kujawsko-pomorskim odnotowano stopg bezrobocia na
poziomie 16,3% w zwigzku z czym spadek w stosunku do roku ubiegtego wyniost 1,4 punktu
procentowego. W powiecie rypinskim natomiast w koncu czerwca 2014r. stopa bezrobocia
wyniosta 18,7%, co oznacza ze nastapit spadek o 1,5 punktu procentowego w pordwnaniu
z 2013 rokiem. Wykres 1 prezentuje stopg bezrobocia w 2013 r. i 2014 r. w kraju,

wojewddztwie kujawsko-pomorskim i powiecie rypinskim.

Wykres 1. Stopa bezrobocia, stan w dniu 30.06.2014r. w zestawieniu z dniem 30.06.2013r.
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Zrodto: http://www.wup.torun.pl

1.1. Struktura bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Rypinie w koncu

I potrocza 2014 roku

Zgodnie z danymi statystycznymi wedlug stanu w dniu 30 czerwca 2014 roku
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Rypinie bylo zarejestrowanych 3 126 osdb bezrobotnych,
w tym 1 963 kobiety, ktore stanowity okoto 62,8 % ogodtu bezrobotnych. W poréwnaniu

? stopa bezrobocia rejestrowanego charakteryzuje udziat bezrobotnych zarejestrowanych w urzedach pracy w liczbie osob aktywnych
zawodowo



z 1 potroczem 2013 roku liczba osob znajdujacych si¢ w rejestrze bezrobotnych znacznie
spadfa, poniewaz wynosila ona wowczas 3 451.
Wykres 2 przedstawia strukture liczebng osob bezrobotnych — mieszkancoéw poszczegolnych

gmin powiatu oraz miasta Rypina, wedtug stanu w koncu czerwca 2013 roku oraz 2014 roku.

Wykres 2. Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Rypinie
wg miejsca zamieszkania, stan w dniu 30.06.2014r. w zestawieniu z dniem 30.06.2013r.
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Zrodto: Statystyki Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie — formularz 5 ,Rozszerzona informacja o bezrobociu w miastach i gminach
w zasiegu PUP Rypin”

Najwyzszy spadek procentowy odnotowano w odniesieniu do bezrobotnych z terenu
Miasta Rypin (15%) a w dalszej kolejnosci z Gminy Rogowo (10,7%) 1 Gminy Brzuze (10%),
za$ najmniejszy spadek dotyczy Gminy Rypin (3%). W stosunku do bezrobotnych z terenu
Gminy Wapielsk odnotowano wzrost procentowy (1,4%).

Strukture bezrobotnych wedtug stanu w dniu 30.06.2014 r. w odniesieniu do kryterium

wieku, wyksztatcenia 1 okresu pozostawania bez pracy obrazuja kolejno wykresy 3, 41 5.



Wykres 3. Bezrobotni zarejestrowani w Powiatowym Urzedzie Pracy w Rypinie wg wieku, stan w dniu

30.06.2014r.
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Zrodo: Statystyki Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie — Zalgcznik 1 do sprawozdania MPiPS - 01 ,,Bezrobotni oraz poszukujacy pracy
wedlug czasu pozostawania bez pracy, wieku, poziomu wyksztalcenia i stazu pracy”

Wykres 4. Bezrobotni zarejestrowani w Powiatowym Urzedzie Pracy w Rypinie wg wyksztalcenia,
stan w dniu 30.06.2014r.
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wedtug czasu pozostawania bez pracy, wieku, poziomu wyksztalcenia i stazu pracy”



Wykres 5. Bezrobotni zarejestrowani w Powiatowym Urzedzie Pracy w Rypinie wg czasu pozostawania
bez pracy, stan w dniu 30.06.2014r.
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Zrédto: Statystyki Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie — Zatacznik 1 do sprawozdania MPiPS - 01 ,,Bezrobotni oraz poszukujacy pracy
wedhug czasu pozostawania bez pracy, wieku, poziomu wyksztatcenia i stazu pracy”

Z analizy struktury zawodowej 0sO0b bezrobotnych zarejestrowanych w koncu
I potrocza 2014r. (tabela 1), wynika Ze najliczniej reprezentowane przez osoby bezrobotne sg
zawody’: sprzedawca, robotnik budowlany, technik ekonomista, sprzataczka biurowa,
szwaczka, Slusarz, technik prac biurowych, robotnik drogowy. Podobnie jak w ostatnich
latach osoby bezrobotne bez zawodu®, ktorych bylo 651, w tym 461 kobiet, stanowity
najliczniejszg grupe w zestawieniu z osobami reprezentujacymi poszczego6lne zawody.

Wsréd bezrobotnych zarejestrowanych w tutejszym urzedzie, wedlug stanu w dniu
30.06.2014 roku, 1094 osoby, tj. 35 % to osoby poprzednio pracujgce pozostajace
w ewidencji powyzej 1 roku. Najwigcej osob dlugotrwale bezrobotnych, co obrazuje tabela 1,
bylo w zawodach: sprzedawca, robotnik budowlany, sprzataczka biurowa, technik

ekonomista, szwaczka, robotnik drogowy.

? Dla celow statystycznych zawéd jest przypisywany osobie bezrobotnej wedhug ostatniego miejsca pracy lub zawodu wyuczonego.

4 Grupa 0s6b bezrobotnych ,,bez zawodu” obejmuje osoby ktore jednoczesnie spetniaja dwa warunki: nie maja $wiadectwa (dyplomu)
ukonczenia ksztatcenia szkolnego lub kursowego i nie dysponuja minimum 6-miesi¢czng, udokumentowana ciagloscig pracy w jednym
zawodzie. W grupie ,,bez zawodu " ujete sa rdOwniez osoby, ktore ukonczyty licea ogdlnoksztalcace i licea profilowane.



Tabela 1. Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w PUP Rypin wedlug wybranych zawodéw, stan w dniu

30.06.2014 r.
Bezrobotni poprzednio
. racujacy pozostajac
zaljv(:)(:lu Nazwa zawodu Bezrobotni bIe)Z Pl‘ajgy }l;é)l;wyiej ig 13171'
ogoélem kobiety ogolem kobiety
"000000" (Inny zawod lub brak zawodu 651 461 59 50
"522301" |Sprzedawca* 427 406 233 227
"931301" [Robotnik budowlany 130 0 54 0
"331403" |Technik ekonomista* 120 100 35 34
"911207" |Sprzataczka biurowa 66 65 39 38
"753303" |Szwaczka 61 61 33 33
"722204" |Slusarz* 54 4 17 4
"411004" |Technik prac biurowych* 53 46 22 19
"931205" [Robotnik drogowy 53 8 26 4
"512002" [Kucharz matej gastronomii* 42 32 18 15
"932990" Erozze(;rslt}alls}ierobotnlcy przy pracach prostych w 41 30 23 15
"314205" |Technik ogrodnik* 34 26 14 13
"515303" [Robotnik gospodarczy 34 15 13 5
"512001" [Kucharz* 32 29 13 13
"611190" [Pozostali rolnicy upraw polowych 32 24 14 11
"753105" [Krawiec* 30 30 14 14
"751201" |Cukiernik* 28 13 5 3
"711202" (Murarz* 27 0 4
"932911" [Robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym 24 19 14 12
"522305" |Technik handlowiec* 23 18 4 4
"723105" [Mechanik samochodéw osobowych 23 0 8 0
"351203" |Technik informatyk* 22 6 6 3
"613003" [Rolnik* 22 19 5 5
"932101" [Pakowacz 22 16 9 8

Zrbdto: statystyki Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie — zatacznik 3 do sprawozdania MPiPS — 01 ,,Bezrobotni oraz wolne miejsca pracy
i miejsca aktywizacji zawodowej wedlug zawodow i specjalnosci ”

Wedtug elementarnych grup zawodow (o kodzie 4 — cyfrowym) najliczniej reprezentowane
byly nastepujace grupy:

e  Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)” 19%,

e ,.Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych” 5,7%,

e _Robotnicy pomocniczy w budownictwie ogélnym™ 5,2%.
Z pozostatych grup zadna nie przekraczata 4% wszystkich oséb pozostajagcych w ewidencji
PUP w Rypinie.
Tabela 2 prezentuje procentowy udziat bezrobotnych przynalezacych do poszczegélnych grup

elementarnych (4 — cyfrowych) w ogolnej liczbie bezrobotnych.




Tabela 2. Struktura bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Rypinie wedlug
wybranych elementarnych grup zawodow (4 - cyfrowych), stan w koncu I pétrocza 2014 roku

3 o,
Kod grupy Nazwa grupy zawodow Bezrobotni w %
zawodow ogolem kobiety
"5223" |Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 19,0317 29,3594
"3314" |Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych 5,6970 7,3236
"9313" |Robotnicy pomocniczy w budownictwie ogélnym 5,2525 0
"9112" |Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne 3,3939 5,2597
9312" Robotniqy pomocniczy w budownictwie drogowym, wodnym i 3.1515 0,5992
pokrewni
"5120" |Kucharze 3,0303 4,1278
19399" EZEE;:SI;% Eéigfairiacach prostych w przemysle gdzie indziej 2,9899 3.5286
"7533" |Szwaczki, hafciarki i pokrewni 2,5051 4,1278
"7222"  |Slusarze i pokrewni 2,4242 0,5326
"4110" |Pracownicy obstugi biurowe;j 2,3434 3,3289
"3142" |Technicy rolnictwa i pokrewni 2,1010 2,7963
"7512" |Piekarze, cukiernicy i pokrewni 1,8586 0,8655
"7231" |Mechanicy pojazdéw samochodowych 1,6566 0
"6113" |Ogrodnicy 1,6162 2,1305
"3144" |Technicy technologii zywnosci 1,4141 1,8642
"5153" |Gospodarze budynkow 1,3737 0,9987
"6111" |Rolnicy upraw polowych 1,3737 1,7310
"7131" |Malarze i pokrewni 1,2929 0,4660
"7531" |Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni 1,2121 1,9973
"7112" |Murarze i pokrewni 1,0909 0

Zrédto: https://mz.praca.gov.pl/

1.2. Naplyw osob bezrobotnych wedlug zawodow

W okresie od stycznia do czerwca 2014 roku w tut. urzedzie zarejestrowaly sie
ogoélem 1883 osoby, w tym 892 kobiety. Wérdd osob wlaczanych do ewidencji PUP Rypin
w [ poéiroczu 2014 roku najwyzszy odsetek, tj. 23,1 % stanowili bezrobotni ,,bez zawodu”.
Analizujgc z kolei naptyw bezrobotnych pod wzgledem zawodow ostatnio wykonywanych
lub wyuczonych, nalezy stwierdzi¢, ze najwigcej osob posiadato zawody: sprzedawca, technik
ekonomista, robotnik budowlany, S$lusarz, technik prac biurowych, murarz, cukiernik,
mechanik samochodow osobowych, robotnik drogowy, piekarz, stolarz oraz szwaczka.

Absolwenci stanowili w I potroczu 2014 roku okoto 13,1 % ogoétu naptywu
bezrobotnych (2460s6b). Jak co roku najliczniej rejestrowali si¢ absolwenci ,,bez zawodu”,

natomiast absolwenci uzyskujacy kwalifikacje w ramach ukonczonej szkoty najczesciej
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https://mz.praca.gov.pl/

reprezentowali
samochodowych, pedagog

administracji, elektryk i specjalista administracji publiczne;.

zawody: sprzedawca,

szkolny,

technik

technik

agrobiznesu,

ekonomista,

Slusarz,

fryzjer,

mechanik  pojazdow

technik

Tabela 3. Naplyw bezrobotnych do ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie wedlug wybranych

zawodow, stan w dniu 30.06.2014 r.

Kod Bezrobotni Bezrobotni absolwenci
zawodu Nazwa zawodu
ogélem kobiety ogélem kobiety

"000000" (Inny zawod lub brak zawodu 436 234 142 88
"522301" |Sprzedawca* 198 167 12 9
"331403" |Technik ekonomista* 67 48 4 4
"931301" [Robotnik budowlany 65 0 0 0
"722204" |Slusarz* 52 0 4 0
"411004" |Technik prac biurowych* 39 33 2 1
"711202" (Murarz* 29 0 1 0
"751201" |Cukiernik* 26 9 2 1
"723105" [Mechanik samochoddéw osobowych 25 | 0 0
"931205" [Robotnik drogowy 23 4 0 0
"751204" |Piekarz* 22 0 0 0
"752205" |Stolarz* 22 0 2 0
"753303" |Szwaczka 22 22 0 0
"331402" |Technik agrobiznesu* 20 7 8 5
"911207" |Sprzataczka biurowa 19 19 0 0
"932990" II:fzze(iIslt}zjls}ierobotnicy przy pracach prostych w 19 12 0 0
"351203" |Technik informatyk* 17 6 1 0
"723103" [Mechanik pojazdéw samochodowych* 17 0 5 0
"314205" |Technik ogrodnik* 16 11 0 0
"514101" [Fryzjer* 16 15 3 3
"515303" [Robotnik gospodarczy 16 5 0 0
"522305" |Technik handlowiec* 16 10 1 1
"833203" [Kierowca samochodu cigzarowego 16 0 0 0
"334306" |Technik administracji* 15 14 3 3
"512002" [Kucharz matej gastronomii* 15 11 2 1
"713102" [Malarz budowlany 15 1 0 0

Zrodto: statystyki Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie — zatacznik 3 do sprawozdania MPiPS — 01 ,,Bezrobotni oraz wolne miejsca pracy
i miejsca aktywizacji zawodowej wedlug zawodow i specjalnosci ”

Tabela 4 przedstawia udziat

naplywu bezrobotnych wedlug wybranych

elementarnych grup zawodow. Najwiecej osob bedacych w ewidencji Powiatowego Urzedu

Pracy w Rypinie w analizowanym okresie, tj. 15,4% ogo6lu zarejestrowanych, posiadato

zawody wchodzace w sktad grupy ,,Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)”. Kolejne grupy

stanowili ,,Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych” (6%), ,,Robotnicy

pomocniczy w budownictwie ogdlnym” (4,5%). Nieco mniej licznie reprezentowane byty

11



grupy ,,Slusarze i pokrewni” (3,7%), ,,Mechanicy pojazdéw samochodowych” (3,4%) oraz

,Piekarze, cukiernicy i pokrewni” (3,3%).

Tabela 4. Struktura naplywu bezrobotnych wedlug elementarnych grup zawodow w I pélroczu 2014 roku

Bezrobotni w %
Kod grupy Nazwa grupy zawodow

zawodow ogolem | Kobiety
"5223" |Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 15,4130 | 27,9617
"3314" |Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych 6,0124 8,3587
"9313" |Robotnicy pomocniczy w budownictwie ogélnym 4,4921 0
"7222" |Slusarze i pokrewni 3,7319 | 0,1520
"7231" |Mechanicy pojazdéw samochodowych 3,3863 0,1520
"7512" |Piekarze, cukiernicy i pokrewni 3,3172 1,3678
"4110" |Pracownicy obstugi biurowej 2,9026 5,3191
"9312" |Robotnicy pomocniczy w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni 2,4188 0,7599
19329" izzﬁgg% 11()(rjzfairiacach prostych w przemysle gdzie indziej 2.2806 2.5836
"7112" |Murarze i pokrewni 2,0041 0
"7522" |Stolarze meblowi i pokrewni 1,9350 0
"5120" |Kucharze 1,8659 3,0395
"9112" |Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne 1,8659 4,1033
"3142" |Technicy rolnictwa i pokrewni 1,7277 2,5836
"7131" |Malarze i pokrewni 1,5895 0,4559
"7533" |Szwaczki, hafciarki i pokrewni 1,5895 3,4954
"3144" |Technicy technologii zywnosci 1,3822 2,2796
"5141" |Fryzjerzy 1,2440 2,5836
"7126" |Hydraulicy i monterzy instalacji sanitarnych 1,2440 0
"3343" |Pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarzadu 1,1748 2,2796
"3512" |Technicy wsparcia informatycznego i technicznego 1,1748 0,9119
"8332" |Kierowcy samochodow cigzarowych 1,1748 0

Zrodto: https:/mz.praca.gov.pl/

1.3. Analiza bezrobocia wedlug PKD

Figurujace w ewidencji PUP osoby bezrobotne, ktore przed rejestracjg pracowaty
w okreslonych podmiotach, mozna pogrupowa¢ pod wzgledem przynaleznosci tych
podmiotow do sekeji PKD®. Osoby pozostajace w rejestrze w konicu I potrocza 2014 roku
byty zatrudniane najczgsciej u pracodawcoéw zakwalifikowanych do sekcji ,,Handel hurtowy
1 detaliczny, naprawa pojazdow samochodowych, wiaczajac motocykle” - 24,1 % ogotu,
,»Przetworstwo przemystowe” - 23,1 % ogo6tu a w dalszej kolejnosci do sekcji ,,Budownictwo”

- 15,2 %, ,,Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia

> wg Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci 2007.
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spoteczne” -8,5 % ogotu oraz ,,.Dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania 1 dziatalnos¢
wspierajaca” - 7,1 % ogélu. We wskazanych powyzej grupach liczne tez byly rejestracje
w ciggu calego badanego okresu. Tabela 5 prezentuje zestawienie liczby bezrobotnych
wedhug sekcji PKD, ktorzy rejestrowali si¢ w I potowie 2014 roku i bedacych w ewidencji

w koncu I poétrocza 2014 roku.

Tabela 5. Bezrobotni wedlug rodzaju dzialalnoSci ostatniego miejsca pracy w powiecie rypinskim
w I pélroczu 2014 roku.

Bezrobotni Bezrobotni
Sekcja PKD zarejestrowani | stan w koncu
w I-pélroczu I-pétrocza
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych,
wiaczajac motocykle 364 626
Przetworstwo przemystowe 348 555
Budownictwo 230 278
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiazkowe zabezpieczenia 128 297
spoteczne
Dziatalno§¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ wspierajaca 107 149
Transport i gospodarka magazynowa 58 55
Rolnictwo, le$nictwo, towiectwo i rybactwo 53 111
Edukacja 37 95
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 35 41
Dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi 33 53
Dogtawa wody; gospodarowanie $ciekami i odpadami oraz dziatalnos¢ 24 46
zwigzana z rekultywacja
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 21 50
Dziatalno§¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja 20 28
Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 19 23
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa 18 16
Gornictwo 1 wydobywanie 6 10
Informacja i komunikacja 3 5
Dziatalno§¢ zwigzana z obshugg rynku nieruchomosci 3 10
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energi¢ elektryczna, gaz, par¢ wodna,
goraca wode i powietrze do uktadéw klimatyzacyjnych 2 3
Gospodarstwa domowe zatrudniajgce pracownikow; gospodarstwa domowe 0 7
produkujace wyroby i §wiadczace ustugi na wlasne potrzeby
Organizacje i zespoty eksterytorialne 0 0
Dziatalno$¢ nie zidentyfikowana 0 0
Ogotem 1509 2453

Zrodlo: statystyki Powiatowego Urzgdu Pracy w Rypinie — zalacznik 2 do sprawozdania MPiPS — 01 ,,Bezrobotni wedlug rodzaju
dziatalno$ci ostatniego miejsca pracy, poszukujacy pracy oraz wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowe;j”.
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2. Analiza wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej wedlug

zawodow i grup zawodow

Analiza wplywajacych do PUP wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji
zawodowej pozwala okresli¢ skale nadwyzki 1 deficytu zasobow pracy w uktadzie zawodow
1 specjalnosci oraz grup zawodow. W I potroczu 2014 roku do Powiatowego Urzedu Pracy
w Rypinie zgloszono 1136 wolnych miejsc pracy 1 miejsc aktywizacji zawodowej, z czego
528 (46,5 % ogbtu) to miejsca subsydiowane’, czyli finansowane ze $rodkéw Funduszu
Pracy, Europejskiego Funduszu Spotecznego lub Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepelosprawnych. W stosunku do analogicznego okresu 2013 roku zgtoszono o 175 ofert
wigcej. W biezacym roku liczba miejsc pracy niesubsydiowanej jest znacznie wigksza niz
w 2013 roku, natomiast liczba miejsc prac subsydiowanych znacznie spadta w poréwnaniu

z rokiem 2014, co obrazuje mi¢dzy innymi wykres 6.

Wykres 6. Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej, stan w dniu 30.06.2014r. w zestawieniu

z dniem 30.06.2013r.
02013 rok W 2014 rok

1200 H 1136
1000 4 961

800 A

655
608

600 A

400 A 306

200 4

0 T T
oferty pracy ogotem oferty pracy niesubsydiowane oferty pracy subsydiowane

Zrodto: Statystyki Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie — Zatacznik 3 do sprawozdania MPiPS - 01 ,Bezrobotni oraz wolne miejsca pracy
i miejsca aktywizacji zawodowej wedlug zawodow i specjalnosci”

Zapotrzebowanie pracodawcoéw dotyczylo zatrudnienia os6b w zawodach: robotnik
gospodarczy, pozostali operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw z tworzyw sztucznych,
zbieracz owocow, zi6t 1 innych roslin, pozostali pracownicy obstugi biurowej, sprzedawca,

robotnik drogowy, robotnik budowlany, szwaczka, kierowca samochoddéw cigzarowych

¢ Subsydiowane miejsca pracy odnosza si¢ do form aktywizacji zawodowej realizowanych w PUP, takich jak: prace spotecznie uzyteczne,
roboty publiczne, prace interwencyjne , staze, zatrudnienie osoby bezrobotnej w ramach wyposazenia/doposazenia stanowiska pracy.
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1 sprzataczka biurowa. Zaznaczy¢ jednak nalezy, ze wolne miejsca pracy w zawodzie robotnik
gospodarczy w liczbie 218, stanowity az 19,2% ogoétu zgloszonych miejsc pracy. Tabela 6
przedstawia wszystkie najliczniej zgloszone do PUP Rypin wolne miejsca pracy i miejsca
aktywizacji zawodowej z wyszczegolnieniem zardwno miejsc pracy niesubsydiowanej jak
1 subsydiowanej. Wymienione w tabeli najliczniej wystepujace oferty (ogodtem)
w okreslonych zawodach stanowig ok. 75,5% wszystkich zgloszonych w I poéiroczu 2014

roku miejsc pracy.

Tabela 6. Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej wedlug wybranych zawodéw
z uwzglednieniem ofert prac subsydiowanych zgloszone do PUP Rypin w I pélroczu 2014roku

Liczba wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji
zawodowej zgloszonych
Kod zawodu Nazwa zawodu w I-pétroczu 2014 roku
Ogoélem Niesubsydiowane| Subsydiowane
"515303" [Robotnik gospodarczy 218 62 156
Pozostali operatorzy maszyn do
"814290" |produkcji wyrobow z tworzyw 102 102 0
sztucznych

"634002" |Zbieracz owocow, ziot i innych roslin 100 100 0
"411090" [Pozostali pracownicy obslugi biurowej 90 15 75
"522301" |Sprzedawca* 77 20 57
"931205" [Robotnik drogowy 43 2 41
"931301" [Robotnik budowlany 40 28 12
"753303" |Szwaczka 37 35 2
"833203" |[Kierowca samochodu cigzarowego 22 22 0
"911207" |Sprzataczka biurowa 19 6 13
"432103" [Magazynier 15 2 13
"711202" |Murarz* 14 13 1
"712303" |Tynkarz 13 13 0
"524302" ]I;"Z‘:O“S,l::g;i/;gm sprzedazy 10 10 0
"941201" [Pomoc kuchenna 10 1 9
"522305" |Technik handlowiec* 9 8 1
"751204"  |Piekarz* 9 9 0
"512001"  |Kucharz* 8 6 2
"524902" |Doradca klienta 8 4 4
"722204"  [Slusarz* 7 7 0
"812203" gﬁj;:;?z Zurf}zlggzen do naktadania powtok 7 5 5

Zrodto: opracowanie whasne na podstawie statystyk Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie

Oferty dotyczace zatrudniania w ramach prac niesubsydiowanych, tj. bez udzialu srodkow
publicznych, wptywaly w szczeg6lnosci w zawodach: pozostali operatorzy maszyn do

produkcji wyrobow z tworzyw sztucznych, zbieracz owocow, zidt 1 innych ro$lin, robotnik
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gospodarczy, szwaczka, robotnik budowlany, kierowca samochodu cigzarowego,
sprzedawca, pozostali pracownicy obstugi biurowej, murarz, tynkarz, konsultant / agent
sprzedazy bezposredniej. Praca subsydiowana oferowana byta przede wszystkim
w nastgpujacych zawodach: robotnik gospodarczy (prace spotecznie uzyteczne), pozostali
pracownicy obstugi biurowej (staz), sprzedawca (staz, prace interwencyjne), robotnik
budowlany i robotnik drogowy (roboty publiczne), sprzataczka biurowa (staz), magazynier
(staz), pomoc kuchenna (staz).

Zgodnie z wytycznymi metodologii zgloszone miejsca pracy analizowane sa
rowniez w odniesieniu do elementarnych grup zawodow ( tabela 7). Najwickszy odsetek
zgloszonych wolnych miejsc pracy i1 miejsc aktywizacji zawodowej tworzy grupa
,Gospodarze budynkow”. Kolejne grupy elementarne, odnoszace si¢ do zawodow, w ktorych
mozna statystycznie znalez¢ prace to grupy: ,,Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow
z tworzyw sztucznych”, ,,Rybacy i zbieracze pracujacy na wiasne potrzeby”, ,,Sprzedawcy
sklepowi (ekspedienci)”, ,,Pracownicy obstugi biurowej”, ,,Robotnicy pomocniczy

w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni”.

Tabela 7. Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej wedlug wybranych elementarnych grup
zawodow w I pétroczu 2014 roku

Liczba wolnych miejsc
Kod Nazwa zawodu pracy i miejsc aktywizacji
zawodu zawodowej zgloszonych

w I-pélroczu 2014 roku

"5153" |Gospodarze budynkoéw 19,1904
"8142" |Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow z tworzyw sztucznych 9,1549
"6340" |Rybacy i zbieracze pracujacy na wlasne potrzeby 8,8028
"5223" |Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 8,0986
"4110" |Pracownicy obstugi biurowej 8,0106
n9319" Robotnicy pomocniczy w budownictwie drogowym, wodnym i 3.8732
pokrewni
"7533" |Szwaczki, hafciarki i pokrewni 3,5211
"9313" |Robotnicy pomocniczy w budownictwie ogélnym 3,5211
"9112" |Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne 2,3768
"8332" |Kierowcy samochodow cigzarowych 2,2007
"7212" |Spawacze i pokrewni 1,6725
"4321" |Magazynierzy i pokrewni 1,3204
"7112" |Murarze i pokrewni 1,2324
"7123" |Tynkarze i pokrewni 1,2324
"5120" |Kucharze 1,1444
"7222"  |Slusarze i pokrewni 1,0563
"7231" |Mechanicy pojazdéw samochodowych 1,0563
"5243" |Agenci sprzedazy bezposredniej 0,8803
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"7512" |Piekarze, cukiernicy i pokrewni 0,8803
"9412" |Pomoce kuchenne 0,8803

Zrédto: https:/mz.praca.gov.pl/

Niezmiennie w ostatnich latach najliczniej zglaszane s3 wolne miejsca pracy
1 aktywizacji zawodowej adresowane dla 0sob z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym
czy $rednim, badz dla osoéb o niskich kwalifikacjach. Sporadycznie kierowane do urzedu
pracy wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej dla os6b z wyksztalceniem
wyzZszym s3 z pewnoscig nie moga zaspokoi¢ zapotrzebowania tych osob w zakresie
znalezienia zatrudnienia zgodnego z ich kwalifikacjami uzyskanymi w toku studiow.

Tabela 8 obrazuje wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej zgtoszone
do PUP Rypin w I potowie 2014 roku, ktore zostaly podzielone wedlug grup Polskiej
Klasyfikacji Dziatalnosci. Pochodzity one gléwnie od pracodawcow prowadzacych
dzialalnosci w zakresie: ,,Administracja publiczna i obrona narodowa, obowigzkowe
zabezpieczenia spoteczne” — 21,6% ogoétlu wolnych miejsc pracy, ,,Handel hurtowy
i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, wiaczajac motocykle” — 15,7%,
,Rolnictwo, lesnictwo, lowiectwo i rybactwo” — 15%, ,,Przetworstwo przemystowe” —
13,3%, ,,Budownictwo” — 10% oraz ,Dzialalno§¢ w zakresie ustug administrowania

1 dzialalno$¢ wspierajaca” — 9,8%.

Tabela 8. Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej wedlug sekcji PKD zgloszone do PUP
Rypin w I pélroczu 2014 roku w zestawieniu z bezrobotnymi wedlug rodzaju dzialalnoSci
ostatniego miejscy pracy

Liczba
wolnych miejsc
pracy i miejsc | Bezrobotni | Bezrobotni stan
. aktywiazcji |zarejestrowani w koncu
Sekcja PKD zawodowej | w I-pétroczu | I-poétrocza 2014
zgloszonych 2014 roku roku
w I-pélroczu
2014 roku
AdmlplstraCJa pubhczpa 1 o‘prona narodowa; 245 128 292
obowiazkowe zabezpieczenia spoteczne
Handel hurtowy i detallcgny; naprawa pojazdow 178 364 626
samochodowych, wtaczajac motocykle
Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo 170 53 111
Przetworstwo przemystowe 151 348 555
Budownictwo 114 230 278
D;la%alno’sF w zgqusw ustug administrowania i 112 107 149
dziatalno$¢ wspierajaca
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 35 21 50
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Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 24 19 23

Transport i gospodarka magazynowa 22 58 55
Edukacja 22 37 95
Dziaialnos'.é zwiqz'ana z zakwaterowaniem i ustugami 71 33 53
gastronomicznymi

Pozostata dziatalno$¢ ustugowa 17 18 16
Dostawa wody; gospodarowanie §ciekami i odpadami

oraz dziatalno$¢ zwiazana z rekultywacja 10 24 46
Dziatalno$¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i rekreacja 7 20 28
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energi¢ elektryczna, gaz,

par¢ wodna, goraca wodg i powietrze do ukladow 5 2 3
klimatyzacyjnych

Gornictwo i wydobywanie 2 6 10
Informacja i komunikacja 1 3 5
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 0 35 41
Dziatalno§¢ zwigzana z obshugg rynku nieruchomosci 0 3 10

Gospodarstwa domowe zatrudniajgce pracownikow;
gospodarstwa domowe produkujace wyroby i $wiadczace 0 0 7
ustugi na wiasne potrzeby

Organizacje i zespoty eksterytorialne 0 0 0
Dziatalno$¢ nie zidentyfikowana 0 0 0
Ogolem 1136 1509 2453

Zrodto: statystyki Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie — zatacznik 2 do sprawozdania MPiPS — 01 ,,Bezrobotni wedlug rodzaju
dziatalnosci ostatniego miejsca pracy, poszukujacy pracy oraz wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowe;j”.

3. Analiza zawodow nadwyzkowych i deficytowych

Analiz¢ zawodow deficytowych i1 nadwyzkowych przeprowadza si¢ m.in. w oparciu
o tzw. wskaznik intensywnosci nadwyzki (deficytu) zawodow’, ktory okresla udziat
sredniej liczby ofert pracy zgloszonych w ciggu miesigca przez pracodawcow
w $redniej liczbie osob zarejestrowanych w ciggu miesigca jako bezrobotne. Wartos¢
wskaznika w przedziale od 0 do 0,9 dotyczy zawoddéw nadwyzkowych, z kolei warto$¢
mieszczaca si¢ w przedziale od 0,9 do 1,1 wskazuje na zawody zrownowazone, natomiast

zawody deficytowe wyrazone sg wskaznikiem powyzej 1,1.

3.1. Zawody nadwyzkowe

Wigkszo$¢ zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Rypinie 0sob
bezrobotnych posiada zawody przyporzadkowane do zawodow nadwyzkowych na rynku

pracy. W grupie zawodow nadwyzkowych dominujg zawody, dla ktérych wskaznik

7 wskaznik intensywno$ci nadwyzki (deficytu) zawodéw — oznacza iloraz $redniej miesigcznej liczby zarejestrowanych bezrobotnych

w danym zawodzie w danym roku i $redniej miesi¢cznej liczby zgloszonych wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej
w okreslonym zawodzie w danym roku,
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intensywnos$ci nadwyzki wynosi 0 (54,8% ogétu zawodoé6w nadwyzkowych), co oznacza, ze
w danych zawodach nie bylo w ogoéle miejsc pracy w badanym okresie. Bezrobotni
reprezentujacy wspomniane zawody sg w najbardziej niekorzystnej sytuacji na rynku pracy.
Dane w tabeli 9 ujmuja zawody nadwyzkowe uporzadkowane wedtug wskaznika
intensywnosci nadwyzki. W rankingu zawodéw nadwyzkowych nalezy zwroci¢ uwage na te
zawody, w ktorych jest najwyzsza Srednia miesieczna nadwyzka (deficyt) podazy sily
roboczej®. Do najbardziej nadwyzkowych zawodéw nalezy zawod: sprzedawca (Srednia
miesi¢czna nadwyzka wynosi 20,1667 a wskaznik intensywnos$ci nadwyzki 0,3889), Slusarz
(Srednia miesigczna nadwyzka wynosi 7,5 a wskaznik intensywno$ci nadwyzki 0,1346),
technik prac biurowych (Srednia miesieczna nadwyzka wynosi 6,333 a wskaznik
intensywnosci nadwyzki 0,0256), cukiernik (Srednia miesi¢czna nadwyzka wynosi 4,1667
a wskaznik intensywnos$ci nadwyzki 0,0385) oraz robotnik budowlany ($rednia miesi¢czna
nadwyzka wynosi 4,1667 a wskaznik intensywno$ci nadwyzki 0,6154). Dane te wskazuja na

znikome szanse znalezienia zatrudnienia przez te osoby.

Tabela 9. Zawody nadwyzkowe w powiecie rypinskim w I pélroczu 2014 roku

m?:seidlc];lm Wskaznik
ec? intensywnosci

Kod nadwyzka g

Nazwa zawodu . nadwyzki

zawodu (deficyt) podazy (deficytu)

sily roboczej zawog()w

w I-pélroczu
"411004" |Technik prac biurowych* 6,3333 0,0256
"751201" |Cukiernik* 4,1667 0,0385
"752205" |Stolarz* 3,5000 0,0455
"932990" [Pozostali robotnicy przy pracach prostych w przemysle 3,0000 0,0526
"613003" [Rolnik* 1,8333 0,0833
"722314" [Tokarz w metalu 1,3333 0,1111
"832203" [Kierowca samochodu osobowego 1,3333 0,1111
"723105" [Mechanik samochodéw osobowych 3,6667 0,1200
"712602" [Monter instalacji centralnego ogrzewania i cieptej wody 1,1667 0,1250
"713102" [Malarz budowlany 2,1667 0,1333
"722204" |Slusarz* 7,5000 0,1346
"741101" |Elektromonter instalacji elektrycznych 1,0000 0,1429
"962990" szostall pracownicy przy pracach prostych gdzie indziej 0.6667 0.2000
niesklasyfikowani

"514101" [Fryzjer* 2,0000 0,2500
"721208" |Spawacz reczny tukiem elektrycznym 0,5000 0,2500
"512002" [Kucharz matej gastronomii* 1,8333 0,2667
"214202" |Inzynier budownictwa - budownictwo ogolne 0,3333 0,3333

8 $rednia miesieczna nadwyzka (deficyt) podazy sity roboczej w danym zawodzie — oznacza rdznice miedzy $rednig miesieczng liczba

zarejestrowanych bezrobotnych w danym zawodzie w danym roku, a $rednig miesigczna liczba zgloszonych wolnych miejsc pracy i miejsc
aktywizacji zawodowej w okreslonym zawodzie w danym roku.
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"541306" [Portier 0,3333 0,3333
"611306" |Ogrodnik terenéw zieleni 0,3333 0,3333
"711503" |Stolarz budowlany 0,3333 0,3333
"723307" [Mechanik maszyn i urzadzen przemystowych 0,3333 0,3333
"723103" [Mechanik pojazdéw samochodowych* 1,8333 0,3529
"522301" |Sprzedawca* 20,1667 0,3889
"522303" |Sprzedawca w branzy przemystowej 0,5000 0,4000
"751204" |Piekarz* 2,1667 0,4091
"932101" [Pakowacz 1,0000 0,4545
"711202" (Murarz* 2,5000 0,4828
"222101" |Pielggniarka 0,3333 0,5000
"228903" [Kosmetolog 0,1667 0,5000
"334390" lz);)rzzzztzh pracownicy administracyjni i sekretarze biura 0.1667 0.5000
"343204" |Plastyk* 0,1667 0,5000
"513101" [Kelner* 0,5000 0,5000
"741103" |Elektryk* 0,6667 0,5000
"741207" |Elektromonter (elektryk) zaktadowy 0,1667 0,5000
"931203" [Meliorant 0,1667 0,5000

Zrédto: https:/mz.praca.gov.pl/

3.2. Zawody ré6wnowazne

Z zawodem zréwnowazonym mamy do czynienia woéwczas, gdy w zawodzie tym

wptywa do PUP, w analizowanym okresie, zblizona ilo§¢ wolnych miejsc pracy i aktywizacji

zawodowej w stosunku do liczby 0sob zarejestrowanych w tym zawodzie. W I poiroczu 2014

roku zaledwie 17 zawodow 1 specjalnosci wykazywato rownowage na rynku pracy. Wsrod

nich wymieni¢ tu mozna migdzy innymi: doradca zawodowy,

ksiegowy,

przedstawiciel

handlowy , bibliotekarz, kasjer handlowy, stolarz meblowy, sprzataczka biurowa. Tabela 10

przedstawia wykaz zawoddéw rownowaznych.

Tabela 10. Zawody wykazujace rownowage na rynku pracy w I pélroczu 2014 roku.

Srednia Wskaznik
fiesigezna intensywnos$ci

Kod nadwyzka rs

Nazwa zawodu . nadwyzki

zawodu (deficyt) podazy (deficytu)

sily roboczej zawozl’()w

w I-pétroczu

"211302" |Chemik - technologia chemiczna 0 1
"214404" |Inzynier mechanik - maszyny i urzadzenia przemystowe 0 1
"242304" |Doradca zawodowy 0 1
"331301" [Ksiggowy 0 1
"332203" [Przedstawiciel handlowy 0 1
"343301" (Bibliotekarz* 0 1
"432302" |Dyspozytor transportu samochodowego 0 1
"512090" [Pozostali kucharze 0 1
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"523002" [Kasjer handlowy
"612101" (Dojarz
"713207" |Malarz lakiernik wyrobow metalowych

"721290" |Pozostali spawacze i pokrewni
"752208" |Stolarz meblowy

"834202" |Operator maszyn drogowych
"911207" |Sprzataczka biurowa

"912202" |Operator myjni

"921101" [Pomocniczy robotnik polowy
Zrédto: https://mz.praca.gov.pl/

(=)o) el el el el =] k=) fe]
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3.3.Zawody deficytowe

Zawod deficytowy, to taki zawod, na ktory wystepuje wyzsze zapotrzebowanie niz
liczba 0séb poszukujacych pracy w tym zawodzie. W powiecie rypinskim w [ pétroczu 2014
roku tylko w przypadku 20 zawodow wystapit wskaznik intensywnos$ci nadwyzki (deficytu)
powyzej 1,1, odnoszacy si¢ do zawodow deficytowych. Zawodami o najwyzszym wskazniku
intensywnos$ci deficytu (tabela 11) s3: pozostali pracownicy obstugi biurowej, robotnicy
gospodarczy, tynkarz, pozostali §lusarze i pokrewni, doradca klienta, szlifierz metali,
mechanik maszyn 1 urzadzen do obrébki metali, operator urzadzen do naktadania powtok
galwanicznych. Wymienione powyzej zawody: pozostali pracownicy obstugi biurowej,
robotnicy gospodarczy, pozostali §lusarze 1 pokrewni, mechanicy maszyn i1 urzadzen do
obrobki metali znajdujace si¢ w czotowce rankingu zawodow deficytowych, dotycza ofert
subsydiowanych. Nalezy zaznaczy¢, ze ujete w definicji pojecie liczby osob poszukujacych
pracy w danym zawodzie — odnosi si¢ zgodnie z metodologia do osob, ktore maja przypisany
dany zawod wedhug ostatniego miejsca pracy lub zawodu wyuczonego, a nie do wszystkich

0s0b z ewidencji, ktore potencjalnie sg zainteresowane pracg w tym zawodzie.

Tabela 11. Zawody deficytowe w powiecie rypinskim w I pélroczu 2014 roku

retna | ki
ec? intensywnosci

Kod nadwyzka Ly

Nazwa zawodu . nadwyzki

zawodu (deficyt) podazy (deficytu)

sily roboczej zawozl’()w

w I-pétroczu

"411090" [Pozostali pracownicy obstugi biurowe;j -14,5000 30,0000
"515303" [Robotnik gospodarczy -33,6667 13,6250
"712303" Tynkarz -2,0000 13,0000
"722290" |Pozostali $lusarze i pokrewni -0,6667 5,0000
"524902" |Doradca klienta -1,0000 4,0000
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"722312" |Szlifierz metali -0,5000 4,0000
"723304" [Mechanik maszyn i urzadzen do obrobki metali -0,5000 4,0000
"812203" |Operator urzadzen do naktadania powlok galwanicznych -0,8333 3,5000
"524502" |Sprzedawca w stacji paliw -0,3333 3,0000
"753390" [Pozostale szwaczki, hafciarki i pokrewni -0,3333 3,0000
"513202" |Barman -0,1667 2,0000
"911203" [Pokojowa -0,1667 2,0000
"941201" [Pomoc kuchenna -0,8333 2,0000
"931205" [Robotnik drogowy -3,3333 1,8696
"753303" |Szwaczka -2,5000 1,6818
"321301" |Technik farmaceutyczny* -0,1667 1,5000
"431101" |Asystent do spraw ksiggowosci -0,1667 1,5000
"432103" [Magazynier -0,8333 1,5000
"833203" [Kierowca samochodu ci¢zarowego -1,0000 1,3750
"911206" (Salowa -0,1667 1,2000

Zrodto: https:/mz.praca.gov.pl/

Obserwacja lokalnego rynku pracy w zestawieniu z uzyskanymi wynikami w zakresie
zawodow deficytowych pozwala wyciaggna¢ wniosek, ze ze strony lokalnych pracodawcow
najczesciej wystepuje faktyczne zapotrzebowanie na osoby wykwalifikowane w zawodach:
tynkarz, szwaczka, operator urzadzen do naktadania powlok galwanicznych, kierowca
samochodéw ciezarowych a takze mechanik samochodow cigzarowych, spawacz metodami

MIG, MAG, TIG czy magazynier.

3.4.Wskaznik bezrobocia dlugotrwalego

Analiza wskaznika bezrobocia dlugotrwalego’ wykazata, ze w I potroczu 2014
roku zawodami w najwigkszym stopniu generujagcymi w powiecie rypinskim dlugotrwate
bezrobocie byly zawody nalezace do grup: ,,Sekretarki (ogodlne)”, ,,Kierowcy autobuséw
1 motorniczowie tramwajow”, ,,Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow papierniczych”,
»dpecjalisci do spraw higieny, bezpieczenstwa pracy 1 ochrony $rodowiska”, ,,Pracownicy do
spraw kredytow, pozyczek 1 pokrewni”, ,Ustawiacze 1 operatorzy maszyn do obrobki
i produkcji wyrobow z drewna”. We wszystkich wymienionych grupach analizowany
wskaznik bezrobocia dtugotrwatego wyniost 1,0. Tabela 12 przedstawia wykaz zawodow

generujacych dlugotrwate bezrobocie.

? wskaznik dlugotrwalego bezrobocia w zawodzie — oznacza iloraz liczby zarejestrowanych bezrobotnych w danym zawodzie, poprzednio
pracujacych pozostajacych bez pracy powyzej 12 miesiecy, wg stanu w koncu danego roku i liczby zarejestrowanych bezrobotnych
w danym zawodzie wg stanu w koncu danego roku, w ujgciu procentowym.
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Tabela 12. Zawody generujace dlugotrwale bezrobocie w powiecie rypinskim w I pétroczu 2014 roku.

Kod grupy ] Wskaznik
zawodow Nazwa grupy zawodow dlugotrwa{ego
bezrobocia

"4120" |Sekretarki (ogolne) 1
"3344" |Sekretarze medyczni i pokrewni 1
"8331" |Kierowcy autobus6w i motorniczowie tramwajow 1
"4214" |Windykatorzy i pokrewni 1
"2149" |Inzynierowie i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani 1
"6122" |Hodowcy drobiu 1
"8219" |Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani 1
"7111" |Monterzy konstrukcji budowlanych i konserwatorzy budynkow 1
"3324" |Posrednicy handlowi 1
"7116" |Robotnicy budowy drdg i pokrewni 1
"8151" |Operatorzy maszyn prz¢dzalniczych i pokrewni 1
"8143" |Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow papierniczych 1

Operatorzy innych maszyn i urzadzen przetworczych gdzie indziej 1
"8189" |niesklasyfikowani

Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobéw cementowych, 1
"8114" |kamiennych i pokrewni

Specjalisci do spraw higieny, bezpieczenstwa pracy i ochrony 1
"2282" |Srodowiska
"7321" |Pracownicy przy pracach przygotowawczych do druku 1
"3312" |Pracownicy do spraw kredytow, pozyczek i pokrewni 1

Ustawiacze i operatorzy maszyn do obrobki i produkcji wyrobow z 1
"7523" |drewna
"7319" |Rzemie$lnicy gdzie indziej niesklasyfikowani 1

Zrédto: https://mz.praca.gov.pl/
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PODSUMOWANIE

1. Na koniec czerwca 2014 roku w Powiatowym Urzg¢dzie Pracy w Rypinie pozostawato
w rejestrze 3 126 bezrobotnych (w tym 1 963 kobiety). Stopa bezrobocia dla powiatu
w tym okresie osiggneta poziom 18,7 %, w porownaniu z rokiem poprzednim nastgpit
spadek o 1,5 punktu procentowego.
2. Bezrobocie w powiecie rypinskim dotyka w duzej mierze kobiety — stanowia one 62,8 %
ogo6tu zarejestrowanych bezrobotnych.
3. Do ewidencji PUP Rypin wlaczono ogétem w wyniku rejestracji 1883 osoby, w tym 892
kobiety. Wsrod rejestrujgcych sie¢ w bezrobotnych 436 0s6b nie posiadato zawodu,
co stanowi az 23,1 % ogotu naptywu bezrobotnych.
4. Najliczniej reprezentowanymi grupami elementarnymi, zgodnie z nazewnictwem
Klasyfikacji Zawodow i Specjalnosci, byty grupy:
> ,.Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)” (19%) — w tej grupie zdecydowanie dominujg
sprzedawcy 1 technicy handlowcy;

> ,,Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych” (5,7%) — m.in. technicy
ekonomisci;

> ,,Robotnicy pomocniczy w budownictwie ogolnym” (5,2%) - m.in. robotnicy
budowlani.

5. Zawody najliczniej reprezentowane przez osoby bezrobotne to réwnocze$nie zawody
odnoszace si¢ do najczesciej zgtaszanych wolnych miejsc pracy 1 miejsc aktywizacji
zawodowej, tj.: sprzedawca, robotnik budowlany, technik ekonomista, sprzataczka
biurowa, szwaczka, $lusarz, technik prac biurowych, robotnik drogowy.

6. W Ipodtroczu 2014 roku do PUP w Rypinie wplyngto 1136 wolnych miejsc pracy i miejsc
aktywizacji zawodowej, nalezy jednak zaznaczy¢, iz 46,5 % ogolu stanowily miejsca
pracy subsydiowanej (byly to m. in. prace spolecznie uzyteczne, roboty publiczne, staze
oraz prace interwencyjne). W stosunku do analogicznego okresu 2013 roku zgloszono
o 175 ofert wigcej. W poréwnaniu z rokiem ubieglym liczba miejsc pracy subsydiowanej
spadta, natomiast znacznie wzrosta liczba miejsc prac niesubsydiowanych. Najczesciej
pracodawcy zglaszaja wolne miejsca pracy 1 miejsca aktywizacji zawodowej, na
stanowiska nie wymagajace wysokich kwalifikacji zawodowych, badZz posiadania
wyksztatcenia na poziomie zasadniczym zawodowym lub $rednim.

7. Zawody poszukiwane przez pracodawcow, ktorzy nie korzystali z subsydiowanych form

zatrudnienia to przede wszystkim: pozostali operatorzy maszyn do produkcji wyrobow
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z tworzyw sztucznych, zbieracz owocéw, ziot 1 innych ro$lin, szwaczka, kierowca
samochodu ci¢zarowego, tynkarz, murarz, konsultant / agent sprzedazy bezposrednie;j,
technik handlowiec, piekarz, $lusarz. Natomiast wolne miejsca pracy 1 miejsca
aktywizacji w zawodach: robotnik gospodarczy, robotnik budowlany, sprzedawca,

sprzataczka biurowa czesciowo odnosily si¢ rowniez do prac subsydiowanych.

8. Zawody deficytowe, zgodnie z uzyskanymi najwyzszymi wskaznikami intensywnos$ci

10.

deficytu w analizowanym okresie, to: pozostali pracownicy obstugi biurowej, robotnicy
gospodarczy, tynkarz, pozostali $lusarze i pokrewni, doradca klienta, szlifierz metali,
mechanik maszyn 1 urzadzen do obrobki metali, operator urzagdzen do naktadania powlok
galwanicznych. Wigkszo$¢ z wymienionych zawodéw deficytowych dotyczy jednak
subsydiowanych miejsc pracy. Wérdéd zawodéw nadwyzkowych wytypowanych zgodnie
z obowigzujaca metodologia wyr6ézni¢ nalezy: sprzedawcow, Slusarzy, technikdéw prac
biurowych, cukiernikdw, robotnikéw budowlanych, mechanikow samochodéw
osobowych, stolarzy. Zawody wykazujace rownowage na lokalnym rynku pracy to m.in.:
doradca zawodowy, ksiegowy, przedstawiciel handlowy , bibliotekarz, kasjer handlowy,
stolarz meblowy, sprzataczka biurowa.

Obecna metodologia sporzadzania raportu, odnoszaca si¢ wylacznie do danych, ktorymi
dysponuje urzad, nie pozwala na peine i prawidtowe wnioskowanie deficytu i nadwyzki
w poszczegolnych zawodach na lokalnym rynku pracy. Proces ten zaburzony jest przez
duzy udzial miejsc pracy subsydiowanej oraz fakt, iz do urzedu pracy trafia tylko czes¢
dostepnych wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej, poniewaz lokalni
pracodawcy czesto we wlasnym zakresie poszukujg pracownikow. W odniesieniu do oséb
bezrobotnych posiadany przez nich zawdd okresla si¢ w statystyce rynku pracy na
podstawie ostatniego miejsca pracy lub zawodu wyuczonego, natomiast niektére osoby
posiadaja w rzeczywisto$ci kilka zawoddéw, ktore moglyby by¢ w danym okresie
sprawozdawczym przyporzadkowane do zawodow deficytowych, jak 1 nadwyzkowych,
badz do pozostajacych w rownowadze.

Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych, bazujacy gléwnie na danych
statystycznych bezrobocia rejestrowanego, nie oddaje w pehli rzeczywistych relacji
w zakresie popytu i podazy na rynku pracy i stanowi¢ moze przede wszystkim podstawe
do planowania kierunkéw szkolen bezrobotnych zgodnie z zapotrzebowaniem zgtaszanym

przez pracodawcdéw na lokalnym rynku pracy.
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