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Wstep

Opracowanie raportu z monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych jest
jednym z zadan samorzadu powiatu w zakresie polityki rynku pracy. W celu tagodzenia
skutkow bezrobocia, ktéore od lat stanowi dotkliwy problem spoteczny, gospodarczy
1 polityczny, konieczne jest wypracowanie systemu informacyjnego opartego na weryfikacji
1 analizie danych dot. poziomu oraz struktury bezrobocia i1 ofert pracy. Monitoring zawodow
deficytowych i nadwyzkowych jest jedng z metod obserwacji i analizy rynku pracy. Analiza
ofert pracy w zestawieniu z wykazem bezrobotnych wedlug zawoddéw pozwala okresli¢
zawody nadwyzkowe 1 deficytowe odnoszace si¢ do zarejestrowanych oséb bezrobotnych.
Dane dotyczace struktury bezrobocia oraz ofert pracy beda ponadto Zrédtem informacji do
planowania dziatan w zakresie przeciwdzialania bezrobociu, podnoszenia jako$ci ustug
posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego.

Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych to proces systematycznego

obserwowania zjawisk zachodzacych na rynku pracy dotyczacych ksztattowania popytu na

prace i podazy zasobow pracy w przekroju terytorialno — zawodowym oraz formutowania na

tej podstawie ocen, wnioskéw i krotkotrwatych prognoz niezbednych dla prawidtowego

funkcjonowania systemow: szkolenia bezrobotnych oraz ksztalcenia zawodowego. Jest on

sporzadzany w oparciu o zalecenia metodyczne opracowane przez Departament Rynku Pracy

Ministerstwa Pracy 1 Polityki Spoteczne;.

Zawod deficytowy definiuje si¢ jako zawod, na ktory wystgpuje na rynku pracy wyzsze

zapotrzebowanie niz liczba poszukujacych pracy w tym zawodzie, natomiast zawdd

nadwyzkowy oznacza zawod, na ktdry wystepuje na rynku pracy mniejsze zapotrzebowanie

niz liczba os6b poszukujacych pracy w tym zawodzie.

W raporcie wykorzystano nastepujgce mierniki tj.:

+ Srednia miesieczna nadwyzka (deficyt) podazy sily roboczej w danym zawodzie —
oznacza rdéznice miedzy S$rednig miesieczng liczbg zarejestrowanych bezrobotnych
w danym zawodzie w danym roku, a $rednig miesigczng liczbg zgloszonych ofert pracy
w okreslonym zawodzie w danym roku,

+ wskaznik intensywnos$ci nadwyzki (deficytu) zawodéw — oznacza iloraz $redniej
miesigcznej liczby zarejestrowanych bezrobotnych w danym zawodzie w danym roku
1 $redniej miesiecznej liczby zgloszonych ofert pracy w okre§lonym zawodzie w danym

roku,



+ wskaznik szansy uzyskania oferty w danym zawodzie — oznacza iloraz S$redniej
miesigecznej liczby ofert pracy w danym zawodzie w danym roku, bedacej w dyspozycji
powiatowego urzedu pracy i Sredniego miesiecznego poziomu rejestrowanego bezrobocia
w okreslonym zawodzie w danym roku,

+ wskaznik dlugotrwalego bezrobocia w zawodzie — oznacza iloraz liczby
zarejestrowanych bezrobotnych w danym zawodzie, poprzednio pracujacych
pozostajacych bez pracy powyzej 12 miesigcy, wg stanu w koncu danego roku i liczby
zarejestrowanych bezrobotnych w danym zawodzie wg stanu w koncu danego roku,
W ujeciu procentowym.

Niniejsze opracowanie, majace charakter diagnostyczny, zostalo sporzadzone w oparciu

o dane dot. zawodow reprezentowanych przez bezrobotnych rejestrujacych si¢ w ciggu catego

I potrocza 1 zarejestrowanych w dniu 30 czerwca 2010 r. oraz ofert pracy, ktore zgloszono

w I potroczu 2010 r. (sprawozdanie MPiPS-01 Zatacznik 2 i 3 — ,,Bezrobotni oraz oferty

pracy wg zawodow i specjalnosci”, ,,Bezrobotni wedlug rodzaju dziatalnosci ostatniego

miejsca pracy oraz oferty pracy”).
Monitoring obejmuje zawody 1 specjalnosci ujete w grupach elementarnych

(kod 4-cyfrowy) oraz zawodach oznaczonych kodem 6-cyfrowym wedtug klasyfikacji

zawodow 1 specjalnosci dla potrzeb rynku pracy obowigzujacej do konca czerwca 2010 r.

Kolejny raport z monitoringu zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych w powiecie rypinskim

bedzie natomiast sporzadzony w oparciu o rozporzadzenie Ministra Pracy 1 Polityki

Spotecznej z dnia 27 kwietnia 2010 r. w sprawie klasyfikacji zawodoéw 1 specjalno$ci na

potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania.

Gtéwnymi uzytkownikami ,Raportu z monitoringu zawodoéw deficytowych

1 nadwyzkowych” beda miedzy innymi:

- Powiatowe Urzedy Pracy,
- Wojewddzkie Urzedy Pracy,
- Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej,
- wladze oswiatowe,
- instytucje szkoleniowe,
- osoby uczace si¢ lub planujace dalsze ksztalcenie.
Niniejsze opracowanie sklada si¢ z trzech czesci:
> analizy bezrobocia wedtug zawodéw (grup zawodow),
» analizy ofert pracy wedtug zawodow (grup zawodow),

» analizy zawodow deficytowych i nadwyzkowych.



1. Analiza bezrobocia wedlug zawodow

W dniu 30 czerwca 2010 roku stopa bezrobocia w Polsce wynosita 11,6%,
tj. wzrosta o 1,0 punkt procentowy w stosunku do 30 czerwca 2009 roku. W wojewddztwie
kujawsko-pomorskim w tym samym okresie stopa bezrobocia wynosita 15,1%, czyli wzrosta
o 0,8 punktu procentowego w stosunku do roku ubieglego. W powiecie rypinskim w koncu
czerwca 2010r. stopa bezrobocia wyniosta 17,3%, tj. wzrosta o 1,5 punktu procentowego

w poréwnaniu z 2009 rokiem.

1.1. Struktura bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Rypinie na Kkoniec

I pétrocza 2010 roku

W koncu I poéirocza 2010 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Rypinie
zarejestrowanych bylo 3 181 0s6b bezrobotnych, w tym 1 899 kobiet, ktore stanowily okoto
60 % ogolu bezrobotnych. Liczba oséb znajdujacych si¢ w rejestrze bezrobotnych wzrosta
w porownaniu z I potroczem 2009 roku.

Tabela 1 przedstawia strukture liczebng osob bezrobotnych — mieszkancow poszczegdlnych
gmin powiatu oraz miasta Rypina, wedtug stanu w koncu czerwca 2009 r. oraz 2010 r.

Tabela 1. Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Rypinie wg miejsca
zamieszkania, stan w dniu 30.06.2010r. w zestawieniu z dniem 30.06.2009r.

. . Wzrost
Wyszczegodlnienie - gminy czerwiec czerwiec w liczbach
2009 r. 2010 r. w %
bezwzglednych
Bezrobotni ogélem 2828 3181 + 353 +12,5
Miasto Rypin 1190 1277 + 87 +7,3
Gmina Brzuze 348 388 +40 +11,5
Gmina Rogowo 285 332 + 47 +16,5
Gmina Rypin 401 462 +61 + 15,2
Gmina Skrwilno 348 448 + 100 +28,7
Gmina Wapielsk 256 274 +18 +7,0

Zrédto: statystyki Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie — formularz 5 ,,Rozszerzona informacja o bezrobociu w miastach i gminach

w zasiggu PUP Rypin”

Wsrdd ogodtu bezrobotnych zarejestrowanych w PUP Rypin:

31,0 % stanowily osoby do 25 lat,

16,4 % stanowity osoby w wieku powyzej 50 lat,

4,7% stanowity osoby niepetnosprawne,

>
>
» 50,9 % stanowity osoby dtugotrwale bezrobotne,
>
>

38,0 % stanowily osoby z wyksztalceniem gimnazjalnym i nizszym.




Analiza struktury zawodowej bezrobotnych w powiecie rypinskim zarejestrowanych
w koncu I poéirocza 2010 r., ktorej wyniki przedstawia tabela 2, wskazuje, ze najliczniej
reprezentowane s3 zawody: sprzedawca, asystent ekonomiczny, robotnik budowlany,
szwaczka, §lusarz, sprzataczka, robotnik drogowy oraz pracownik biurowy. Poroéwnujac
biezaca strukture osdb bezrobotnych z analizowanymi w poprzednich raportach stwierdzi¢
nalezy, ze nie zaszly tu istotne zmiany. Wigkszo$¢ zawodow z poczatku listy rankingowe;j
pozostata taka sama a jedynie kolejnos$¢ oraz wartosci liczbowe ulegly pewnym zmianom.

Jak co roku wickszo§¢ zarejestrowanych oséb bezrobotnych stanowity osoby bez zawodu'
— 690, w tym 504 kobiety.

Wsrdd bezrobotnych zarejestrowanych w tutejszym urzedzie, wedtug stanu w dniu
30.06.2010 roku, 648 0sob, tj. 20,4 % to osoby poprzednio pracujace pozostajace w ewidencji
powyzej 12 miesigcy. W zawodach najliczniej reprezentowanych przez bezrobotnych, tj.:
sprzedawca, sprzataczka, szwaczka, asystent ekonomiczny byto jednoczesnie najwiecej osob

dhugotrwale bezrobotnych, co obrazuje Tabela 2.

Tabela 2. Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w PUP Rypin wg wybranych zawodéw, stan w dniu

30.06.2010 r.
Bezrobotni poprzednio
. racujacy pozostajac
Kod Nazwa zawodu Bezrobotni b bez iﬁ‘ayc;) powyijjj '
zawodu 12 m-cy
ogotem | Kkobiety ogotem kobiety
"000000" Bez zawodu 690 504 24 20
"522107" [Sprzedawca 385 352 133 125
"341902" Asysten‘F ekonomiczny [zawdd szkolny: Technik 128 08 25 20
ekonomista]

"931301" |Robotnik budowlany 117 2 22 0
"743604" |Szwaczka 79 79 32 32
"722204" [Slusarz 73 3 14 2
"913207" |Sprzataczka 69 68 19 19
"931203" |Robotnik drogowy 53 8 4 0
"419101" lgirlallrc(?\:,v}rllciﬁ]biurowy [Zawdd szkolny: Technik prac 50 44 17 16
"611190" |Pozostali rolnicy produkcji roslinnej 46 34 20 16
"512201" [Kucharz 37 35 13 13
"341501" |[Handlowiec [zawod szkolny: Technik handlowiec] 36 31 4 3
"914103" |Robotnik gospodarczy 36 16 5 3
"512202" |[Kucharz matej gastronomii 35 22 8 6
"932190" |Pozostali robotnicy przy pracach prostych w przemysle 35 20 8 5
"741203" |Piekarz 34 0 5 0
"321206" |Technik ogrodnik 33 26 7 7

! Grupa 0s6b bezrobotnych ,,bez zawodu” obejmuje osoby niespetniajace jednocze$nie dwoch warunkow: nieposiadajace $wiadectwa
(dyplomu) ukonczenia ksztalcenia szkolnego lub kursowego oraz nieposiadajace udokumentowanej ciaglosci pracy w okresie minimum
1 roku w tym zawodzie. W grupie ,,bez zawodu ” ujgte sa rowniez osoby, ktore ukonczyly licea ogdlnoksztatcace i licea profilowane.



"321208" [Technik rolnik 30 20 7 7

"932104" |[Robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym 30 24 13 12

"743304" [Krawiec 28 28 4 4

Zrodto: statystyki Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie — zalacznik 3 do sprawozdania MPiPS — 01 ,Bezrobotni oraz oferty pracy wg
zawodow i specjalnosci”

Dane dotyczace elementarnych grup zawodow (4 — cyfrowych) wskazuja, ze
najliczniej reprezentowana byta grupa ,Sprzedawcy 1 demonstratorzy”. Nastepne
w kolejnosci grupy, do ktorych nalezg miedzy innymi ,,Pracownicy do spraw finansowych
1 handlowych gdzie indziej niesklasyfikowani” 1 , Robotnicy pomocniczy
w budownictwie ogdlnym”, mialy zdecydowanie nizszy odsetek osob zarejestrowanych.
Z pozostatych grup zadna nie przekraczata 4 % wszystkich oséb pozostajacych w ewidencji
PUP w Rypinie.

Procentowy udziat bezrobotnych przynalezacych do poszczegdlnych grup elementarnych
(4 — cyfrowych) w ogolnej liczbie bezrobotnych prezentuje Tabela 3.

Tabela 3. Struktura bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Rypinie wedlug
wybranych elementarnych grup zawodow (4 - cyfrowych), stan w koncu I pétrocza 2010 roku

Bezrobotni w %

Kod grupy Nazwa grupy zawodow Ogélem | Kobiety
"5221"  |Sprzedawcy i demonstratorzy 15,6997 | 25,3031
"3419" Elrjscl?l\évsn}j%}l/( (()ivc; ;Eiraw finansowych i handlowych gdzie indziej 5.0414 | 7.8853
"9313"  |[Robotnicy pomocniczy w budownictwie ogdlnym 4,6969 | 0,1434
"9321"  |[Robotnicy przy pracach prostych w przemysle 3,7334 | 5,0179
"9132"  [Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i podobne 3,3721 5,6631
"7222"  |Slusarze i pokrewni 3,2517 0,4301
"7436" Szwaczki, hafciarki i pokrewni 3,1714 5,6631
"9312"  |Robotnicy pomocniczy w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni 3,1714 | 0,5735
"5122"  [Kucharze 2,8904 4,086
"3212"  |Technicy rolnicy, le$nicy i pokrewni 2,7298 3,3692
"6111"  [Rolnicy produkcji roslinnej 2,2079 2,724
"7412"  |Piekarze, cukiernicy i pokrewni 2,1277 | 0,5018

Mechanicy - monterzy maszyn i urzadzen* (zawod szkolny: Mechanik -

7233 monter maszyn i urzadzen - obejmuje grupe elementarng 7233) 2,0875 1,2903
"4191"  |Pracownicy obstugi biurowej gdzie indziej niesklasyfikowani 2,0072 | 3,1541
3913 Technl,cy technplogn zywnosci* (zawod szkolny: Technik technologii 1.8466 | 2.2939

zywnosci - obejmuje grupe elementarng 3213)
"3415"  |Agenci do spraw sprzedazy (handlowcy) 1,7664 2,509
"7141"  |Malarze budowlani i pokrewni 1,6058 0,2867
" +  [Mechanicy pojazdéw samochodowych* (zawodd szkolny: Mechanik pojazdow
7231 o 1,6058 0
samochodowych - obejmuje grup¢ elementarng 7231)
"6211"  |Ogrodnicy producenci warzyw, kwiatow i pokrewni 1,5656 | 2,1505
"9141"  |Gospodarze budynkow 1,4853 1,147

Zrodio: statystyki Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie — zatacznik 3 do sprawozdania MPiPS — 01 ,Bezrobotni oraz oferty pracy wg
zawodow i specjalnosci”




1.2. Naplyw osob bezrobotnych wedlug zawodow

Istotnym zagadnieniem dotyczacym struktury zawodowej bezrobotnych jest rowniez
zjawisko naptywu o0sob do ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie, ktore prezentuje
tabela 4. Zawody charakteryzujace si¢ najwyzszym naplywem bezrobotnych w wiekszosci
pokrywaja si¢ z zawodami o najwyzszej liczbie bezrobotnych. W ciagu I pdtrocza w tut.
urzedzie zarejestrowato si¢ ogdétem 2141 osob, w tym 887 kobiet. Wérod osob wiaczanych do
ewidencji PUP Rypin w badanym okresie najwyzszy odsetek, tj. 20,45 % stanowili
bezrobotni ,,bez zawodu”. Analizujac naptyw bezrobotnych pod wzgledem zawodow nalezy
stwierdzié, ze najwiecej 0sob posiadato takie zawody jak: sprzedawca, robotnik budowlany,
asystent ekonomiczny, S$lusarz, robotnik drogowy, szwaczka, murarz, piekarz oraz
sprzataczka. W duzej cze¢$ci naptyw bezrobotnych w zawodzie robotnik budowlany, murarz
czy robotnik drogowy zwigzany byl jak co roku z sezonowosciag wykonywanych prac.

Prawidlowoscig jest fakt, ze w szczegdlnosci w 1 pédtroczu kazdego roku rejestruja
si¢ w PUP absolwenci szkot. W 1 poétroczu 2010 roku absolwenci stanowili okoto 15 % ogotu
napltywu bezrobotnych (320 oséb). Poza najliczniej reprezentowanymi absolwentami ,,bez
zawodu” po szkolach ogolnoksztatcacych 1 liceach profilowanych, w grupie oséb
bezrobotnych do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki, najwigcej rejestrujacych sie
posiadato zawodd: technik ekonomista, sprzedawca, technik informatyk, mechanik pojazdow
samochodowych.

Tabela 4. Naplyw bezrobotnych do ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie wedlug wybranych
zawodow, stan w dniu 30.06.2010 r.

. Bezrobotni

Kod Bezrobotni absolwenci

zawodu Nazwa zawodu
ogolem |Kkobiety|ogolem |kobiety

"000000" [Bez zawodu 438 266 188 130
"522107" |Sprzedawca 193 165 12 12
"931301" |Robotnik budowlany 115 0 0 0
"341902" |Asystent ekonomiczny [zawod szkolny: Technik ekonomista] 73 51 16 11
"722204" |Slusarz 67 1 2 0
"931203" |Robotnik drogowy 45 2 0 0
"743604" |Szwaczka 35 35 2 2
"712102" |Murarz 31 0 1 0
"741203" |Piekarz 31 0 3 0
"913207" |Sprzataczka 31 31 0 0
"419101" [Pracownik biurowy [Zawod szkolny: Technik prac biurowych] 28 24 1 1
"832302" |Kierowca samochodu cigzarowego 28 0 0 0
"723105" [Mechanik samochodéw osobowych 25 0 1 0
"932190" |Pozostali robotnicy przy pracach prostych w przemysle 25 10 0 0
"613101" |Rolnik produkcji roslinnej i zwierzgcej [zawodd szkolny: Rolnik] 20 10 2 0




"914103" [Robotnik gospodarczy 20 6 0 0
"931201" [Kopacz 20 0 0 0
"341501" |[Handlowiec [zawdd szkolny: Technik handlowiec] 19 13 1 0
"611190" |Pozostali rolnicy produkcji roslinnej 19 12 0 0
"512202" [Kucharz matej gastronomii 17 6 1 0

Zrodto: statystyki Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie — zalacznik 3 do sprawozdania MPiPS — 01 ,Bezrobotni oraz oferty pracy wg
zawodow i specjalnosci”

Tabela 5 przedstawia udziat naplywu bezrobotnych wedlug wybranych
elementarnych grup zawodow. Najwiecej osob bedacych w ewidencji Powiatowego Urzedu
Pracy w Rypinie w analizowanym okresie, tj. 11,57% ogotu zarejestrowanych posiadato
zawody wchodzace w sktad grupy ,,Sprzedawcy i demonstratorzy”. Kolejng grupg stanowita
grupa ,Robotnicy pomocniczy w budownictwie ogdélnym”. Nieco mniej licznie
reprezentowana byla grupa ,,Pracownicy do spraw finansowych i handlowych gdzie indziej

niesklasyfikowani”.

Tabela S. Struktura naplywu bezrobotnych wedlug elementarnych grup zawodéw w I pétroczu 2010 roku

Kod Nazwa grupy zawodow Bezrobotni w %
grupy Ogolem | Kobiety
"5221" |Sprzedawcy i demonstratorzy 11,5688 | 26,7314
"9313" |Robotnicy pomocniczy w budownictwie ogbélnym 6,7528 0

"3419" |Pracownicy do spraw finansowych i handlowych gdzie indziej niesklasyfikowani 5,0499 8,5346

"7222" |Slusarze i pokrewni 42278 | 0,3221
"9312" |Robotnicy pomocniczy w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni 3,993 0,3221
"9321" |Robotnicy przy pracach prostych w przemysle 3,2883 4,6699
"7412" |Piekarze, cukiernicy i pokrewni 2,5837 | 0,3221

Mechanicy - monterzy maszyn i urzadzen* (zawod szkolny: Mechanik - monter

7233 maszyn i urzadzen - obejmuje grupe elementarng 7233)

2,4662 | 0,4831

"9132" [Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i podobne 2,4662 6,2802

Mechanicy pojazdow samochodowych* (zawdd szkolny: Mechanik pojazdoéw

731" samochodowych - obejmuje grupe elementarng 7231) 2,2901 0

"7436" |Szwaczki, hafciarki i pokrewni 2,0552 5,6361
"7141" Malarze budowlani i pokrewni 1,9378 0,161
"7121" Murarze i pokrewni 1,8203 0

"3212" |Technicy rolnicy, lesnicy i pokrewni 1,7616 | 2,2544
"5122" |Kucharze 1,7616 | 2,2544
"4191" |Pracownicy obstugi biurowej gdzie indziej niesklasyfikowani 1,7029 | 4,0258
"8323" [Kierowcy samochodow ciezarowych 1,6442 0

"6111" |Rolnicy produkcji roslinnej 1,5854 | 2,5765
13213 Technicy technologii zywnosci* (zawod szkolny: Technik technologii zywnosci - 1,468 1,9324

obejmuje grupe elementarng 3213)

"3415" |Agenci do spraw sprzedazy (handlowcy) 1,468 2,0934

Zrodio: statystyki Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie — zatacznik 3 do sprawozdania MPiPS — 01 ,Bezrobotni oraz oferty pracy wg
zawodow i specjalnosci”



1.3. Analiza bezrobocia wedlug PKD

Zarejestrowane w PUP osoby bezrobotne, analizowane wedtug ostatniego miejsca
pracy, mozna pogrupowaé¢ pod wzgledem przynaleznosci do sekcji PKD. Wedhlug stanu
w koncu I péirocza 2010 roku najwigcej bezrobotnych mozna byto zakwalifikowaé do sekcji
»,Handel hurtowy 1 detaliczny, naprawa pojazdow samochodowych, wiaczajac motocykle” -
22,49 % ogo6tu. Ponadto duze grupy stanowig bezrobotni w zawodach z sekcji: ,,Przetworstwo
przemystowe” (29,93 % ogotu), ,,Administracja publiczna 1 obrona narodowa; obowigzkowe
zabezpieczenia spoteczne” (11,39 % ogotu), ,,Budownictwo” (9,07 % ogoétu). Znaczna liczba
0osOb  zarejestrowanych zostala przyporzadkowana do sekcji ,,Dziatalno$§¢ nie
zidentyfikowana” - 7,51 % ogoétu. We wskazanych powyzej grupach liczne tez byly
rejestracje w ciagu catego badanego okresu. Tabela 6 prezentuje zestawienie liczby
bezrobotnych wedhug sekcji PKD, ktorzy rejestrowali si¢ w I potowie 2010 roku i bedacych
w ewidencji w koncu I pétrocza 2010 roku.

Tabela 6. Bezrobotni wedlug rodzaju dzialalnosSci ostatniego miejsca pracy w powiecie rypinskim
w I pétroczu 2010 roku.

Bezrobotni Bezrobotni
Sekcja PKD zarejestrowani w| stan w koncu
I-pétroczu I-pétrocza
Dziatalno$¢ nie zidentyfikowana 356 415
Przetworstwo przemystowe 313 496
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, wigczajac 295 533
motocykle
Budownictwo 253 215
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia 168 270
spoteczne
Dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ wspierajaca 61 56
Transport i gospodarka magazynowa 45 46
Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo 36 64
Edukacja 25 55
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 23 38
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 23 41
Dostawa woc'ly; gospodarowanie Scickami i odpadami oraz dziatalno$¢ zwigzana 20 35
z rekultywacja
Dzialalnos¢ zwiazana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi 12 26
Pozostata dzialalno$¢ ustugowa 11 16
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja 10 21
Dzialalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa 9 14
Gornictwo i wydobywanie 5 6
Gospodgrstwa domowe thrudniaj ace prgcownikéw; gospodarstwa domowe 4 14
produkujace wyroby i §wiadczace ustugi na wlasne potrzeby
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energi¢ elektryczna, gaz, par¢ wodna, goraca 5 |
wode i powietrze do uktadow klimatyzacyjnych
Dziatalno$¢ zwiazana z obstugg rynku nieruchomosci 1 3
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Informacja i komunikacja 0 5
Organizacje i zespoty eksterytorialne 0 0
Ogolem 1672 2370
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dziatalnosci ostatniego miejsca pracy oraz oferty pracy”.

2. Analiza ofert pracy wedlug zawodow i ich grup

Istotnym elementem monitoringu rynku pracy jest analiza wptywajacych do PUP
ofert pracy, ktéra pozwala okresli¢ skale nadwyzki i defektu zasobdéw pracy w ukladzie
zawodow 1 specjalno$ci oraz grup zawodow. W I poédtroczu 2010 roku do Powiatowego
Urzedu Pracy w Rypinie zgloszono 1 100 ofert pracy, z czego 728 to oferty subsydiowane
(66,2 % ogotu). W stosunku do analogicznego okresu 2009 roku naptyngto o 160 ofert
wiecej.

Dane dotyczace najliczniej zgtaszanych do tut. urzedu ofert pracy zawiera tabela 7.
W strukturze zglaszanych ofert pracy, niezmiennie od kilku lat, na pierwszym miejscu
znajduja si¢ oferty dot. zawodu robotnika gospodarczego, ktore stanowity 33,5 % og6lu
zgloszonych miejsc pracy. Nie sa rowniez zaskoczeniem, w kontek$cie wynikow w
poprzednich raportach, czolowe pozycje jakie zajmujg oferty w zawodach: monter elektronik
- urzadzen radiowo-telewizyjnych, sprzedawca, robotnik budowlany, pracownik

administracyjny i murarz.

Tabela 7. Oferty pracy wg wybranych zawodoéw zgloszone do PUP Rypin w I pétroczu 2010 r.

Kod Oferty pracy zgloszone
zawodu Nazwa zawodu \\4 I-pghl")oczz 2§10 roku
"914103" [Robotnik gospodarczy 369
"725110" [Monter elektronik - urzadzenia radiowo-telewizyjne 66
"522107" |Sprzedawca 63
"931301" |Robotnik budowlany 63
"931203" [Robotnik drogowy 61
"343101" [Pracownik administracyjny [zawdd szkolny: Technik administracji] 49
"712102" [Murarz 45
"419101" [Pracownik biurowy [Zawod szkolny: Technik prac biurowych] 37
"621201" |Ogrodnik terenoéw zieleni 19
"341501" [Handlowiec [zawod szkolny: Technik handlowiec] 13
"712301" |Ciesla 10
"913207" |Sprzataczka 10
"713601" |Monter instalacji centralnego ogrzewania i cieplej wody 9
"832302" [Kierowca samochodu ci¢zarowego 9
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"341902"

Asystent ekonomiczny [zawod szkolny: Technik ekonomista]

"413103"

Magazynier

"823190"

Pozostali operatorzy maszyn do produkcji wyrobow z gumy

"913204"

Pomoc kuchenna

O[O0 |0 |0

"515902"

Pracownik ochrony mienia i 0s6b [zawod szkolny: Technik ochrony
fizycznej osob i mienia)]

"721203"

Spawacz reczny tukiem elektrycznym
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Bioragc pod uwage elementarne grupy zawodow ( tabela 8), skupiajace najwigkszy
odsetek zgloszonych ofert pracy wytoni¢ nalezy grupe ,,Gospodarzy budynkow”. Kolejne
grupy elementarne, odnoszace si¢ do zawodow, w ktorych mozna statystycznie znalez¢ prace
sa grupy: ,,Monterzy elektronicy”, ,,Sprzedawcy i1 demonstratorzy”, ,,Robotnicy pomocniczy
w budownictwie og6lnym”, ,,Robotnicy pomocniczy w budownictwie drogowym, wodnym

i pokrewni”. Z pozostatych grup zadna nie przekracza 5 % wszystkich ofert pracy

naptywajacych do PUP w Rypinie.

Tabela 8. Oferty pracy wedlug wybranych elementarnych grup zawodow w I pétroczu 2010 roku

Oferty pracy

Kod .

zawodu Nazwa zawodu zgloszone w I-polroczu
2010 roku

"9141" |Gospodarze budynkow 33,5459
" + |Monterzy elektronicy* (zawdd szkolny: Monter - elektronik - obejmuje

7251 6

grupe elementarng 7251)
"5221" |Sprzedawcy i demonstratorzy 5,7273
"9313" |Robotnicy pomocniczy w budownictwie ogélnym 5,7273
"9312" |Robotnicy pomocniczy w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni 5,5455
"3431" |Pracownicy administracyjni, sekretarze i pokrewni 4,6364
"7121" |Murarze i pokrewni 4,0909
"4191" |Pracownicy obstugi biurowej gdzie indziej niesklasyfikowani 3,8182
"9132" |Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i podobne 2,0909
"6212" |Ogrodnicy terendéw zieleni 1,7273
"3415" |Agenci do spraw sprzedazy (handlowcy) 1,2727
"7123" |Ciesle, stolarze budowlani i pokrewni 1,1818
Pracownicy do spraw finansowych i handlowych gdzie indziej

13419" niesklasyﬁ}l;owarrl)i ! e : 1,0909
"5123" [Kelnerzy i pokrewni 1
"8231" |Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow z gumy 1
" + [Monterzy instalacji i urzadzen sanitarnych* (zawdd szkolny: Monter

7136 instalacji i urzadzen sanitarnych - obejmuje grupe elementarng 7136) 0,8182
"8323" |Kierowcy samochoddw cigzarowych 0,8182
"4131" |Magazynierzy i pokrewni 0,7273
"7122" |Betoniarze 0,7273
"7212" |Spawacze i pokrewni 0,7273
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Analiza ofert pracy obejmowa¢ powinna takze wielko$¢ wskaznika szansy ich
uzyskania w poszczegdlnych zawodach, w oparciu o ktora powstat ponizszy ranking
(Tabela 9). Wskaznik szansy uzyskania oferty okresla udzial liczby ofert pracy zgloszonych
dla bezrobotnych posiadajacych kwalifikacje do wykonywania okre§lonego zawodu w liczbie
wszystkich ofert zgloszonych do Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie przez pracodawcow.
W grupie zawodow ,,Gospodarze budynkéw” istniejg najwicksze szanse na uzyskanie oferty
pracy. Kolejnymi z grup elementarnych o wysokim wskazniku szansy uzyskania ofert pracy
sg grupy: ,,Monterzy elektronicy”, ,,Pracownicy administracyjni, sekretarze i pokrewni” oraz
»Recepcjonisci i rejestratorzy”.

Tabela 9. Wskazniki szansy uzyskania oferty pracy w elementarnych grupach zawodéw w I pétroczu 2010
roku

Kod gru . Wskaznik szans
ZaW(g)d(')E’)vy Nazwa grupy zawodow uzyskania ofert))fl

"9141"  |Gospodarze budynkoéw 1,6184
" +  |Monterzy elektronicy* (zawod szkolny: Monter - elektronik - obejmuje

7231 grup¢ elementarng 7251) 1,375
"3431"  [Pracownicy administracyjni, sekretarze i pokrewni 0,619
"4222"  |[Recepcjonisci i rejestratorzy 0,5555
"8111"  |Operatorzy maszyn gorniczych i pokrewni 0,3889
"7121"  [Murarze i pokrewni 0,3659
"6212"  |Ogrodnicy terenow zieleni 0,3518
"8285"  [Monterzy wyrobow z drewna 0,3333
"3461"  [Pracownicy pomocy spolecznej i pracy socjalnej 0,3333
"9161"  |Ladowacze nieczystosci 0,3333
"2233"  |Lekarze weterynarii 0,3332
"2148"  |Inzynierowie geodeci i kartografowie 0,3332
"3131"  [Fotografowie i operatorzy urzadzen do rejestracji obrazu i dzwicku 0,3332
"7132"  |[Posadzkarze i pokrewni 0,2666
"8331"  |Operatorzy pojazdow wolnobieznych rolniczych i lesnych 0,2666
"7131" Dekarze 0,25
"7133"  |Tynkarze i pokrewni 0,25
"8334"  |Operatorzy wozkoéw podnosnikowych 0,2222
"8232"  |Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow z tworzyw sztucznych 0,2222
"9151"  |Goncy, bagazowi i pokrewni 0,2

Zrédto: https://mz.praca.gov.pl/

Dla pelniejszego omowienia zagadnienia dotyczacego ofert pracy niezbedne jest
tabelaryczne przedstawienie zestawienia wszystkich najliczniej wystepujacych ofert pracy
z zawierajacymi si¢ w tej liczbie ofertami pracy subsydiowanej (Tabela 10). Subsydiowane
oferty pracy odnoszg si¢ do form aktywizacji zawodowej takich jak: prace spotecznie
uzyteczne, roboty publiczne, prace interwencyjne i staze. Praca subsydiowana oferowana jest
przede wszystkim w nastepujacych zawodach: robotnik gospodarczy (prace spotecznie

uzyteczne), pracownik administracyjny (staz), pracownik biurowy (staz), robotnik drogowy
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(roboty publiczne), sprzedawca (staz, prace interwencyjne), robotnik budowlany (staz, roboty
publiczne).

W tabeli 10 wystepuja rowniez zawody, ktore obrazuja zainteresowanie
pracodawcow zatrudnianiem oséb bezrobotnych bez udzialu srodkow publicznych: monter
elektronik — wurzadzenia radiowo telewizyjne, murarz, monter instalacji centralnego
ogrzewania i cieplej wody, robotnik budowlany, ciesla, pozostali operatorzy maszyn do
produkcji wyrobow z gumy, a takze sprzedawca i spawacz.

W liscie rankingowej zawierajacej najliczniej zgtaszane oferty pracy nie ma zawodu,
do wykonywania ktérego byloby konieczne wyksztatcenie wyzsze. Sg to bowiem najczesciej
oferty dla osob posiadajacych kwalifikacje odnoszace si¢ do poziomu wyksztatcenia
Sredniego oraz zasadniczego zawodowego, badz dla oséb o niskich kwalifikacjach.
W odniesieniu do ofert pracy, poza ofertami dotyczacymi stazu, cenione jest przez
pracodawcow posiadanie przez kandydatow do pracy umieje¢tnosci i doswiadczenia w danym
zawodzie.

Dane dotyczace ilo$ci ofert pracy subsydiowanej w poszczegdlnych grupach zawodowych

prezentuje Tabela 10.

Tabela 10. Oferty pracy wg wybranych zawodéw z uwzglednieniem ofert prac subsydiowanych zgloszone
do PUP Rypin, stan w dniu 30.06.2010 r.

Kod zawodu Nazwa zawodu PICZba ofert pracy.
Ogolem Subsydiowane
914103  |Robotnik gospodarczy 369 323
725110  |Monter elektronik - urzadzenia radiowo-telewizyjne 66 0
522107 Sprzedawca 63 24
931301 Robotnik budowlany 63 16
931203 Robotnik drogowy 61 33
343101 Pracpvynik e.lfiministracyjny [zawdd szkolny: Technik 49 49
administracji]
712102 Murarz 45 2
419101 P'racownik biurowy [Zawod szkolny: Technik prac 37 34
biurowych]
621201 Ogrodnik terenéw zieleni 19 10
341501 Handlowiec [zawdd szkolny: Technik handlowiec] 13 13
712301 Ciesla 10 2
913207 Sprzataczka 12 12
713601 Monter instalacji centralnego ogrzewania i cieptej wody 9 0
832302 Kierowca samochodu cigzarowego 9 0
341902 AsystenF ekonomiczny [zawdd szkolny: Technik 3 ]
ekonomista]
413103 Magazynier 8 6
823190 Pozostali operatorzy maszyn do produkcji wyrobow z gumy 8 0
913204 Pomoc kuchenna 8 3
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Pracownik ochrony mienia i 0s6b [zawod szkolny: Technik

515902 R 7 1
ochrony fizycznej osob i mienia]

721203 Spawacz r¢czny tukiem elektrycznym 7 0

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie statystyk Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie

Tabela 11 przedstawia wszystkie zgloszone do PUP Rypin oferty pracy podzielone
wedtug grup Polskiej Klasyfikacji Dziatalnos$ci. Majac na uwadze sekcje PKD wyloni¢ mozna
oferty pracy w zakresie sekcji: ,,Administracja publiczna i obrona narodowa, obowigzkowe
zabezpieczenia spoteczne” — 46,90% ogoétu ofert, ,,Budownictwo” — 13,64% ogodhu ofert,
»Pozostata dziatalno$¢ ustugowa” — 10,18%, ,Handel hurtowy i detaliczny; naprawa
pojazdéow samochodowych, wiaczajac motocykle” — 10,09% oraz ,Przetworstwo

przemystowe” — 4,36%,

Tabela 11. Oferty pracy wedlug sekcji PKD zgloszone do PUP Rypin, stan w dniu 30.06.2010 roku

Sekcja PKD Oferty pracy zgloszone
w I-polroczu

Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne 516
Budownictwo 150
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa 112
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow samochodowych, wiaczajac 111
motocykle

Przetworstwo przemystowe 48
Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo 36
Edukacja 26
Dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi 23
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 21
Transport i gospodarka magazynowa 19
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja 14

Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa

'Wytwarzanie i zaopatrywanie w energi¢ elektryczng, gaz, par¢ wodng, goracg wodg i
powietrze do uktadow klimatyzacyjnych

o)

Dostawa wody; gospodarowanie §ciekami i odpadami oraz dziatalno$¢ zwigzana z
rekultywacja

Dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ wspierajaca

N |W[ B~

Dziatalno$¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci

Gospodarstwa domowe zatrudniajace pracownikow; gospodarstwa domowe
produkujace wyroby i §wiadczace ustugi na wlasne potrzeby

Gornictwo i wydobywanie

Informacja i komunikacja

Dzialalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna

Organizacje i zespoty eksterytorialne

(=) Kl fel e il el

Dzialalno$¢ nie zidentyfikowana
Zrodto: https://mz.praca.gov.pl/
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3. Analiza zawodow nadwyzkowych i deficytowych

Zgodnie z zaleceniami metodycznymi do prowadzenia monitoringu analiza zawodow
deficytowych i nadwyzkowych w powiecie rypinskim przeprowadzana jest m.in. w oparciu
o tzw. wskaznik intensywnoS$ci nadwyzki (deficytu) zawodow. Wskaznik ten okresla udziat
sredniej liczby ofert pracy zgloszonych w ciggu miesigca przez pracodawcow
do Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie w $redniej liczbie oséb zarejestrowanych w ciggu
miesigca jako bezrobotne. W zaleznosci od wartosci wskaznika w przedziale od 0
do 0,9 mamy do czynienia z zawodami nadwyzkowymi, w przedziale od 0,9 do 1,1 okreslone
sag zawody zrownowazone, natomiast zawody deficytowe wyrazone s3 wskaznikiem

powyzej 1,1.

3.1. Zawody nadwyzkowe

Analizujac wskaznik intensywno$ci nadwyzki (deficytu) grup zawodéw wedtug
kodu szesciocyfrowego, nalezy stwierdzi¢, ze znaczna wigkszo$¢ zarejestrowanych osob
bezrobotnych reprezentuje zawody zaliczane do zawoddéw nadwyzkowych na rynku pracy,
a wséréd nich dominuja zawody, ktérych wskaznik intensywnos$ci nadwyzki wynosi 0
(67,9% wymienionych grup zawodoéw), co oznacza, ze w danych zawodach nie ma
w ogoéle ofert w badanym okresie. Dla grup bezrobotnych reprezentujacych wspomniane
zawody mamy do czynienia z najmniej korzystng sytuacja na rynku pracy.

Dane w tabeli 12 ujmuja zawody nadwyzkowe uporzadkowane wedlug wskaznika
intensywnos$ci nadwyzki. W rankingu zawodéw nadwyzkowych nalezy zwrdci¢ uwage na te
zawody, w ktorych jest najwyzsza S$rednia miesigczna nadwyzka (deficyt) podazy sity
roboczej. Do najbardziej nadwyzkowych zawodoéw nalezy zawod: sprzedawca (Srednia
miesigczna nadwyzka wynosi 21,67 a wskaznik intensywno$ci nadwyzki 0,3264), robotnik
budowlany ($rednia miesi¢czna nadwyzka wynosi 8,67 a wskaznik intensywnos$ci nadwyzki
0,5478), sprzataczka ($rednia miesi¢czna nadwyzka wynosi 3,5 a wskaznik intensywnosci
nadwyzki 0,3226) oraz kierowca samochodu ciezarowego ($rednia miesigczna nadwyzka
wynosi 3,17 a wskaznik intensywno$ci nadwyzki 0,3214). Dane te wskazuja na znikome

szanse znalezienia zatrudnienia przez te osoby.
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Tabela 12. Zawody nadwyzkowe w powiecie rypinskim w I pélroczu 2010 roku
Srednia Wskaznik
Kod miesi¢czna intensywnosci
zawodu Nazwa zawodu nadwyzka nadwyzki
(deficyt) podazy (deficytu)
sily roboczej zawodow
"722204" | Slusarz 10,6667 0,0448
"621105" | Ogrodnik — uprawa warzyw polowych 2 0,0769
"741201" | Cukiernik 2 0,0769
"741104" | Rzeznik wedliniarz 1,8333 0,0833
"631102" | Robotnik lesny 1,6667 0,0909
"341902" | Asystent ekonomiczny [zawod szkolny: Technik ekonomista] 10,8333 0,1096
"723106" | Mechanik pojazdéw samochodowych 1,3333 0,1111
"732402" | Galwanizer 1,3333 0,1111
"714101" | Malarz budowlany 2,5 0,1176
"712201" | Betoniarz 1,1667 0,125
"741203" | Piekarz 4,5 0,129
"721204" | Zgrzewacz 1 0,1429
"933104" | Robotnik magazynowy 1 0,1429
"723105" | Mechanik samochodéw osobowych 3,5 0,16
"312102" | Technik informatyk 1,6667 0,1667
"341503" | Przedstawiciel handlowy [przedstawiciel regionalny] 0,8333 0,1667
"512202" | Kucharz matej gastronomii 2,3333 0,1765
"743604" | Szwaczka 4,6667 0,2
"915202" | Dozorca 0,6667 0,2
"932103" | Pakowacz 2 0,2
"724201" | Elektromonter [elektryk] zaktadowy 1,1667 0,2222
"832101" | Kierowca samochodu osobowego 1,1667 0,2222
"722206" | Slusarz narzedziowy 0,5 0,25
"723306" | Mechanik — operator pojazdow i maszyn rolniczych 1,6667 0,2857
"742207" | Stolarz meblowy 0,8333 0,2857
"512201" | Kucharz 1,5 0,3077
"832302" | Kierowca samochodu cigzarowego 3,1667 0,3214
"913207" | Sprzataczka 3,5 0,3226
"522107" | Sprzedawca 21,6667 0,3264
"723304" | Mechanik maszyn i urzadzen przemystowych 1,3333 0,3333

Zrédto: https://mz.praca.gov.pl/

3.2. Zawody rownowazne

Zawodami zrownowazonymi sg te, w ktorych do PUP w analizowanym okresie

wptywa podobna ilos¢ ofert w stosunku do liczby rejestrujacych sie. Z przeprowadzonej

analizy wynika, ze w | potroczu 2010 roku zaledwie 11 zawoddéw 1 specjalnosci wykazuje

rbwnowage na rynku pracy. Wymieni¢ tu mozna migdzy innymi: pielegniarki,

wychowawcow w  placowkach  os$wiatowych,
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zaopatrzeniowcow, kelnerow, pomoce farmaceutyczne, pracownikéw ochrony mienia i 0sob,
rolnikow upraw polowych , ciesli. Tabela 13 przedstawia wykaz zawodow réwnowaznych

wraz ze wskaznikiem intensywnosci od 0,9 do 1,1.

Tabela 13. Zawody wykazujace rownowage na rynku pracy w I pélroczu 2010 roku.

, S Wskaznik
Kod Srednia miesi¢czna intensywnosci
Nazwa zawodu nadwyzka (deficyt) i
zawodu . . | nadwyzki (deficytu)
podazy sily roboczej .
zawodow
"224101" |Pielggniarka 0 1
1735908" Wychowawca w pllaccl)wka’ch os$wiatowych, 0 1
wychowawczych i opiekunczych
"341601" |Zaopatrzeniowiec 0 1
"512302" [Kelner 0 1
"513902" [Pomoc farmaceutyczna 0 1
" » [Pracownik ochrony mienia i 0s6b [zawod szkolny:
515902 . SR 0 1
Technik ochrony fizycznej 0sob i mienia]
"611104" [Rolnik upraw polowych 0 1
"621104" |Ogrodnik — uprawa roslin ozdobnych 0 1
"722290" [Pozostali $lusarze i pokrewni 0 1
1893205" Operator urzadzen do formowania wyrobow z 0 1
tworzyw sztucznych
"712301" |Ciesla 0,1667 0,9091

Zrodto: https:/mz.praca.gov.pl/

3.3.Zawody deficytowe

Zawdd deficytowy, to taki zawod, na ktory wystepuje wyzsze zapotrzebowanie niz
liczba 0s6b poszukujacych pracy w tym zawodzie. W powiecie rypinskim w I potroczu 2010
roku tylko w przypadku 20 zawodow wystapit wskaznik intensywnosci nadwyzki (deficytu)
powyzej 1.1, ktory odnosi si¢ do zawodow deficytowych. Jak obrazuje tabela 14, zawodami
o najwyzszym wskazniku intensywno$ci deficytu sa: ,,Monter elektronik - urzadzenia
radiowo-telewizyjne”, ,,Robotnik gospodarczy” , ,,Pracownik administracyjny”, ,,Ogrodnik
terenéw zieleni”. W czotowce zawodow deficytowych znajduja si¢ zawody dotyczace ofert
subsydiowanych: robotnik gospodarczy, pracownik administracyjny, ogrodnik, a ponadto
krotkoterminowych i1 okresowych, w ktorych wystepuje duza rotacja, np.: monter elektronik -
urzadzenia radiowo-telewizyjne, betoniarz, zbrojarz, tynkarz, murarz. Ponadto nalezy
zaznaczy¢, ze ujete definicji pojecie liczby osob poszukujacych pracy w danym zawodzie —
odnosi si¢ zgodnie z metodologia do osob, ktére maja przypisany dany zawod, a nie do

wszystkich 0sob z ewidencji, ktdre potencjalnie sg zainteresowani praca w tym zawodzie.

18


https://mz.praca.gov.pl/

Tabela 14.

Zawody deficytowe w powiecie rypinskim, stan w dniu 30.06.2010 roku

, S Wskaznik
Kod Sredn“.l miesi¢ezna intensywnosci

zawodu Nazwa zawodu nadeyzl.(a (deﬁcyt)‘ nadwyzKki (deficytu)

podazy sily roboczej .

zawodow
"725110" |Monter elektronik - urzadzenia radiowo-telewizyjne -10,5 22
"914103" |Robotnik gospodarczy -58,1667 18,45
Pracownik administracyjny [zawod szkolny: Technik
"3a3tor administracji] il d 7 7
"621201" |Ogrodnik terenow zieleni -2,6667 6,3333
"341901" |Asystent bankowosci -0,5 4
"833401" |Kierowca operator wozkow jezdniowych -0,5 4
"811102" |Operator koparek i zwalowarek -0,8333 3,5
"712202" Betoniarz zbrojarz -0,5 2,5
"915105" |Goniec -0,5 2,5
"713203" |Posadzkarz -0,3333 2
"821110" |Operator zgrzewarek -0,1667 2
"915203" |[Parkingowy -0,3333 2
"713302" |Tynkarz -0,1667 1,5
"712102" [Murarz -2,3333 1,4516
"721203" |Spawacz r¢czny tukiem elektrycznym -0,3333 1,4
"931203" [Robotnik drogowy -2,6667 1,3556
"913204" [Pomoc kuchenna -0,3333 1,3333
"419101" E;st\:,v;éﬁ]bmrowy [Zawdd szkolny: Technik prac 15 13214
"512301" |Bufetowy [barman] -0,1667 1,25
"742190" Pozostali. robotnicy przygotowujacy drewno i 0.1667 125
pokrewni

Zrédto: https://mz.praca.gov.pl/

Obserwacja lokalnego rynku pracy w zestawieniu z uzyskanymi wynikami w zakresie

zawodow deficytowych pozwala wyciagna¢ wniosek, ze ze strony lokalnych pracodawcow

najczesciej wystepuje faktyczne zapotrzebowanie na osoby wykwalifikowane w zawodach

budowlanych, tj. murarz, tynkarz, betoniarz-zbrojarz, posadzkarz, a takze w zawodach,

o ktdre na podstawie zapotrzebowania pracodawcy wnioskuja osoby bezrobotne w zwiazku ze

szkoleniami realizowanymi w trybie indywidualnym, tj.: kierowcy operatora wozkow

jezdniowych spawacza, operatora koparek 1 zwatowarek
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3.4. Wskaznik bezrobocia dlugotrwalego

Analiza wskaznika bezrobocia dtugotrwatego wykazata, ze w 1 potroczu 2010 roku
zawodami w najwigkszym stopniu generujgcymi w powiecie rypinskim dlugotrwale
bezrobocie byly zawody nalezace do grup: ,,Maszynisci maszyn drukujgcych”, ,,Technicy
analityki medycznej”, ,,Kierowcy autobuséw i motorniczowie tramwajow”, ,,Kierownicy
pozostatych wewnetrznych jednostek organizacyjnych gdzie indziej niesklasyfikowani”,
,Literaci, dziennikarze i pokrewni”. We wszystkich wymienionych grupach analizowany
wskaznik bezrobocia dlugotrwatego wynidst 1,0. Tabela 15 przedstawia wykaz zawodow

generujacych dtugotrwate bezrobocie.

Tabela 15. Zawody generujace dlugotrwale bezrobocie w powiecie rypinskim w I pétroczu 2010 roku.

Kod oru Wskaznik
grupy Nazwa grupy zawodow dlugotrwalego
zawodow .
bezrobocia
" »  |Maszyni$ci maszyn drukujacych* (zawod szkolny: Drukarz - obejmuje grupe
8251 1
elementarng 8251)
"3211"  |Technicy analityki medycznej 1
"8322"  |Kierowcy autobusow i motorniczowie tramwajow 1
"1239" Kierownicy pozostatych wewnetrznych jednostek organizacyjnych gdzie indziej 1
niesklasyfikowani
"2451"  |Literaci, dziennikarze i pokrewni 1
"4221"  |Informatorzy, pracownicy biur podrozy i pokrewni 1
"7345"  |Introligatorzy* (zawod szkolny: Introligator - obejmuje grupe elementarng 7345) 1
"8284"  |Monterzy wyrobow z metalu, gumy i tworzyw sztucznych 1
"2242"  |Potozne 1
"7113"  |Robotnicy obrébki kamienia 1
"8332"  |Operatorzy sprz¢tu do robot ziemnych i urzadzen pokrewnych 1
" »  |Operatorzy maszyn i urzadzen do przetworstwa owocow, warzyw, nasion
8275 . ; . 1
oleistych i pokrewni
" »  |Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow wtokienniczych, futrzarskich i
8269 ] SO . 1
skorzanych gdzie indziej niesklasyfikowani
"4133"  |Pracownicy do spraw transportu 1
"3225" |Asystenci weterynaryjni 1
"5131" |Opiekunki dziecigece 0,8182
"4223"  |Telefonisci 0,8
"7437"  |Tapicerzy i pokrewni 0,6667
"2241"  |Pielggniarki 0,6667
"7415"  [Klasyfikatorzy zywnosci i pokrewni 0,6667

Zrodto: https://mz.praca.gov.pl/
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Whioski

Opracowany monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych wykazal, zZe
w zestawieniu ogélnym dominuja zawody nadwyzkowe znacznie przewyzszajace liczbe
zawodow deficytowych 1 pozostajacych w rownowadze. Mozna zatem wyciggna¢ wniosek,
ze osoby poszukujace pracy z terenu powiatu rypinskiego powinny odznacza¢ si¢ znaczng
elastycznoscia zawodow3 i edukacyjng w celu nabywania nowych kwalifikacji zawodowych.
Dane z monitoringu pochodza wylacznie z rejestrow PUP dotyczacych bezrobotnych 1 ofert
pracy, totez nie moga w pelni okresli¢ rzeczywistej skali bezrobocia, Monitoring nie obejmuje
bowiem analizy oséb faktycznie nie pracujacych a nie zarejestrowanych w PUP a takze ofert
pracy nie trafiajacych do urzedu pracy. Jednakze nawet na podstawie dostepnych
tut. urzgdowi danych mozna stwierdzi¢, ze sytuacja na lokalnym rynku pracy jest bardzo

trudna.

PODSUMOWANIE

1. Na koniec czerwca 2010 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Rypinie pozostawato
w rejestrze 3181 bezrobotnych (w tym 1899 kobiet). Stopa bezrobocia dla powiatu
w tym okresie osiggneta poziom 17,3 %, w poréwnaniu z rokiem poprzednim wzrosta
o 1,5 punktu procentowego.

2. Bezrobocie w powiecie rypinskim dotyka przede wszystkim kobiety — stanowig one
59,7% ogotu zarejestrowanych bezrobotnych.

3. Do ewidencji PUP Rypin wilaczono ogdtem w wyniku rejestracji 2141 osob, w tym
887 kobiet. Wsrdd rejestrujacych sie w bezrobotnych, 438 oséb nie posiadalo zawodu,
co stanowi az 20,45 % ogdéhu naptywu bezrobotnych.

4. Zawody najliczniej reprezentowane przez osoby bezrobotne to rownoczesnie zawody
odnoszace si¢ do najczgsciej zglaszanych ofert pracy, tj.: robotnik gospodarczy,
sprzedawca, robotnik drogowy, robotnik budowlany, handlowiec, sprzataczka, asystent
ekonomiczny.

5. Najliczniej reprezentowanymi grupami elementarnymi, zgodnie z nazewnictwem

Klasyfikacji Zawodow i Specjalnosci, byty grupy:
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> .Sprzedawcy i demonstratorzy” (15,70%) — w tej grupie zdecydowanie dominujg
sprzedawcy;

> ,,Pracownicy do spraw finansowych i1 handlowych gdzie indziej niesklasyfikowani”
(5,94%) — m.in. asystenci ekonomiczni;

> ,,Robotnicy pomocniczy w budownictwie og6lnym” (4,70%) m.in. robotnicy

budowlani.

6. W I potroczu 2010 roku do PUP w Rypinie wptyneto 1100 ofert pracy, nalezy jednak
zaznaczy¢, 1z 66,2 % ogbdtu ofert stanowity oferty pracy subsydiowanej (byly to m. in.
oferty w ramach prac spotecznie uzytecznych, robdt publicznych, stazy, oraz prac
interwencyjnych). Odnotowano wzrost liczby ofert pracy o 160 w stosunku do I pdtrocza
2009 roku. Najczesciej pracodawcy zglaszajg oferty pracy na stanowiska nie wymagajace
wysokich kwalifikacji zawodowych, badZz posiadania wyksztalcenia na poziomie

zasadniczym zawodowym lub $rednim.

7. Zawody poszukiwane przez pracodawcow, ktorzy nie korzystali z subsydiowanych form
zatrudnienia to przede wszystkim: monter elektronik — urzadzenia radiowo-telewizyjne,
murarz, ciesla, monter instalacji centralnego ogrzewania i cieplej wody, kierowca
samochodu cigzarowego, spawacz a takze zawody sprzedawca i robotnik drogowy, ktore

czeSciowo odnoszg si¢ rowniez do ofert subsydiowanych.

8. Obecna metodologia sporzadzania raportu nie pozwala na prawidlowe wnioskowanie
deficytu i nadwyzki w poszczegdlnych zawodach. Proces ten zaburzony jest przez duzy
udziat ofert prac subsydiowanych oraz fakt, iz do urzedu pracy trafia tylko czesé
dostepnych ofert pracy. W odniesieniu do osob bezrobotnych posiadany przez nich zawod
okresla si¢ w statystyce rynku pracy na podstawie ostatniego miejsca pracy lub zawodu
wyuczonego, natomiast niektore osoby posiadaja w rzeczywistosci kilka zawodow, ktore
moglyby by¢ w danym okresie sprawozdawczym przyporzadkowane do zawodow

deficytowych, jak i nadwyzkowych , badz do pozostajacych w rGwnowadze.

9. Monitoring zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych bazujacy gltownie na danych
statystycznych bezrobocia rejestrowanego nie oddaje w pelni rzeczywistych relacji
w zakresie popyty 1 podazy na rynku pracy i stanowi¢ moze przede wszystkim podstawe
do planowania kierunkéw szkolen bezrobotnych zgodnie z zapotrzebowaniem zglaszanym

przez pracodawcow na lokalnym rynku pracy.
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