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Zaklasyfikowanie

Grupa elementarna

zawod
maksymalnie
deficytowy

DEFICYT

Sortowacze odpadoéw

Psycholodzy i pokrewni

Lektorzy jezykéw obcych

Kierownicy do spraw produkcji przemystowej

Analitycy systemoéw komputerowych i programisci gdzie indziej niesklasyfikowani

Analitycy systemoéw komputerowych

Mistrzowie produkcji w przemysle przetwérczym

Monterzy konstrukcji budowlanych i konserwatorzy budynkéow

Pomocnicy biblioteczni

Pozostali pracownicy zajmujacy sie sprzataniem

Sekretarze medyczni i pokrewni

Specjalisci do spraw sieci komputerowych

zawod deficytowy

Inzynierowie inzynierii Srodowiska

Filolodzy i ttumacze

Agenci ubezpieczeniowi

Recepcjoniséci (z wytaczeniem hotelowych)

Technicy elektronicy i pokrewni

Pracownicy sprzedazy i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

zawod
zrownowazony

ROWNOWAGA

Kierownicy do spraw logistyki i dziedzin pokrewnych

Pracownicy centréw obstugi telefonicznej (pracownicy call center)

zawod
nadwyzkowy

NADWYZKA

Pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarzadu

Specjalisci do spraw reklamy i marketingu

Pracownicy do spraw rachunkowosci i ksiegowosci

Posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy

Przedstawiciele handlowi

Dekarze

zawod
maksymalnie
nadwyzkowy

Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni

Barmani

Kierowcy operatorzy wozkéw jezdniowych

Archeolodzy, socjolodzy i specjalisci dziedzin pokrewnych

Analitycy finansowi

Fotografowie

*Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych zostat wykonany wedtug nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu wspotfinansowanego ze srodkéw UE w ramach EFS ,,Opracowanie nowych zalecen
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodéw deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy".




