
ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYŻKOWE
Powiat rypiński 

INFORMACJA SYGNALNA 
I PÓŁROCZE 2018 R. 

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Właściciele sklepów

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów papierniczych

Szyldziarze, grawerzy i zdobnicy ceramiki, szkła i pokrewni

Sortowacze odpadów

Pracownicy przygotowujący posiłki typu fast food

Analitycy systemów komputerowych i programiści gdzie indziej niesklasyfikowani

Kierownicy do spraw budownictwa

Kierownicy do spraw produkcji przemysłowej

Operatorzy aparatury medycznej

Asystenci dentystyczni

Nauczyciele kształcenia zawodowego

zawód deficytowy

Kierowcy samochodów osobowych i dostawczych

Drukarze

Operatorzy maszyn do szycia

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów z tworzyw sztucznych

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Pomoce domowe i sprzątaczki

Robotnicy budowlani robót wykończeniowych i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Specjaliści nauczania i wychowania gdzie indziej niesklasyfikowani

Pomoce kuchenne

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Dietetycy i żywieniowcy

Operatorzy innych maszyn i urządzeń przetwórczych gdzie indziej niesklasyfikowani

Specjaliści z dziedziny prawa gdzie indziej niesklasyfikowani

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


