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INFORMACJA SYGNALNA 
II PÓŁROCZE 2019 R. 

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Lekarze weterynarii bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Kierownicy w handlu detalicznym i hurtowym

Robotnicy wykonujący prace proste w hodowli zwierząt

Kierownicy do spraw finansowych

Nauczyciele kształcenia zawodowego

Kartografowie i geodeci

Kierownicy do spraw produkcji przemysłowej

Recepcjoniści (z wyłączeniem hotelowych)

Robotnicy budowlani robót wykończeniowych i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Kierownicy w instytucjach finansowych i ubezpieczeniowych

Pracownicy do spraw statystyki, finansów i ubezpieczeń

Programiści aplikacji

Sortowacze odpadów

Windykatorzy i pokrewni

zawód deficytowy

Inżynierowie budownictwa

Operatorzy maszyn do szycia

Szyldziarze, grawerzy i zdobnicy ceramiki, szkła i pokrewni

Sekretarki (ogólne)

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Agenci ubezpieczeniowi

Diagności laboratoryjni bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Fizjoterapeuci

Inżynierowie mechanicy

Położne bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Psycholodzy i pokrewni

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Robotnicy wykonujący prace proste w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni

Ogrodnicy

Robotnicy wykonujący prace proste w budownictwie ogólnym

Pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarządu

Pracownicy sprzedaży i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Mechanicy maszyn i urządzeń rolniczych i przemysłowych

Opiekunowie dziecięcy

Robotnicy leśni i pokrewni

Pracownicy wykonujący prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani

Operatorzy wolnobieżnych maszyn rolniczych i leśnych

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Szwaczki, hafciarki i pokrewni

Technicy rolnictwa i pokrewni

Monterzy i serwisanci instalacji i urządzeń teleinformatycznych

Rolnicy produkcji roślinnej i zwierzęcej

Zamiatacze i pokrewni

Malarze budowlani i pokrewni

Technicy mechanicy

Operatorzy maszyn do produkcji obuwia i pokrewni

Pracownicy domowej opieki osobistej

Elektromechanicy i elektromonterzy

Ładowacze nieczystości

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


